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z dnia  25 lutego 2026 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W LEWINIE BRZESKIM 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie utworzenia Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Skorogoszczy 

Na podstawie art. 18 ust.1 i 2 pkt 9 lit. h (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153, zm. poz. 1436) oraz 
art. 88 i art. 91 ust. 1,2,5 i 11 w związku z art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 
oświatowe ( Dz. U. z 2025 r. poz. 1043, zm. poz. 622, poz. 1160, poz. 1837) oraz art.12 ust.1 pkt.2 i ust.2 
ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r. (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483, zm.  poz. 39, poz. 1844, 
poz. 1846) po uzyskaniu pozytywnej opinii Opolskiego Kuratora Oświaty w Opolu nr WRE.542.19.2026 ED, 
Rada Miejska  w Lewinie Brzeskim uchwala, co następuje: 

§ 1. Z dniem 1 września 2026 r. łączy się w Zespół Szkolno-Przedszkolny w Skorogoszczy: 

1) Publiczną Szkołę Podstawową im. Kawalerów Orderu Uśmiechu w Skorogoszczy przy ul. Zamkowej 6,  
49-345 Skorogoszcz; 

2) Przedszkole Publiczne w Skorogoszczy przy ul.Słowackiego 1,49-345 Skorogoszcz. 

§ 2. 1. Z dniem utworzenia Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Skorogoszczy mienie i wyposażenie 
jednostek wchodzących w skład zespołu stanie się mieniem i wyposażeniem Zespołu Szkolno-          
Przedszkolnego  w Skorogoszczy. 

2. Pracownicy Szkoły i Przedszkola stają się pracownikami Zespołu. 

§ 3. 1. Akt założycielski Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Skorogoszczy stanowi załącznik nr 1 do 
niniejszej uchwały. 

2. Statut Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Skorogoszczy stanowi załącznik nr 2 do niniejszej uchwały. 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Lewina Brzeskiego. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z mocą obowiązującą od 1 września 2026 roku. 

Opracował: 
Wydz. OK 

Przedkłada: 
Burmistrz Lewina Brzeskiego 
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Załącznik nr 1 do uchwały nr .................... 

Rady Miejskiej w Lewinie Brzeskim 

z dnia....................2026 r. 

Akt założycielski Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Skorogoszczy 

Na podstawie art. 18 ust.1 i 2 pkt 9 lit. h (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153, zm. poz. 1436) oraz art. 88 i art.91 
ust. 1,2,5 i 11 w związku z art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe ( Dz. U. 
z 2025 r. poz. 1043; zm. poz. 622, poz. 1160, poz. 1837) oraz art.12 ust.1 pkt.2 i ust.2 ustawy o finansach 
publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r.( Dz. U. z 2025 r. poz. 1483, zm. poz. 39, poz. 1844, poz. 1846). 

§ 1. Z dniem 1 września 2026 r. tworzy się Zespół Szkolno-Przedszkolny w Skorogoszczy z siedzibą przy 
ulicy Zamkowej 6, 49-345  Skorogoszcz. 

§ 2. W skład Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Skorogoszczy wchodzą: 

1) Publiczna Szkoła Podstawowa im. Kawalerów Orderu Uśmiechu w Skorogoszczy przy ul. Zamkowej 6, 
49-345 Skorogoszcz ; 

2) Przedszkole Publiczne w Skorogoszczy przy ul. Słowackiego 1,49-345 Skorogoszcz. 

Publiczna Szkoła Podstawowa im. Kawalerów Orderu Uśmiechu w Skorogoszczy wchodząca w skład 
zespołu Szkolno- Przedszkolnego w Skorogoszczy, utrzymuje ustalony obwód w dotychczasowych granicach 
określonych w uchwale Nr VII/44/2019 Rady Miejskiej w Lewinie Brzeskim z dnia 26 marca 2019 r. 
w sprawie ustalenia planu sieci szkół podstawowych prowadzonych przez Gminę Lewin Brzeski oraz granic 
obwodów publicznych szkół podstawowych mających siedzibę na obszarze Gminy Lewin Brzeski( Dz. Urz. 
Województwa Opolskiego z 2019r.poz.1291) 
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Załącznik nr 2 do uchwały nr .................... 

Rady Miejskiej w Lewinie Brzeskim 

z dnia....................2026 r. 

Statut Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Skorogoszczy 

Rozdział 1. 
Postanowienia ogólne 

§ 1. W skład Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Skorogoszczy, zwanego dalej Zespołem, wchodzą: 

1)  Publiczna Szkoła Podstawowa im. Kawalerów Orderu Uśmiechu w Skorogoszczy przy ul. Zamkowej 
6, zwana dalej szkołą oraz 

2)  Publiczne Przedszkole w Skorogoszczy z siedzibą przy ul. Słowackiego 1, zwane dalej przedszkolem. 

§ 2. 1. Zespół nosi nazwę: "Zespół Szkolno-Przedszkolny w Skorogoszczy". 

2. Ustalona nazwa Zespołu jest używana przez Zespół w pełnym brzmieniu. 

3. Siedziba Zespołu mieści się pod adresem: 49- 345 Skorogoszcz ul. Zamkowa 6. 

§ 3. 1. Zespół jest jednostką organizacyjną Gminy Lewin Brzeski. 

2. Organem prowadzącym Zespół jest Gmina Lewin Brzeski. 

3. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Opolski Kurator Oświaty. 

4. Zespół używa pieczęci o treści: 

„Zespół Szkolno-Przedszkolny w Skorogoszczy 

49-345 Skorogoszcz, ul. Zamkowa 6”.. 

Treść pieczęci może zawierać dodatkowo informacje o numerze NIP, REGON i telefon. 

5. Szkoła i przedszkole wchodzące w skład Zespołu posiadają odrębne statuty. 

Rozdział 2. 
Cele i zadania Zespołu 

§ 4. 1. Zespół realizuje cele i zadania określone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe 
oraz przepisach wydanych na jej podstawie, koncentrując się na prowadzeniu działalności dydaktycznej, 
wychowawczej i opiekuńczej. 

2. Szczegółowe cele i zadania przedszkola oraz szkoły podstawowej określają ich statuty. 

Rozdział 3. 
Organy Zespołu oraz ich kompetencje 

§ 5. 1. Organami Zespołu są: 

1) Dyrektor Zespołu; 

2) Rada pedagogiczna składająca się z nauczycieli przedszkola i szkoły; 

3) Rada rodziców składająca się z rodziców przedszkola i szkoły; 

4) Samorząd uczniowski szkoły. 

§ 6. Szczegółowe kompetencje organów Zespołu określają odpowiednio statuty przedszkola i szkoły, 
o których mowa w § 1. 

§ 7. 1. Dyrektora Zespołu powołuje i odwołuje organ prowadzący. 

2. Dyrektor Zespołu jest jednocześnie dyrektorem przedszkola i szkoły. 

3. Liczbę  pracowników    określa  arkusz  organizacji pracy  Zespołu, 
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zatwierdzonego przez organ prowadzący. 

4. Dyrektor Zespołu ustala zakres obowiązków, czynności, odpowiedzialności i uprawnień stanowisk, 
o których mowa w ust. 3 zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

§ 8. 1. Dyrektor Zespołu: 

1) kieruje działalnością Zespołu i reprezentuje go na zewnątrz; 

2) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym Zespołu, ponosi odpowiedzialność za ich 
prawidłowe 

wykorzystanie; 

3) dba o powierzone mienie; 

4) sprawuje nadzór pedagogiczny; 

5) odpowiada za działalność wychowawczą, profilaktyczną, terapeutyczną i opiekuńczą Zespołu; 

6) jest kierownikiem zakładu pracy oraz pracodawcą dla nauczycieli i pozostałych pracowników 
zatrudnionych w Zespole; 

7) opracowuje arkusz organizacji pracy Zespołu oraz przedkłada go do zatwierdzenia organowi 
prowadzącemu; 

8) w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z Radą pedagogiczną, Radą rodziców, Samorządem 
uczniowskim; 

9) współdziała  ze  szkołami  wyższymi  oraz  zakładami  kształcenia  nauczycieli  w organizacji  praktyk 
pedagogicznych; 

10) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych. 

2. Dyrektor Zespołu wydaje: 

1) zarządzenia, które są aktami o charakterze wewnętrznym, dotyczącymi w szczególności spraw bieżących 
przedszkola i szkoły podstawowej oraz spraw z zakresu prawa pracy, w tym regulamin organizacyjny 
Zespołu; 

2) decyzje, jeżeli przepis prawa tak stanowi. 

Rozdział 4. 
Zasady współdziałania organów Zespołu oraz sposoby rozwiązywania sporów 

§ 9. 1. Każdy z organów Zespołu ma możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji 
w granicach swoich kompetencji określonych przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe, 
niniejszego statutu, statutów szkoły podstawowej i przedszkola oraz regulaminów wewnętrznych. 

2. Wszystkie organy Zespołu współdziałają ze sobą w sprawach kształcenia, wychowania i opieki. 

3. Organy Zespołu zobowiązane są w ramach współdziałania do poszukiwania rozwiązań w trudnych lub 
konfliktowych sytuacjach w zakresie swoich kompetencji. 

4. Koordynatorem współdziałania organów Zespołu jest Dyrektor Zespołu. 

§ 10. 1. Ustala się następujący tryb rozstrzygania sporów pomiędzy organami Zespołu: 

1) spór rozstrzygany jest na terenie Zespołu poprzez negocjacje pomiędzy stronami, przy czym negocjatorem 
(mediatorem) jest osoba niebędąca stroną w sporze wyznaczona przez Dyrektora Zespołu; 

2) spór rozstrzygany jest w oparciu o przepisy prawne stosowane do przedmiotu sporu; 

3) wypracowane w wyniku negocjacji stanowisko, będące rozwiązaniem sporu, ujmuje się w protokole 
z negocjacji; 

4) w przypadku nierozwiązania sporu, sporządza się protokół rozbieżności; 

5) w sytuacji nieuzyskania porozumienia, spór rozstrzyga Dyrektor Zespołu, jeżeli nie jest stroną w sprawie; 
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6) w przypadku braku możliwości rozstrzygnięcia sporu na terenie Zespołu strony mogą zwrócić się z prośbą 
o rozstrzygnięcie sporu do organu prowadzącego lub organu sprawującego nadzór pedagogiczny - 
w zależności od przedmiotu sporu. 

2. Nad całością spraw związanych z rozstrzyganiem sporów na terenie Zespołu czuwa Dyrektor Zespołu. 

Rozdział 5. 
Organizacja Zespołu 

§ 11. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz 
ferii szkolnych określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego oraz inne przepisy wydane na 
podstawie obowiązujących przepisów prawa. 

§ 12. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz 
organizacji szkoły podstawowej i przedszkola opracowany przez Dyrektora Zespołu, z uwzględnieniem 
szkolnego planu nauczania, o którym mowa w przepisach. 

Rozdział 6. 
Pracownicy Zespołu 

§ 14. 1. W zespole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracyjnych i obsługi, 
zapewniających prawidłowe funkcjonowanie Zespołu. 

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli oraz innych pracowników, o których mowa 
w ust. 1 określają odrębne przepisy. 

3. Prawa i obowiązki osób wymienionych w ust. 1 określają odrębne przepisy. 

Rozdział 7. 

                                                                Uczniowie i wychowankowie 

§ 15. Zasady rekrutacji uczniów do szkoły podstawowej i przedszkola określają odrębne przepisy. 

§ 16. Prawa i obowiązki uczniów określają odpowiednio statuty szkoły i przedszkola. 

Rozdział 8. 
Postanowienia końcowe 

§ 17. 1. Zespół jest jednostką budżetową. 

2. Zasady gospodarki finansowej Zespołu określają odrębne przepisy. 

§ 18. 1. Statut szkoły i przedszkola zachowuje swoją moc. 

2. W zakresie uregulowanym odmiennie w statucie Zespołu tracą moc postanowienia zawarte w statutach 
połączonych placówek. 

3. Organem właściwym do dokonywania zmian w statucie jest Rada Pedagogiczna. 

4. Statut przedszkola i statut szkoły nie mogą być sprzeczne ze statutem Zespołu. 

5. Statut Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Skorogoszczy w powyższym brzmieniu wchodzi w życie 
z dniem 1 września 2026 r. 

6. Znowelizowany statut podlega przekazaniu do organu prowadzącego. 
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Uzasadnienie 

Podstawy prawne działań podjętych w uchwale to: 

1.Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043, zm. poz. zm. 
poz. 622, poz. 1160, poz. 1837): 

Art. 88 oraz art. 91 ust. 1, 2, 5 i 11 w związku z art. 29 ust. 1 pkt 1 – określają kompetencje organu 
prowadzącego w zakresie tworzenia, łączenia i likwidacji publicznych jednostek oświatowych oraz ustalania 
ich statutu. Pozwalają organowi prowadzącemu na łączenie przedszkola i szkoły w jeden zespół, przy 
jednoczesnym zachowaniu odrębności statutowej poszczególnych jednostek w zakresie szczegółowych zadań 
edukacyjnych i organizacyjnych. 

2.Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153, zm. poz. 1436): 

Art. 18 ust. 1 i ust. 2 pkt 9 lit. h – określa zadania gminy w zakresie zapewnienia warunków prowadzenia 
szkół i przedszkoli, w tym organizowania ich struktur i nadzorowania działalności. 

3.Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483, zm.  poz. 39, 
poz. 1844, poz. 1846): 

Art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 – umożliwia gospodarowanie mieniem i środkami finansowymi przez jednostki 
budżetowe, w tym szkoły i przedszkola, co pozwala na efektywne zarządzanie majątkiem połączonych 
placówek. 

4.Opinia Opolskiego Kuratora Oświaty nr WRE.542.19.2026 ED z dnia 13 lutego 2026 r. – pozytywna 
opinia w sprawie utworzenia Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Skorogoszczy. 

Planowane utworzenie zespołu polega na połączeniu dwóch dotychczas samodzielnie             
funkcjonujących publicznych placówek oświatowych: 

1).Publicznej Szkoły Podstawowej w Skorogoszczy, 

2).Publicznego Przedszkola w Skorogoszczy, 

w jedną jednostkę organizacyjną pod nazwą: Zespół Szkolno-Przedszkolny w Skorogoszczy. 

Utworzenie zespołu będzie miało charakter organizacyjny i rozwojowy oraz wpisuje się  w długofalową 
politykę Gminy Lewin Brzeski w zakresie racjonalizacji i rozwoju  placówek oświatowych, ukierunkowaną na 
zapewnienie wysokiej jakości edukacji przy efektywnym wykorzystaniu posiadanych zasobów lokalowych 
i kadrowych. 

W ramach planowanej zmiany przewiduje się zmianę lokalizacji Publicznego Przedszkola w Skorogoszczy 
poprzez przeniesienie jego funkcjonowania do budynku Publicznej Szkoły Podstawowej w Skorogoszczy, 
w którym prowadzone są obecnie gruntowne prace remontowe finansowane ze środków popowodziowych. 
Zmiana lokalizacji ma na celu zapewnienie dzieciom objętym wychowaniem przedszkolnym znacząco 
lepszych, nowoczesnych i bezpiecznych warunków lokalowych. 

Prace remontowe realizowane w budynku szkoły obejmują m.in. modernizację pomieszczeń dydaktycznych, 
zaplecza sanitarnego, poprawę stanu technicznego obiektu oraz dostosowanie przestrzeni do obowiązujących 
standardów bezpieczeństwa i higieny, jak również do potrzeb dzieci, w tym najmłodszych. Dzięki temu dzieci 
korzystające z wychowania przedszkolnego będą mogły przebywać w funkcjonalnych, odpowiednio 
wyposażonych salach oraz  bezpiecznym i nowoczesnym otoczeniu sprzyjającym ich rozwojowi, edukacji 
i opieki. 

Jednocześnie informuję, iż planowane utworzenie Zespołu Szkolno-Przedszkolnego nie spowoduje zmian 
w obowiązujących obwodach szkolnych ani nie wpłynie na realizację obowiązku szkolnego przez uczniów 
zamieszkałych w dotychczasowym obwodzie Publicznej Szkoły Podstawowej w Skorogoszczy.  Zmiana 
lokalizacji przedszkola nie spowoduje ograniczenia dostępności wychowania przedszkolnego ani pogorszenia 
warunków opieki. Przeciwnie – umożliwi podniesienie standardu realizowanych zadań, poprawę organizacji 
pracy oraz lepsze dostosowanie przestrzeni do potrzeb dzieci. Zapewniona zostanie ciągłość opieki, 
wychowania i edukacji przedszkolnej bez przerw w funkcjonowaniu placówki. 
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Istotnym elementem planowanej zmiany jest również zapewnienie stabilności zatrudnienia. Pracownicy 
Publicznego Przedszkola w Skorogoszczy z dniem utworzenia Zespołu Szkolno-Przedszkolnego staną się 
pracownikami nowo utworzonej jednostki organizacyjnej – Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Skorogoszczy 
– z zachowaniem dotychczasowych  warunków  zatrudnienia, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa 
pracy oraz Kartą  Nauczyciela. Planowane działania nie spowodują pogorszenia sytuacji pracowniczej, 
a jednocześnie  umożliwią bardziej efektywne zarządzanie zasobami kadrowymi. 

Utworzenie zespołu pozwoli także na sprawniejsze zarządzanie placówką oraz jednolite sprawowanie 
nadzoru pedagogicznego, co przełoży się na większą spójność działań dydaktycznych, wychowawczych 
i opiekuńczych, a także na podniesienie poziomu bezpieczeństwa dzieci. Rozwiązanie to zapewni ciągłość 
procesu edukacyjnego pomiędzy etapem wychowania przedszkolnego a edukacją wczesnoszkolną oraz 
umożliwi racjonalne wykorzystanie bazy lokalowej, kadry pedagogicznej i zaplecza organizacyjnego. 

Celem planowanego utworzenia Zespołu Szkolno-Przedszkolnego jest w szczególności: 

- poprawa warunków lokalowych i bezpieczeństwa dzieci, 

- zapewnienie nowoczesnej i funkcjonalnej bazy oświatowej, 

- racjonalizacja organizacji pracy placówek oświatowych prowadzonych przez Gminę Lewin Brzeski, 

- efektywne wykorzystanie infrastruktury po zakończonych remontach popowodziowych, 

- zapewnienie ciągłości i spójności procesu dydaktyczno-wychowawczego, 

- utrzymanie i podnoszenie jakości kształcenia, wychowania i opieki. 

W świetle przedstawionych argumentów oraz mając na uwadze wyraźnie pozytywny wpływ planowanych 
działań na poprawę warunków edukacyjnych, opiekuńczych i bezpieczeństwa dzieci, podjęcie przedmiotowej 
uchwały jest w pełni uzasadnione. 
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