Zatagcznik nr 1

OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH
OSOBOWYCH DO CELOW REKRUTACJI
W RAMACH NABORU
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
ORAZ INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH

Ja nizej podpisany (8) ...........coeeeeeeiiriiiieeresinaniin, wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzad
Miejski w Lewinie Brzeski moich danych osobowych podanych dla potrzeb realizacji procesu
rekrutacji.

Jednoczesnie przyjmuje do wiadomosci, ze:

Zgodnie z art. 13 ust. | i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO),
informujemy ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miejski w Lewinie Brzeskim, ul. Rynek
1, kod pocztowy 49-340, adres e-mail: Ib@lewin-brzeski.pl, telefon: 77 4246600, reprezentowany przez
Burmistrza Lewina Brzeskiego;

2. Zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych w Gminie Lewin Brzeski, adres korespondencyjny:
ul. Rynek 1, 49-340 Lewin Brzeski, adres e-mail: t.dragan@huczynski.pl;

3. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych bedzie si¢ odbywaé na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b), c)
oraz €) unijnego rozporzadzenia RODO w celu realizacji zadan wlasnych lub zleconych
Gminie wynikajacych ze szczegblowych przepis6w prawa;

4. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych w pkt 3, Pani/Pana dane osobowe moga
by¢ udostgpniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych osobowych. Odbiorcami
Pani/Pana danych osobowych moga byé tylko podmioty uprawnione na podstawie przepiséw prawa.

5. Podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych do celéw rekrutacji przez Urzad
Miejksi w Lewinie Brzeskim jest ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz ustawa z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

6.Pani/Pana dane osobowe bgda przechowywane przez okres wynikajacy z przepiséw prawa — ustawy
z dnia z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U z 2018r. poz.217,
poz. 650) oraz kategorii archiwalnej dokumentacji, okreslonej w jednolitym rzeczowym wykazie akt
dla organéw gmin i zwigzkéw migdzygminnych oraz Urzedéw obstugujacych te organy i zwiazki,
zgodnie z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 roku w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dzialania archiw6w zakladowych (Dz. U z 2011r. Nr. 27 poz.140). Kryteria okresu przechowywania
ustala si¢ w oparciu o klasyfikacj¢ i kwalifikacje dokumentacji w jednolitym rzeczowym wykazie akt.
7.Przystuguje Pani/Panu prawo zgdania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, a
takze prawo do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu
wobec ich przetwarzania.

8. Przystuguje Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, do ich sprostowania,
ograniczenia ich przetwarzania, do przenoszenia danych oraz wniesienia sprzeciwu wobec ich
przetwarzania;

9.Przyshuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, jesli Pani/Pana zdaniem,
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana — narusza przepisy unijnego rozporzadzenia RODO;
10.podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym lub umownym, a w
szczegllnych przypadkach ich podanie jest warunkiem zawarcia umowy;

11.Pani/Pana dane osobowe nie bgdg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda profilowane.

.................................................

(podpis kandydata)



