Projekt

z dnia 15 marca 2023 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR.........cccveueneee
RADY MIEJSKIEJ W LEWINIE BRZESKIM

w sprawie przyjecia sprawozdania z dzialalnosci Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Lewinie Brzeskim za rok 2022

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U
722023 r. poz.40) w zwigzku z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz. U.
z2021r. poz. 2268 zm. poz. 1981, poz. 2270; z 2022 r. poz. 1, zm. poz. 66, poz.1079, poz. 1692, poz. 1700,
poz. 1812, poz. 1967, poz. 2127, poz. 2140; z 2023 r. poz. 185) Rada Miejska w Lewinie Brzeskim uchwala,
co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ sprawozdanie z dziatalno$ci Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lewinie
Brzeskim za rok 2022 zawierajace zestawienia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej w brzmieniu
stanowigcym zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Lewina Brzeskiego .
§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Opracowat: Przedktada:
MGOPS Burmistrz Lewina Brzeskiego
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Zatacznik do uchwaty Nr ...

Rady Miejskiej w Lewinie Brzeskim

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
MIEJSKO-GMINNEGO
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W LEWINIE BRZESKIM
ZA ROK 2022
LEWIN BRZESKI MARZEC 2023
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Wstep

Osrodek Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim jest jednostka budzetowa gminy, funkcjonujaca na
podstawie Uchwaty nr X/59/90r. Rady Narodowej Miasta i Gminy Lewin Brzeski z dnia 16 marca 1990 r.
w sprawie utworzenia Osrodka Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim , Uchwata Nr XLLIW/341/2022 Rady
Miejskiej w Lewinie Brzeskim z dnia 25 stycznia 2022 r. w sprawie nadania statutu Os$rodkowi Pomocy
Spoteczne;j w Lewinie Brzeskim oraz Ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spoteczne;j.

Dziatalno$¢ Osrodka finansowana jest z budzetu gminy, dotacji rzadowych.
Osrodek realizuje zadania w oparciu o nastepujace akty prawne:
1) Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoleczne;j;

2) Ustawa zdnia 2marca 2020r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych;

3) Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych;
4) Ustawa z dnia 10.04.1997 r. Prawo energetyczne;

5) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych;

6) Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych;
7) Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego;

8) Ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych;

9) Ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw;

10) Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych;

11) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

12) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
13) Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym;

14) Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
15) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych;

16) Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 roku prawo zamowien publicznych;

17) Ustawa z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych;
18) Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych;

19) Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;

20) Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”;

21) Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska;

22) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej;

23) Ustawa z dnia 12 marca 2022r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego kraju;

24) Ustawa z dnia 17 stycznia 2021r. o dodatku ostonowym;
25) Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022r. o dodatku weglowym;

26) Ustawa z dnia 15 wrzes$nia 2022r. o szczego6lnych rozwigzaniach w zakresie niektorych zrodet ciepta
w zwigzku z sytuacjg na rynku paliw;
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27) Ustawa z dnia 7 pazdziernika 2022r. o szczegdlnych rozwigzaniach stuzacych ochronie odbiorcow energii
elektrycznej w 2023r roku w zwigzku z sytuacja na rynku energii elektryczne;j;

28) Ustawa zdnia 27 pazdziernika 2022r o $rodkach nadzwyczajnych majacych na celu ograniczenie
wysokosci cen energii elektrycznej oraz wsparciu niektorych odbiorcow;

29) Ustawa z dnia 15 grudnia 2022r. o szczegodlnej ochronie niektorych odbiorcow paliw gazowych w 2023r.
w zwigzku z sytuacja na rynku gazu;

30) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki spotecznej z dnia 22 lipca 201 1r. w sprawie organizowania prac
spotecznie uzytecznych;

31) Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005r. w sprawie specjalistycznych ustug
opiekunczych;

32) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 201 1r. w sprawie procedury ,,Niebieskiej Karty” oraz
wzorow formularzy ,,Niebieska Karta”;

33) Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 31 marca 2011r. w sprawie
procedury postgpowania przy wykonywaniu czynno$ci odebrania dziecka z rodziny w razie bezposredniego
zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku z przemoca w rodzinie;

34) Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 16 maja 2019 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy;

35) Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 stycznia 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie domow pomocy spotecznej.

Sprawozdanie zawiera analiz¢ budzetu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w 2022 r. oraz
szczegotowy opis realizowanych zadan z wylgczeniem zagadnien dotyczacych wspierania rodziny oraz
przeciwdzialania przemocy w rodzinie. / OSOBNE SPRAWOZDANIA/

1. Analiza zadaniowa budzetu Os$rodka Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim
1.1. Plan finansowy oraz jego wykonanie

Tabelal. Plan finansowy O$rodka Pomocy Spolecznej w Lewinie Brzeskim i jego wykonanie
z podzialem na zdania wlasne gminy i zadania zlecone gminie w 2022r.

Tabela 1. Plan finansowy

Zadania Plan finansowy Wykonanie Stopien wykorzystania
srodkéw budzetowych w
Y%

Zadania wlasne finansowane z
budzetu gminy 4642 152,00 4514 665,14 97,25

Zadania wlasne dofinansowane

2 budzetu pafstwa 10002.171,00 8 437 866,02 84,36
Zadania zlecone finansowane z 10 189 668,47

budzetu panstwa 10316 270,17 98,77
Razem: 24 960 593,17 23 142 199,63 92,71

Opracowanie wlasne

Procentowy udziatl wydatkow na realizacj¢ zadan OPS z uwzglednieniem zrddet ich finansowania
w2022r. :

1) Srodki gminy 19,51 %;
2) Srodki budzetu panstwa 80,49 %.
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1.2. Struktura wydatkow z wyszczegdlnieniem rodzajow Swiadczen oraz ich obshugi

Tabela 2. Wydatki poniesione na realizacje Swiadczen 2022 r.

ANy DOFINANSO-
ROZDZIA iy . WANIE ZADAN ZADANIA
L TRESC OGOLEM GMINY WLASNYCH ZLECONE
GMINY
Zapewnienie positku dla
80195 dzieci z Ukrainy 22 759,61 0,00 22 759,61 0,00
Ochrona zdrowia (wywiady i
85195 | wydawanie decyzji na 1 609,76 0,00 1 609,76
ubezpieczenie zdrowotne) 0,00
Pokrywanie kosztéw pobytu
85202 | w domach pomocy 1099 499,58 | 1099499,58 0,00 0,00
spoteczne;j
Zadania w zakresie
85205 | przeciwdziatania przemocy w | 2 869,56 2869,56 0,00 0,00
rodzinie
Sktadki na ubezpieczenia
zdrowotne optacane za osoby
85213 | pobierajace niektore 50 470,18 0.00 50 470,18 0,00
$wiadczenia z pomocy ’
spoteczne;j
85214 | Zasitki okresowe, celowe i 36573325 | 14434771 221 385,54 0,00
pomoc w naturze
Dodatki mieszkaniowe i
85215 dodatki energetyczne 179 699,32 179 432,87 0,00 266,45
Swiadczenia spoleczne -
85216 Jasitki stale 595 549,73 0,00 595 549,73 0,00
Osrodki pomocy spotecznej -
85219 | Koszty utrzymania, 2259 342,88 226 240,00 7221,52
Wynagrodzenie za 2025 881,36
sprawowanie opieki
85228 | Ustugi opickuficze 116 128,00 | °8064.00 58 064,00 0,00
Program Positek w szkole i
85230 domu 354 923,27 8132327 273 600,00 0,00
Pozostata dziatalno$¢ - Prace
85295 | Spot. Uzyteczne, Dodatki 849 564,67 | 765774 43 153,35 748 753,58
ostonowe, Kluby Seniora
Pozostata dziatalnos¢ —
85395 | dodatki weglowe i inne 6 940 643,61 6 940 643,61 0,00
zrodta ogrzewania, Pomoc 0,00
obywatelom Ukrainy
gss0] | Swiadezenia wychowaweze |y 75741 54 0,00 0,00 4 875 741,34
wraz z kosztami obstugi
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85502

Swiadczenia rodzinne i
alimentacyjne wraz z
kosztami obstugi

4 696 918,65

200 586,11

0,00

4496 332,54

85503

Pozostata dziatalnos¢ -
wydawanie Kart duzej
rodziny - koszty obstugi

1 807,00

0,00

0,00

1 807,00

85504

Zatrudnienie asystentow
rodziny

169 330,44

163 330,44

6 000,00

0,00

85508

Utrzymanie dzieci w
rodzinach zastepczych

89 796,08

89 796,08

0,00

0,00

85510

Utrzymanie dzieci w
placéwkach opiekunczo-
wychowawczych

411 876,42

411 876,42

0,00

0,00

85513

Sktadki na ubezpieczenia
zdrowotne optacane za osoby
pobierajace niektore
$wiadczenia rodzinne

57 936,28

0,00

0,00

57 936,28

RAZEM

23 142 199,63

4 514 665,14

8 437 866,02

10 189 668,47

Opracowanie wlasne

Tabela 3. Wydatki poniesione na utrzymanie o$rodka i obsluge swiadczen w 2022 r.

Rozdzial Wyszczegélnienie Ogolem Zadania Dofinanso-wanie | Zadania W tym na
wlasne gminy | do zadan zlecone wynagrodzenia
wlasnych (wraz umowami
zlecenia i
pochodnymi)

85195 | Ochrona zdrowia 1 609,76 0,00 0,00 1 609,76 1 266,97
(wydawanie decyzji na
ubezpieczenie
zdrowotne)

85219 | Osrodki pomocy 2259342,88 | 2025 881,36 226 240,00 7221,52 2 020 082,58
spolecznej - koszty
utrzymania

85228 | Ustugi opiekuncze 116 128,00 58 064,00 58 064,00 0,00 116 128,00

85295 | Pozostata dziatalno$¢ - 849 564,67 57 657,74 43 153,35 748 753,58 55 769,07
Prace Spot. Uzyteczne,
Dodatki ostonowe,
Kluby Seniora

85501 | Swiadczenia 4 875 741,34 0,00 0,00 4 875 741,34 14 271,88
wychowawcze wraz z
kosztami obshugi

85502 | Swiadczenia rodzinne 4696 918,65 200 586,11 0,00 4 496 332,54 295 658,67
wraz z kosztami obshugi
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85503 | Pozostala dziatalno$¢ - 1 807,00 0,00 0,00 1 807,00 1 807,00
wydawanie Kart duzej
rodziny - koszty obstugi
85504 | Zatrudnienie asystentow 169 330,44 163 330,44 6 000,00 0,00 152 905,33
rodziny
RAZEM 12 970 442,74 2 505 519,65 333 457,35 10 131 465,74 2 657 889,50
Opracowanie wlasne
Tabela 4 struktura wydatkow w 2022r.
Wydatki na udzielone $§wiadczenia finansowane z budzetu panstwa, oraz 88,51%
budzetu gminy stanowia ogdtu wydatkow
Wynagrodzenia pracownikoéw, koszty utrzymania OPS, koszty obstugi 11,49%
swiadczen finansowanych z budzetu panstwa oraz budzetu gminy
stanowig ogdhu wydatkoéw
100% ogotu wydatkow 100%
Opracowanie wlasne
Tabela 5. Wykonanie dochodéw za 2022r.
ROZDZIAL TRESC OGOLEM D0§h0dy budzetu Do'chody budzetu
gminy panstwa
85202 Zwrot odptatnosci z tytuiu.pobytu W 169715 1697.15 0,00
domach pomocy spoleczne;j
85228 Uskugl. opiekuncze i odptatnosci za 87 076,50 87 076,50 0,00
lata ubiegte
85501 Swiadczenia wychowaweze | g 975 09 0,00 8 972,00
nienaleznie pobrane
85501 Odsetki od Swiadczen 279,95 0.00 279.95
wychowawczych
85502 Swiadczenia — ~ rodzinne Y 16499,73 0,00 16 499,73
alimentacyjne nienaleznie pobrane
85502 Odsetki od s$wiadczen nienaleznie 1 734,73 0.00 173473
pobranych
85502 Swiadczenia alimentacyjne 96 720,88 38 688,40 58 032,48
85502 Odsetki ~~od funduszu |18 045,59 0,00 128 045,59
alimentacyjnego
85502 Swiadczenia alimentacyjne- zaliczka | 57 | 5g 53 13 579,11 13 579,12
alimentacyjna
RAZEM 368 184,76 141 041,16 227 143,60
Opracowanie wlasne
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2. System pomocy spolecznej

W 2022 r. pomoca spoteczng w formie §wiadczen pienieznych, ustug oraz pracy socjalnej objeto tacznie
302 rodziny. Liczba 0s6b w tych rodzinach $wiadczeniobiorcéw wynosita 452 osoby, co stanowito 3,76%
ogo6tu mieszkancow gminy. Widoczny jest spadek liczby mieszkancow gminy, korzystajacych z pomocy
spoteczne;j.

W latach ubieglych z pomocy spotecznej skorzystato:

3,76 % mieszkancow gminy - 2022 r
3,88 % mieszkancoéw gminy - 2021 r
3,71 % mieszkancéw gminy - 2020 r
3,43 % mieszkancow gminy - 2019 1.

3,82 % mieszkancoéw gminy - 2018 r.
4,68 % mieszkancow gminy - 2017 r.
5,32 % mieszkancow gminy — 2016 r.

W ramach systemu pomocy spotecznej wydanych zostato 1 304 decyzji administracyjnych, konczacych
postepowania w sprawach dotyczacych réznego rodzaju $wiadczen, do ktorych stosuje si¢ przewidziang
w ustawie o pomocy spotecznej procedure. Swiadczenia przyznawane sa w formie pienieznej lub niepienieznej
na wniosek osoby zainteresowanej po przeprowadzeniu postgpowania administracyjnego, prowadzonego
w przypadku pomocy spolecznej w formie wywiadu srodowiskowego.

Kryterium dochodowe, uprawniajace do korzystania ze §$wiadczen pomocy spotecznej wynosito
odpowiednio:

1) dla osoby samotnie gospodarujacej- 776 zi;
2) dla osoby w rodzinie 600 zt.

Pomoc spoleczna kierowana jest do osob lub rodzin dotknigtych ré6znymi dysfunkcjami. Najczestszymi
powodami korzystania z pomocy spolecznej w 2022 r. byto bezrobocie, dtugotrwata lub cigzka choroba
i niepelnosprawnosc¢.

Tabela 6. Liczba rodzin korzystajacych z pomocy w okresie 2020-2022

Liczba rodzin korzystajacych z 2020 2021 2022
pomocy OPS Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
rodzin 0s6b w rodzin 0s6b w rodzin 0s6b w
tych tych tych
rodzinach rodzinach rodzinach
ogblem 336 537 361 472 302 452
- W tym : korzystajacych ze 328 527 215 301 289 435
Swiadczen  finansowych 1  nie
finansowych
- Wylacznie w postaci pracy socjalnej 8 10 146 171 13 17

Opracowanie wlasne
2.1 Swiadczenia pieni¢zne realizowane na podstawie ustawy o pomocy spolecznej

Do s$wiadczen pienigznych realizowanych przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim
w 2022 r. nalezaty:

1) zasitek staty;
2) zasitek okresowy;
3) zasitek celowy i specjalny zasitek celowy.

Zasitek staty jest §wiadczeniem przystlugujacym osobom niezdolnym do pracy zpowodu wieku lub
catkowicie niezdolnym do pracy, spetniajgcym kryterium dochodowe.
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Tabela 7. Zasilki stale w 2022 r.

Forma pomocy Liczba o0s6b, | Liczba Kwota Liczba rodzin | Liczba os6b
ktorym $wiadczen $wiadczen w
przyznano (wzh rodzinach
Swiadczenie

Zasilki stale ogolem: 920 906 595 550 90 929

W tym | dla osoby 85 865 579 803 85 85

samotnie

gospodarujacej

dla osoby 5 41 15 747 5 14
pozostajacej w

rodzinie

Opracowanie wlasne

Zasitek okresowy to $wiadczenie przyshugujace w szczegodlnosci ze wzgledu na dilugotrwalg chorobe,
niepetnosprawnos$¢, bezrobocie, mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen zinnych
systemow zabezpieczenia spotecznego. Przyznawany jest osobom irodzinom, ktérych dochdd jest nizszy od

kryterium dochodowego.

Tabela 8. Zasilki okresowe w 2022 r.

Forma pomocy Liczba  osob, | Liczba Kwota Liczba rodzin Liczba oséb
ktérym Swiadczen Swiadczen w
przyznano (wzh rodzinach
Swiadczenie

Zasilki okresowe ogolem: 103 577 221 386 101 164

bezrobocia 77 469 183 118 75 124

dlugotrwalej choroby 6 27 10 476 6 6

niepelnosprawnosci 8 34 11 435 8 13

mozliwosci utrzymania lub 3 5 1663 3 7

nabycia  uprawnien do

Swiadczen z innych

systemow

innej przyczyny 9 42 14 694 9 14

Opracowanie wlasne

Zasilek celowy to

swiadczenie przyznawane w celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowe;,

w szczegdlnosci na pokrycie kosztow zakupu zywnosci, lekow, opatu, odziezy, niezbgdnych przedmiotow
uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu. Do otrzymania zasitku celowego uprawnione
sg rowniez osoby lub rodziny, ktére poniosty straty w wyniku zdarzenia losowego, badz kleski zywiotowej lub
ekologicznej. W tego rodzaju przypadkach $wiadczenie to moze by¢ przyznane niezaleznie od dochodu i moze
nie podlega¢ zwrotowi.

Jezeli osoba lub rodzina marnotrawi przyznane $wiadczenia, celowo je niszczy lub korzysta w sposéb
niezgodny z przeznaczeniem badz marnotrawi wlasne zasoby finansowe, moze nastapi¢ ograniczenie
$wiadczen lub odmowa ich przyznania.

W przypadku odmowy przyznania albo ograniczenia wysokosci lub rozmiaru $wiadczenia z pomocy
spotecznej uwzglednia si¢ sytuacje os6b bedacych na utrzymaniu osoby ubiegajgcej si¢ o pomoc lub
korzystajacej z pomocy (dobro dzieci). Ustawa o pomocy spotecznej daje rowniez mozliwos¢ przyznania
pomocy w formie §wiadczenia niepieni¢znego.

Specjalny zasitek celowy jest bezzwrotnym §wiadczeniem przyznawanym w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajacych okre§lone w ustawie kryteria.
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Tabela 9. Zasilki celowe w 2022 r.

Forma pomocy Liczba os6b, ktorym | Kwota Liczba os6b w
przyznano $wiadczen rodzinach
Swiadczenie (wzb

Zasilki celowe ogolem: 122 39611 170

Zdarzenie losowe 1 1000 6

Zasilki celowe specjalne 4 4 550 9

Sprawienie pogrzebu 2 7421 2

Opracowanie wlasne

W 2022 roku zmniejszyta si¢ liczba o 27 rodzin, ktérym przyznano §wiadczenia w formie zasitkow
celowych w stosunku do 2021r.

Osrodek Pomocy Spolecznej realizuje zadanie zzakresu administracji rzadowej zlecone gminie
w zakresie wyptaty wynagrodzen za sprawowanie opieki nad osobami ubezwltasnowolnionymi catkowicie lub
czgsciowo.

Tabela 10. Wynagrodzenia nalezne opiekunowi z tytulu sprawowania opieki przyznane przez Sad
wyplacone przez Osrodek Pomocy Spolecznej w 2022 r.

Liczba opiekunéw Liczba os6b objetych opieka Liczba §wiadczen kwota

1 1 12

7221,52

Opracowanie wlasne

W 2022 roku do Dziatlu Pomocy Srodowiskowej Osrodka Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim wptyneto
795 spraw o przyznanie pomocy finansowej lub rzeczowe;.

Pracownicy socjalni przeprowadzili w minionym roku 1 402 wywiadéw Srodowiskowych rozeznajac
srodowiska pod wzgledem ich sytuacji rodzinnej, zawodowej, zdrowotnej, mieszkaniowe]j i materialne;j.
W przeliczeniu na jednego pracownika socjalnego przypadato 280 przeprowadzonych wywiadow.

W ramach pracy socjalnej pracownicy socjalni OPS w Lewinie Brzeskim realizuja rowniez zadania
polegajace na wystepowaniu do sadow z wnioskiem o wglad w sytuacje rodzino - wychowawczg i o zajgcie
stanowiska wobec opieki nad maloletnim dzieckiem.

W 2022 roku OPS wystapil 42 razy do Sadu Rodzinnego o wglad w sytuacje rodziny oraz matoletnich
dzieci.

W 2022 roku przeprowadzono 80 wywiadow s$rodowiskowych zlecone przez Osrodki Pomocy Spotecznej
oraz Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie w sprawie:

1) ustalenia odptatnos$ci za pobyt w placowkach opiekunczo — wychowawczych;
2) roztozenia zadtuzenia alimentacyjnego na raty;
3) ubezpieczenia zdrowotnego.

Obstuga  $rodowisk  wymaga  ogromnego nakladu pracy zwigzanego  z przyjmowaniem
i zatatwianiem wnioskdw o pomoc. Nalezy przy tym zaznaczyC, ze kazda ze spraw wigze si¢ roéwniez
z wydaniem decyzji lub innych rozstrzygni¢¢ administracyjnych, zgodnie zkodeksem postgpowania
administracyjnego.

W 2022 roku pracownicy sekcji $wiadczen Dzialu Pomocy Srodowiskowej Osrodka Pomocy Spotecznej
wydali ponad 1 302 réznego rodzaju decyzji i rozstrzygnig¢ . Wigzato si¢ to rowniez ze sporzadzeniem ponad
512 list wyptat, not ksiegowych oraz dokumentéw rozliczeniowych.

Przygotowano ponad ok. 376 pism.
2.2 Swiadczenia niepieniezne realizowane na podstawie ustawy o pomocy spolecznej
Do $wiadczen niepieni¢znych zaliczajg si¢ migdzy innymi:

1) praca socjalna;

2) projekty socjalne i interwencje kryzysowe;
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3) ustugi opiekuncze;
4) kierowanie i optacanie kosztow pobytu w domu pomocy spotecznej;
5) kierowanie do o§rodkoéw wsparcia i mieszkan chronionych;
6) sprawienie pogrzebu;
7) sktadka na ubezpieczenie zdrowotne.
2.2.1 Praca socjalna

Ustawa o pomocy spotecznej ktadzie szczegdlny nacisk na prace socjalna, ktéra jest $wiadczona na rzecz
poprawy funkcjonowania osob irodzin w ich $rodowisku spolecznym. Podstawowym zadaniem pracownika
socjalnego jest szczegdtowe rozeznanie sytuacji osoby/rodziny oraz stworzenie wieloptaszczyznowej diagnozy,
na podstawie ktorej konstruowany jest plan pracy z rodzing.

Praca socjalna to zespot metodycznych czynnosci podejmowanych w okre§lonym celu, $wiadczona na rzecz
poprawy funkcjonowania 0s6b irodzin wich $rodowisku spolecznym, jak rowniez w celu zapobiegania
pogarszaniu si¢ ich sytuacji.

Celem pracy socjalnej jest umozliwienie, wspieranie lub wywolywanie zmiany sposobu funkcjonowania
osoby i rodziny oraz jej otoczenia, a takze wzmacnianie potencjalu 0sob i rodzin do przezwyci¢zania trudnych
sytuacji zyciowych.

Kluczowymi elementami w pracy socjalnej, wpltywajacymi na jej jako$¢ oraz skuteczno$¢ sa: relacja,
komunikacja i motywowanie.

Praca socjalna $wiadczona jest bez wzgledu na posiadany dochod. W 2022 roku praca socjalng objetych
zostalo 13 rodzin.

Pracownicy socjalni podejmujg dziatania w tych obszarach funkcjonowania, w ktorych osoba/rodzina
napotyka trudno$ci, ktoérych niejest wstanie samodzielnie pokona¢ iwymaga wsparcia np.
w realizowaniu funkcji opiekunczo-wychowawczej, prowadzeniu gospodarstwva domowego, podtrzymaniu
zdrowia, zdobyciu pracy, kontaktach z otoczeniem.

Najwiecej dziatan zostalo podjetych w obszarze funkcjonowania rodziny tj. relacji w rodzinie, realizacji
funkcji opiekunczo-wychowawczej, funkcjonowania rodziny w §rodowisku oraz funkcjonowania osoby tj.
relacji osoby z niepozostajacymi we wspolnym gospodarstwie domowym cztonkami rodziny, w tym rodzing
mieszkajgcg oddzielnie, funkcjonowania osoby w srodowisku.

Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o zawarty z rodzina/osobg kontrakt socjalny, czyli pisemna
umowe zawarta z osoba ubiegajaca si¢ o pomoc, okre$lajaca uprawnienia izobowigzania stron umowy.
Kontrakt socjalny zawierany jest w celu okreslenia sposobu wspotdziatania w rozwigzywaniu problemow oséb
lub rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, wzmocnienia aktywno$ci i samodzielno$ci zyciowe;,
zawodowej lub przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu. Tres¢ i sposéb zawieranej w formie kontraktu
socjalnego umowy sg efektem indywidualnego podejscia do rodziny/osoby w oparciu o dobrze przygotowang
diagnoze.

W trakcie opracowania diagnozy rodzina/osoba definiuje przyczyny trudnej sytuacji, w ktérej si¢ znalazta
oraz zrodla tych przyczyn. Okresla zasoby imozliwosci wlasne oraz Srodowiska. Omawia ograniczenia
powodujace trudno$ci w rozwigzywaniu problemow zyciowych.

Kontrakt socjalny stuzy jasnemu i precyzyjnemu formutowaniu celow dotyczacych zmian, jakie zamierza si¢
osiggna¢ oraz wyznaczeniu dla nich ram czasowych. Pozwala rodzinom lub osobom zainteresowanym
rozwigzaniem swoich probleméw na wybor odpowiednich $rodkéw i1metod dziatania prowadzacych do
realizacji dlugofalowego planu pomocy. W kolejnych etapach realizacji umozliwia dokonywanie oceny
osigganych celéw, zaréwno krotko jak i dlugoterminowych, poprzez porownanie stanu wyjsciowego
osoby/rodziny ze stanem aktualnym.

Ocena umozliwia stwierdzenie, czy w sytuacji osoby/rodziny zachodza zmiany iczy zmierzaja one
w wyznaczonym przez strony kontraktu kierunku. Pisemna forma kontraktu daje mozliwo$¢ zarowno
rodzinom/osobom jak ipracownikowi socjalnemu konfrontowania podejmowanych ustalen z dalsza ich
realizacja.
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Tabela 11. Praca socjalna oraz kontrakty socjalne

Wyszczegolnienie Liczba rodzin Liczba os6b w tych rodzinach
Praca socjalna ogoélem 13 17

W tym wylacznie w postaci pracy 7 11

socjalnej

Kontrakt socjalny 6 6

Opracowanie wlasne
2.2.2 Projekty socjalne i interwencje kryzysowe

Pracownicy socjalni w roku 2022 wdrozyli 18 projektow socjalnych. oraz brali udzial w 42 interwencjach
kryzysowych.

Projekt socjalny — zespot zaplanowanych dziatan majgcych na celu poprawe sytuacji spotecznej, oparty na
zatozeniach teoretycznych oraz diagnozie spotecznej. Opis projektu jest podstawg do wdrozenia oraz jego
ewaluacji (oceny).

Inaczej, projekt socjalny jest ograniczonym w czasie i przestrzeni spotecznej przedsigwzigciem o charakterze
pomocowym. Gtownym zatozeniem planowanego dziatania powinno sta¢ si¢ dazenie do pozytywnej zmiany.
Projekt jest systemem wielu interwencji, ktore przebiegaja etapowo isg ze soba powigzane. Projekt socjalny
jest jednym z wielu narzedzi, ktérymi postuguje si¢ pracownik socjalny podczas wykonywania profesjonalnej
pracy socjalne;.

Projekty socjalne polegaty m.in. na:
1) sprzatanie zagraconych, czesto zdewastowanych, brudnych mieszkan ;

2) naprawa/montaz zrodel ogrzewania, naprawa hydrauliki, podtgczanie mediow /gaz, prad, woda/czgsto
wigze si¢ to z zalatwianiem pelnej dokumentacji od podstaw az po etap koncowy;

3) remont, od$wiezanie lokali w taki sposob aby np. umozliwi¢ pracg¢ opiekunki nad chorym w domu czy
wizyty pielegniarki;
4) pomoc w zbieraniu dokumentacji zmierzajacej do ustalenia stopnia niepelnosprawnosci;

5) pozyskiwanie dokumentacji niezbednej do wykonywania zawodu lub do uzyskania emerytury lub innych
swiadczen z ubezpieczenia spolecznego;

6) uiszczanie optat mieszkaniowych, uzyskanie dodatku mieszkaniowego;
7) kompleksowa praca socjalna z osobami chorymi psychicznie;

8) sktadanie wnioskow do sagdu o umieszczenie osoby chorej psychicznie w Domu Pomocy Spotecznej bez jej
zgody w celu zapobiezeniu degradacji rodziny inajblizszego $rodowiska zawsze majac za cel glowny
dobro osoby chorej;

9) pomoc w dostepie do leczenia ilekarzy specjalistow czyli umawianie wizyt lekarskich, badan
laboratoryjnych, wykupowanie lekarstw, dostarczanie tych lekarstw do osob chorych, transport osob
chorych do szpitali/lekarzy, zatatwianie sprzetow rehabilitacyjnych /tozka specjalistyczne, kule, chodziki,
przenos$ne toalety, wozki inwalidzkie/a takze S$rodkow higieniczno — opatrunkowych /pampersy dla
dorostych, podktady przeciwodlezynowe itp./;

10) pomoc w pozyskiwaniu §rodkow PFRON na np. likwidacje barier architektonicznych;

11) pomoc wopiece nad matoletnimi dzieCmi, organizacja gospodarstwa domowego, pomoc
w gospodarowaniu budzetem domowym, pomoc w leczeniu i diagnostyce dzieci;

12) wspieranie w wychodzeniu zuzaleznien: pomoc w uzyskaniu prawa do bezplatnych $wiadczen
zdrowotnych, zatatwianie formalno$ci zwigzanych z umieszczeniem w osrodku leczenia odwykowego,
pomoc w transporcie do OLO;

13) pomoc w wychodzeniu z bezdomnos$ci poprzez umieszczanie w schroniskach dla bezdomnych oraz
domach pomocy spotecznej;

14) pomoc w uzyskaniu mieszkania z zasobow komunalnych gminy;
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15) wyposazanie mieszkan podopiecznych /czesto od podstaw/;
16) coroczna organizacja wigilii dla oséb w potrzebie, pozyskiwanie sponsorow;
17) coroczna akcja obdarowania upominkami swigtecznymi dzieci i senioréw;
18) i wiele innych dziatan oraz szeroko pojeta praca socjalna.

Interwencje kryzysowe.

Interwencja kryzysowa jest to dzialanie dorazne, krotkoterminowe, zmierzajace do udzielenia
natychmiastowej pomocy osobom znajdujagcym si¢ w sytuacji kryzysowej. Formy organizacyjne obejmuja
miedzy innymi: telefony zaufania, zespoty interwencji kryzysowej, krotkotrwata hospitalizacje. Pomoc
obejmuje krotkotrwata psychoterapie, farmakoterapig, pomoc prawng, socjalna, materialng oraz utatwianie
kontaktow z innymi instytucjami .

Klasyczny model interwencji kryzysowej polega na zapewnieniu wsparcia emocjonalnego, poczucia
bezpieczenstwa, zredukowaniu leku. W interwencji kryzysowe;j istotne jest empatyczne, a zarazem praktyczne
odpowiedzenie na potrzeby osoby w kryzysie.

Interwencje kryzysowe polegaja na:

1) reagowanie na zgloszenia dotyczace przemocy domowej: powiadamianie policji, pogotowia, badanie
trzezwosci 0sob stosujacych przemoc lub majacych pod swoja opieka nieletnich;

2) zabezpieczanie matoletnich dzieci poprzez umieszczanie ich w placoéwkach opiekunczo-wychowawczych;

3) interwencyjne zabezpieczanie ofiar przemocy domowej poprzez umieszczanie w OIK, mieszkaniu
chronionym czy domu samotnej matki;

4 Yreagowanie na kazdy donos/zgloszenie np. o nieprawidtowej opiece nad dzie¢mi, o osobach Zyjacych
w skrajnym zaniedbaniu;

5) reagowanie na zgloszenie o awanturach domowych, libacjach alkoholowych;
6) catoroczna kontrola miejsc przebywania 0s6b bezdomnych;

7) kontrolowanie liczby oso6b przychodzacych po bezptatne positki, w przypadku absencji poszukiwanie
takich osob;

8) w przypadku zgonu podopiecznych OPS organizacja pochoéwku/pozyskanie karty zgonu, aktu zgonu,
wspolpraca z firmg pogrzebows, pozyskanie odziezy do pochéwku, wybdr urny lub trumny/;

9) wspolpraca z oddziatami szpitalnymi gdzie czgsto trafiajg osoby bezdomne lub skrajnie zaniedbane;
10) reagowanie na zgloszenia o osobach chorych psychicznie znajdujacych sie w fazie ostrej choroby.
2.2.3 Uslugi opiekuncze §wiadczone osobom starszym, chorym i niepelnosprawnym.

Osrodek Pomocy Spolecznej organizowal izabezpieczat zgodnie z potrzebami pomoc w formie ustug
opiekunczych dla mieszkancow gminy Lewin Brzeski. Pomoc ta przystlugiwata osobom samotnym, ktore
zpowodu wieku, choroby lub uzasadnionych przyczyn wymagaly pomocy oséb drugich, abyly jej
pozbawione. Pomoc w formie ustug opiekunczych przystugiwata rowniez osobom samotnie gospodarujacym
a posiadajacym rodzing oraz zamieszkujacym i gospodarujagcym wspoélnie zrodzing, arodzina i wspolnie
zamieszkali nie moga zapewni¢ pomocy iopieki zuwagi na zly stan zdrowia, patologie, prace zawodowa,
nauke, brak odpowiedniego przygotowania lub z innych uzasadnionych powodow.

Tabela 12. Realizacja zadan w formie ustug opiekunczych

Ustusi Liczba osob, Liczba W tym z

oSiug ktérym W tym z Swiadczen Programu Kwota W tym z
opiekuncze . .

. . przyznano Programu 75+ Swiadczen programu

W miejscu .

. . decyzja 75+ 174/ 75+

zamieszkania - .
swiadczenie
14.998,80 2903
Rok 2022 68 29 358.000,00 58.064,00
Opracowanie wlasne
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Odptatnos¢ za ustugi opiekuncze okreslata tabela odptatnosci zawarta w Uchwale Rady Miejskiej
w Lewinie Brzeskim Nr XLI/318/2021 z dnia 25 listopada 2021r. roku w sprawie okreslenia szczegétowych
warunkow przyznawania i odptatnosci za ushugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze
z wylaczeniem specjalistycznych ushug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi oraz zasady
cze$ciowego lub catkowitego zwolnienia od optat i trybu ich pobierania.
Koszt jednej roboczogodziny ww. ustug w 2022 roku wynosit 20,00 zi.

Organizacja uslug opiekunczych w miejscu zamieszkania- realizowana byta przez MGOPS w Lewinie
Brzeskim, liczba opiekunek zatrudnionych na umowg o prace - 8.

Do najwazniejszych probleméw ludzi starszych iniepetnosprawnych nalezy samotno$¢ i poczucie
nieprzydatnosci. Prowadzg one do stopniowej marginalizacji i wykluczenia ze spolecznosci lokalne;j.
Przestaniem niesionej przez osrodek pomocy byto zapobieganie temu zjawisku, zwlaszcza wsréd osob
samotnych. Umozliwienie prawidtowego funkcjonowania podopiecznych osrodka
w $rodowisku domowym to istota ustug opiekunczych. Wigkszo$¢ klientow nie dopuszcza mozliwosci
spedzenia schytku swojego zycia w obcym miejscu. Opiekunki w wigkszo$ci sg osobami z wieloletnim
doswiadczeniem w pracy z osobami niepelnosprawnymi i starszymi. Niejednokrotnie akceptacja ze strony
podopiecznych jest tak duza, ze traktowane sg jak najblizsi cztonkowie rodziny, aw przypadku osob
samotnych czgsto staja si¢ nieformalnymi cztonkami rodziny.

Osrodek $cisle wspotpracowat z rodzinami, dazac do maksymalnego ich zaangazowania w organizacje
opieki dla 0s6b z niepelnosprawnoscia . Wspolpraca miata zapewni¢ maksymalna kompensacj¢ malejacej wraz
z wiekiem samodzielnosci zaspokajania potrzeb oraz ograniczanie barier spotecznych. Katalog wykonywanych
ustug dostosowany byt do indywidualnych potrzeb kazdego podopiecznego, by realizacja ustug byta zgodna
z faktycznymi potrzebami w §rodowisku chorego oraz z mozliwo$ciami osrodka.

Tabela 13. Liczba os6b objetych pomocg w formie ustug opiekunczych

Wyszczegolnienie 2019 2020 2021
Liczba 0s6b objetych pomocg w 67 64 57
formie ustug opiekunczych
W tym z programu 75+ 7 18 20
Kwota $wiadczen 254.895,00 235.275,00 279.360,00
/z}/
W tym z programu 75+ 5.115,00 33.517,50 40.323,75
/z4

Opracowanie wlasne
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2.2.4 Kierowanie do domow pomocy spolecznej i ponoszenie kosztow pobytu mieszkancow gminy
w tych domach

Osoby przebywajagce wdomu pomocy spotecznej ponoszg odptatnos¢ w wysokosci  70%
od posiadanego dochodu, jednak nie wigcej niz peten koszt utrzymania. Pozostala roznicg kwoty
do wysokosci kosztow utrzymania w placowce doptacajg w kolejnosci: matzonek, zstepni przed wstepnymi lub
inne osoby, a nastepnie gmina, ktoéra skierowata osobe¢ do domu. Z roku na rok budzet §rodkéw finansowych
Osrodka na ten cel wzrasta. Wzrost wydatkow w tym rozdziale wynika gléwnie ze wzrostu kosztéw utrzymania
w placowkach za osoby nieposiadajace dostatecznych dochoddw, z ktorych ponosityby petng odptatnosé.

Najnizszy miesigczny koszt utrzymania mieszkanca w2022 roku ksztaltowal sie w wys.
3 858,90zt. w Domu Pomocy Spotecznej w Kluczborku a najwyzszy 4 810,10 zt. w DPS dla Kombatantow
w Opolu.

Jako Gmina nie mamy wptywu na koszt utrzymania w DPS, poniewaz to starosta danego powiatu,
co roku ustala miesigczny koszt utrzymania w DPS, a Gmina zobowigzana jest do ponoszenia odplatnosci
zgodnie z ustawg o pomocy spoteczne;j.

W 2022 roku w 15 wykazanych domach pomocy spolecznej przebywato 32 mieszkancow Gminy Lewin
Brzeski. Laczny koszt poniesiony przez Gming wynosit 1096 789 zk. W ubieglym roku w gminie
zaobserwowano wzrost liczby o0sob starszych, samotnych, o niskich dochodach, ktére nie mogg liczy¢ na
pomoc najblizszej rodziny lub wogole jej niemajg. Ma to zwigzek ze zmiang ustawy
o pomocy spotecznej , ktéra zobligowala cztonkéw rodziny do dopfat.

Tabela 14. Liczba 0s6b umieszczonych w DPS (stan na dzien 31.12.2022 )

ogotem 2022
Liczba 0s0b umieszczono 5 os6b
umieszczonych w 32 zmarlo — 1 osoba
DPS opuscilo- 2 osoby

Opracowanie wlasne
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Tabela 15. Wykaz DPS, w ktorych przebywaja mieszkancy gminy:

Nazwa placowki Adres placéwki Hos¢ mieszkancow gminy
przebywajacych w placéwkach

Dom Pomocy Spolecznej w | ul. Lukasiewicza 9 1
Kedzierzynie-Kozlu 47-200 Kedzierzyn Kozle
Dom Pomocy Spolecznej ul. Zamkowa 5 3
w Kadlubie 47-175 Kadhub
Dom Pomocy Spolecznej w | ul. Ko$cielna 11 1
Dobrzeniu Wielkim 46-081 Dobrzen Wielki
Dom Pomocy Spolecznej ul. Szpitalna 17 2
prowadzony przez Siostry | 45-010 Opole
Franciszkanki w Opolu
Dom Pomocy Spolecznej ul. Chmielowicka 6 2
Dla Kombatantéw w Opolu 45-758 Opole
Dom Pomocy Spotecznej w | ul. Mickiewicza 15 3
Grodkowie 49-200 Grodkéw
Dom Pomocy Spotecznej w | Ul. Wolczynska 25 1
Kluczborku 46-200 Kluczbork
Dom Pomocy Spolecznej w | ul. Opolska 28 , Gieralcice 1
Gieralcicach 46-250 Wolczyn
Dom Pomocy Spolecznej w | ul. Czarna 2 2
Zawadzkiem 47-120 Zawadzkie
Dom Pomocy Spotecznej w | Klisino 100 12
Klisinie 48-118 Klisino
Dom Pomocy Spolecznej ul. Strazacka 8 1
Strzelcach Opolskich filia w | 47-100 Strzelce Opolskie
Lesnicy
Dom Pomocy Spolecznej Grabina 72 1
dla dorostych w Grabinie 48-210 Biala
Dom Pomocy Spolecznej w | ul. Zeromskiego 17 1
Makowie Podhalanskim 34-220 Makow Podhalanski
Dom Pomocy Spotecznej w | ul. Zamkowa 8 1
Prészkowie 46-060 Proszkow

Opracowanie wlasne
Id: 2C0C0202-5D18-4195-80EB-5DD8656339C8. Projekt Strona 15




W 2022 roku wydano skierowania do umieszczenia w DPS dla 2 oséb, byly to osoby skierowane
Postanowieniem Sadu Rejonowego w Brzegu.

Tabelal6. Wydatki gminy poniesione na doplaty do pobytu w DPS w latach 2019-2022

Rok Koszt §wiadczen (w zb)
2019 740 476,46
2020 769 122,00
2021 817 457,00
2022 1096 789,00

Opracowanie wlasne
W ubieglym roku nastapit wzrost doplaty gminy do pobytéw w DPS o 279 332,00 zl.

W 2022 r. $rednia miesigczna doptata gminy dla jednego mieszkanca za pobyt w domu pomocy spolecznej
wynosita 2 856,22 zl.

2.2.5 Kierowanie do schroniska i o$rodka wsparcia

Osoba Bezdomna to wedtug ustawy o pomocy spotecznej z dn. 12 marca 2004 r. osoba niezamieszkujaca
w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepisow o ochronie praw lokatorow i mieszkaniowym zasobie gminy
iniezameldowana na pobyt staly, wrozumieniu przepisow o ewidencji ludnosci, atakze osoba
niezamieszkujaca w lokalu mieszkalnym i zameldowana na pobyt staly w lokalu, w ktérym nie ma mozliwos$ci
zamieszkania.

W S$wietle obowigzujacych przepisow do udzielenia pomocy osobie bezdomnej zobowigzana jest gmina
ostatniego miejsca zameldowania tej osoby na pobyt staty (art. 101 ust. 2 ustawy zdn. 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej). W przypadkach szczegélnie uzasadnionych sytuacja osobista osoby ubiegajacej si¢
o $wiadczenie oraz w sprawach niecierpigcych zwloki, wlasciwa miejscowo jest gmina miejsca pobytu osoby
ubiegajacej si¢ o $wiadczenie. Gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania albo na ostatnie miejsce
zameldowania tej osoby na pobyt staly jest zobowigzana
do zwrotu wydatkdéw gminie, ktora przyznata §wiadczenie w miejscu pobytu. (art. 101 ust. 3,7 w/w ustawy).

Tabela 17. Liczba os6b korzystajacych z pomocy z powodu bezdomnos$ci

2020 2021 2022
Liczba bezdomnych ogélem 17 17 11
korzystajacych z pomocy
Liczba bezdomnych oséb, 15 os6b 15 osé6b 9 0s6b umieszczonych
ktorym finansowano koszt umieszczonych w umieszczonych w w schronisku i
pobytu w schronisku lub schronisku i schronisku i 2 osoby w schronisku
doplaty do wynajmowanych 2 osoby w schronisku | 2 osoby w schronisku z ustugami
mieszkan z ushugami z ushugami opiekunczymi
opiekunczymi opiekunczymi

Opracowanie wlasne

Pracownicy socjalni s3 w statym kontakcie z osobami bezdomnymi jak rowniez ochrong zdrowia i policja.
Udzielajg specjalistycznego poradnictwa, motywujg do podejmowania dziatah w kierunku przezwyci¢zenia
trudnej sytuacji zyciowej poprzez mobilizowanie do aktywnosci zawodowej, odbudowania wigzi rodzinnych,
motywuja do leczenia odwykowego. W okresie zimowym osoby bezdomne maja mozliwos¢ pobytu
w schronisku badz noclegowni. Na terenie gminy Lewin Brzeski. nie funkcjonuje noclegownia. O$rodek
Pomocy Spotecznej podpisat umowe wspotpracy pomiedzy:

1) Stowarzyszeniem Monar schronisko dla 0sob bezdomnych Marko w Kedzierzynie —Kozlu ul. Zielna 11,
47-230 Kedzierzyn Kozle ;

2) Kotem Brzeskim Towarzystwa Pomocy im. $w. Brata Alberta z siedziba w Pe¢picach, 49-317 Pepice;
3) Fundacja "Zastopuj" ul. Koszalinska 10, 76-004 Sianow;

4) Towarzystwo Pomocy im. §w. Brata Alberta - Koto Otmuchowskie, Jasienica Gorna 37, 48-385
Otmuchow;
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5) Stowarzyszeniem Monar - Schronisko dla Oséb Bezdomnych i Najubozszych MARKOT w Kokotku 42,
42-700 Lubliniec;

6) Towarzystwem Pomocy im. §w. Brata Alberta Koto Koszalinskie ul. Mieszka I 16, 75-129 Koszalin;
7) Kotem Bielickim Towarzystwa Pomocy im. Sw. Brata Alberta z siedziba w Bielicach, Bielice 127,
48-316 Lambinowice;

8) Towarzystwem Pomocy im. Sw. Brata Alberta, Kolo w Swidnicy ul. Sw. Brata Alberta 5,
58-100 Swidnica;

9) Stowarzyszenie na Rzecz Autyzmu ,,Uczymy si¢ zy¢ razem”, ul. Olsztynska 21, 45-316 Opole.

Przedmiotem umowy jest wspolpraca odnoszaca si¢ do kierowania 0os6b bezdomnych z terenu Gminy Lewin
Brzeski do placowki, Stowarzyszenia ,Schronisk dla Oséb Bezdomnych $redni Koszt refundacji /zwrotu/
wynosit 33 555,24 zl za dzien.

2.2.6 Inne $wiadczenia niepieni¢zne
Sprawienie pogrzebu

Zgodnie z przepisami Ustawy o pomocy spotecznej gmina ma obowigzek sprawienia pogrzebu osobie
zmartej. Sprawienie pogrzebu jest jednym ze §wiadczen niepieni¢znych przyznawanych przez Osrodek Pomocy
Spotecznej. Organ zorganizuje pogrzeb, gdy osoba zmarla nie posiadata rodziny lub cztonkowie rodziny z jakis
przyczyn odmawiajg podj¢cia dzialan zmierzajacych do pochowku. Organizacja pogrzebu odbywa si¢ na
zasadach okreslonych przez gming zgodnie z wyznaniem zmartego.

Osrodek Pomocy Spolecznej zamawia wykonanie ustugi u okreslonej firmie pogrzebowej (przygotowanie
zwlok do pochowku, przechowywanie zwlok w chlodni, zapewnienie trumny, przewdz zwlok karawanem).
W gminie Lewin Brzeski ustugi pogrzebowe wykonywane sa przez Styks Sp. z o.0. Zaklad pogrzebowy.
W 2022 r. sprawiono pogrzeby 2 osobom na taczng kwote 7 421,00 z1.2.2.7 Oplacanie skladek zdrowotnych
za osoby uprawnione do zasilku stalego.

0Zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej osobom uprawnionym do pobierania zasitku stalego jest optacana
sktadka na ubezpieczenie zdrowotne. W 2022 r. sktadki optacono 85 osobom. Roczny koszt §wiadczen
wyniost 50 470,00 zt

2.2.8 Oplacanie skladek w celu potwierdzenia prawa do Swiadczen zdrowotnych

Do korzystania ze $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rodkow publicznych
na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. maja prawo, oprocz ubezpieczonych, inne osoby
posiadajgce obywatelstwo polskie i posiadajace miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
oile spehiajg kryterium dochodowe wynikajace zustawy o pomocy spolecznej. W tym przypadku
potwierdzenie prawa do §wiadczen opieki zdrowotnej stanowi decyzja wojta (burmistrza, prezydenta) gminy
wlasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania §wiadczeniobiorcy.

Wydanie przedmiotowej decyzji poprzedza postgpowanie analogiczne jak w przypadku przyznawania
swiadczen z pomocy spotecznej, a wiec niezbedne jest przeprowadzenie rodzinnego wywiadu srodowiskowego
przez pracownika socjalnego. W wyniku tego wywiadu ustala si¢, czy dana osoba spelnia wymogi ustawowe
iczy mozliwe jest potwierdzenie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych. W 2022r. wydanych zostato 20 decyzji, tj. o 5 decyzji mniej niz w roku 2021 r.

3. Realizacja programow i projektow

W niniejszym rozdziale zamieszczono szczegotowe informacje dotyczace realizowanych projektow
i programow oraz innych zadan zleconych.

3.1 Pomoc udzielana w ramach programu rzadowego ,,Posilek w szkole i w domu” na lata 2019-2023

Prawo do positku na podstawie ustawy o pomocy spolecznej ma osoba lub rodzina ,jezeli jest tego
pozbawiona. Pomoc dorazna albo okresowa w postaci jednego gorgcego positku dziennie przystuguje osobie,
ktora wlasnym staraniem nie moze go sobie zapewni¢. Pomoc przyznana dzieciom i mtodziezy w okresie nauki
w szkole moze by¢ realizowana w formie zakupu positkow.

Wieloletni rzagdowy program ,,Posilek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 jest realizowany
przez Gmine Lewin Brzeski na podstawie przyjetego uchwala nr Rady Miejskiej Lewina Brzeskiego
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z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego programu oslonowego w zakresie
dozywiania w zwigzku z rzadowym programem ,,Posilek w szkole i w domu” na lata 2019-2023.

z rodzin
dorostych,

Celem programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci 1 milodziezy
o niskich dochodach 1lub  znajdujacych si¢ wtrudnej sytuacji oraz  0sob
w szczegdlnosci samotnych, w podesztym wieku, chorych lub 0sob niepelnosprawnych.

Pomoc w zakresie dozywiania mogla by¢ przyznana, jezeli dochod nie przekracza 150 % kryterium
dochodowego okreslonego W ustawie 0 pomocy spotecznej, tzn. 1164,00 zt
w przypadku osoby samotnie gospodarujacej oraz w przypadku rodziny kwoty 900,00 zt.

W 2022 roku w ramach programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 objeto pomoca ogoétem
212 0s6b na kwotg 354 923,27 zt.

Dozywianie prowadzone byto facznie w 11 placowkach , w tym:
1) 4 przedszkola;
2) 4 szkoty;
3) 2 placoéwki szkolno- wychowawcze;
4) 1 jadtodajnia.

Dozywiano dzieci i mtodziez zamieszkujacg w gminie Lewin Brzeski, a uczaca si¢ poza miejscem statego
zameldowania w2 placowkach. Pomoc w formie dozywiania przyznawang
na podstawie art. 7 ustawy o pomocy spotecznej objeto w szczegdlnosci osoby bezrobotne, samotne,
niepetnosprawne, w podeszlym wieku. Liczba osob dorostych byta porownywalna do liczby dzieci
w wieku przedszkolnym i szkolnym.

Tabela 18. Rzeczywista liczba oséb objetych programem w latach 2019- 2022.

WYSZCZEGOLNIENIE 2019 2020 2021 2022
Rzeczywista liczba os6b objeta programem ogoélem 332 312 263 232
w tym dzieci 65 52 76 67
peten obiad 163 134 157 145
w tym dzieci 65 52 76 67
mleko, butka, kanapki 24 31 24 21
Koszt programu ogélem 310.929,00 302.190,00 298.000,00 | 354.933,27
Opracowanie wlasne
Positek zapewniany jest w formie wyzywienia w przedszkolach, petnego obiadu w szkolach, dla oso6b

dorostych w Jadlodajni w Lewinie Brzeskim, w szkole podstawowej w Losiowie oraz dowozone sa positki do

miejsca zamieszkania.

Liczba dzieci objetych dozywianiem w ramach ,,Listy dyrektorskiej”- 1 na laczng kwote 1079,89 zl.

W przypadku braku mozliwosci zapewnienia positku lub gdy przyznanie pomocy w formie positku byto
nieuzasadnione ze wzgledu na sytuacje osobista lub rodzinng Osrodek Pomocy Spotecznej przyznawal
finansowa pomoc w formie zasitku celowego z przeznaczeniem na zakup positku. Pomoc wtej formie
otrzymalo 103 osoby.

Ponizej przedstawiono strukture wydatkow na realizacje wieloletniego programu ,Positek
w szkole 1 w domu” na lata 2019-2023” w 2022r.
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Tabela 19. Realizacja programu wieloletniego ,,Posilek w szkole i w domu” na lata 2019-2023”
w2022 r.

Rok 2022
Rodzai Srodki wlasne Dotacja rzadowa
0dza) pomocy Iw zY Iw zl/
Koszt Programu Ogoélem 354.923,27
68.400,00 273.600,00
Pomoc w formie positku
276.991,00
Pomoc w formie zasitku celowego i Swiadczen 65.009,00
rzeczowych
Pozostale koszty  (w tym dowodz, wyposaZenie
i koszty utrzymania)
12.923,27

Opracowanie wlasne
Udziat kosztéw budzetu gminy w 2022 r. wyniost 25%.
3.2 Realizacja Programu ,, Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej”

Program ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” — edycja 2022, ma na celu zapewnienie dostepnosci do
ustugi asystenta tj. wsparcia w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym
0s0b niepelosprawnych. Usluga asystenta jest formg wsparcia finansowang w 100 procentach ze $rodkow
Funduszu Solidarno$ciowego .

Glownym celem Programu jest wprowadzenie ustugi asystenta jako formy ogélnodostgpnego wsparcia dla:

a) dzieci do 16 roku zycia z orzeczeniem o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub
dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej
egzystencji oraz konieczno$ci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji iedukacji oraz o0s6b niepelnosprawnych posiadajagcych orzeczenie o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetlnosprawnosci wydane na podstawie ustawy zdnia 27 sierpnia 1997r.
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych albo orzeczenie
rownowazne do wyzej wymienionego.

Program zapewnia takze:

1) mozliwo$¢ skorzystania przez osoby niepetnosprawne z pomocy asystenta przy wykonywaniu codziennych
czynnosci i1 funkcjonowaniu w zyciu spotecznym,;

2) ograniczenie skutkéw niepelnosprawnos$ci oraz stymulowanie osoby niepetnosprawnej do podejmowania
aktywnosci i umozliwienie realizowania prawa do niezaleznego zycia;

3) przeciwdzialanie dyskryminacji ze wzglgdu na niepetnosprawno$¢ oraz wykluczeniu spotecznemu oséb
niepetnosprawnych, umozliwienie osobom niepetnosprawnym uczestnictwa w zyciu lokalnej spotecznosci
np. poprzez udzial w wydarzeniach spolecznych, kulturalnych, rozrywkowych czy tez sportowych;

4) zwigkszenie wsparcia $§wiadczonego przez asystentow ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
(ASPE) w zakresie wsparcia niepelnosprawnych uczniow, takze winnych wymiarach zycia
i funkcjonowania spotecznego.

Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej pomaga przy :
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a) w wyjs$ciu, powrocie oraz/lub dojazdach w wybrane przez uczestnika Programu miejsce (np. dom, praca,
placéwki oswiatowe i szkoleniowe, $wiatynie, placowki stuzby zdrowia irehabilitacyjne, gabinety
lekarskie i terapeutyczne, urzedy, znajomi, rodzina, instytucje finansowe, wydarzenia kulturalne,
rozrywkowe ( spoteczne, sportowe),

b) w zakupach, z zastrzezeniem aktywnego udzialu uczestnika Programu przy ich realizacji,
¢) w zalatwianiu spraw urzgdowych,

d) w nawigzaniu kontaktu/wspolpracy z réznego rodzaju organizacjami,

e) w korzystaniu z dobr kultury (np. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki, wystawy),

f) w wykonywaniu czynno$ci dnia codziennego — w tym przez dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci
— takze w zaprowadzaniu i przyprowadzaniu ich do/z placowki o§wiatowej).

W 2022 r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim zawart umowe na wykonanie ustug asystenta
osobistego osoby niepetnosprawnej z firma RehArt w Lewinie Brzeskim, ktéra w ciagu roku 2022 objeta
ushugami 43 osoby z niepelnosprawnoscig. Ponadto wramach realizacji ustugi asystenta osoby
niepetnosprawnej tut. Osrodek zatrudnit 1 asystenta na umowg -zlecenia ze wskazania 2 uczestnikow
programu AONN-edycja 2022r. W dniu 22.02.2022 r. zostala zawarta umowa nr 18/AO0ON/2022 pomigdzy
Wojewoda Opolskim a Gming Lewin Brzeski na finansowanie zadania resortowego Programu Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” W ramach tej umowy
dotacja celowa z Funduszu Solidarnosciowego to 935.442,00 z1.

3.3. Realizacja Programu ,,Opieka wytchnieniowa”

Gmina Lewin Brzeski wramach Programu Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej pn. ,,Opicka
wytchnieniowa”— edycja 2022 otrzymata dofinansowanie na realizacj¢ ustug opieki wytchnieniowej w miejscu
zamieszkania. Gléwnym celem programu bylo wsparcie cztonkéw rodzin lub opiekunow przez
umozliwienie im uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie opieki wytchnieniowej. W tym czasie
opiekun mogt odpoczaé, p6js¢ na wizyte do lekarza, zatatwié sprawe w urzgdzie itp. nie martwiac si¢, ze bliska
mu osoba nie ma zapewnionej opieki.

Ustugi opieki wytchnieniowej byly realizowane tacznie dla 10 os6b, ktore skorzystaly z pobytu dziennego
w miejscu zamieszkania w okresie styczen-grudzien 2022 r. wilosci 240 godzin dla czlonka rodziny lub
opiekuna sprawujacego bezposrednig opieke nad:

dzie¢mi niepelnosprawnymi z orzeczeniem o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami:
- koniecznosci stalej lub dlugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby wzwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwo$cig samodzielnej egzystencji,
- koniecznosci stalego wspotudzialu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji i edukacji oraz
- osobami ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci.
Wsparciem mogly zosta¢ objete osoby niekorzystajace z innych form ustug w miejscu zamieszkania.

W 2022 r. O$rodek Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim zawarl umowe na wykonanie ushug opieki
wytchnieniowej z firmg RehArt w Lewinie Brzeskim, ktora w ciggu roku 2022 objeta ustugami 10 oséb
z niepetnosprawnoscig. W dniu 22.02.2022 r. zostata zawarta umowa nr 19/0W/2022 pomigdzy Wojewoda
Opolskim a Gming Lewin Brzeski na finansowanie zadania resortowego Programu Ministra Rodziny, Pracy
1 Polityki Spotecznej ,,Opicka wytchnieniowa” W ramach tej umowy dotacja celowa z Funduszu
Solidarnosciowego to 997920.000,00 zt.
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3.4 Realizacja Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 wspéHinansowanego
z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym

Osrodek Pomocy Spofecznej w Lewinie Brzeskim we wspotpracy z Bankiem Zywnosci w Opolu realizuje
Program Operacyjny Pomocy Zywno$ciowej 2014-2020 (PO PZ) — Podprogram 2021, ktéry jest krajowym
programem operacyjnym wspotfinansowanym ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujacym.

Celem tego Funduszu jest ograniczanie ubostwa poprzez zwigkszenie bezpieczenstwa zywnosciowego osob
najbardziej potrzebujacych irealizacj¢ dziatan na rzecz wlaczenia spotecznego. Realizowany jest on we
wszystkich krajach Unii Europejskiej i wspotfinansowany w 85% ze $rodkéw UE.

Pomoc w ramach PO PZ kierowana jest do 0séb irodzin o niskich dochodach i udzielana jest w formie
paczek zywno$ciowych lub positkow. Osoby, ktorych dochod nie przekracza 200 % kryterium dochodowego
uprawniajacego do skorzystania z pomocy spotecznej, tj. 1707,20 zt dla osoby samotnie gospodarujace;j,
1320 zt dla osoby w rodzinie moga uzyska¢ skierowanie do otrzymania pomocy zywnosciowej w Osrodku
Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim.

Czas trwania:

- od grudnia 2021 r. do pazdziernika 2022 r. umowa nr 29 /POPZ/ 2021 zawarta 17 stycznia 2022 .
na 368 o0sob.

Dystrybucja z magazynu Osrodka Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim przy ul. Konopnickiej odbywata
sie¢ w wyznaczonych dniach . Wydali§my osobom potrzebujacym:

1) 8,8 ton zywnosci;
2) 418 paczek zywnosciowych.

Zestaw roczny artykuléw spozywczych w Podprogramie 2021 obejmowat artykuly spozywcze
w lacznej ilosci ok 25 kg. na osobe w tym:

Zestaw roczny artykuléw spozywcezych w Podprogramie 2022 obejmuje artykuly spozywcze 1.
Artykuty warzywne i owocowe:

1) groszek z marchewka 3.2 kg;
2) koncentrat pomidorowy 1,12 kg;
3) powidta sliwkowe 1,50 kg.
2. Artykuly skrobiowe:
1) makaron jajeczny 4,5 kg;
2) kasza jeczmienna 1 kg.
3. Artykuly mleczne:
1) mleko UHT 5 1.
4. Artykuly migsne:
1) szynka drobiowa 1,8 kg;
2) szynka wieprzowa 1,2 kg;
3) filet w oleju 0,85 kg.
5. Cukier:
1) cukier biaty 4 kg.
6. Thuszcze:
1) olej rzepakowy 1 1.
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Tabela.20. Dane statystyczne dotyczgce osob korzystajacych z magazynu zywnoSci

Wyszczegolnienie Tlo$¢
Liczba oséb uprawnionych do otrzymania pomocy- ogélem 368
W tym Liczba kobiet 180
Liczba mezczyzn 188
Liczba os6b ponizej 15 roku zZycia 72
Liczba oséb powyzej 65 roku Zycia 35
Pozostale osoby 261
Osoby z niepelnosprawnoscia 64
z dochodem do 100% kryterium dochodowego 216
Z dochodem od 100 % do 220% kryterium 152

3.5 Karta Duzej Rodziny

Karta oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien. Jej posiadacze maja mozliwos¢ korzystania
z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowe;j na terenie calego kraju.

Korzysta¢ z karty moga rodziny z przynajmniej tréjka dzieci, niezaleznie od dochodu. Karta jest
wydawana bezptatnie, kazdemu cztonkowi rodziny. Rodzice otrzymujg karte na czas nieokreslony, dzieci - do
18 roku zycia lub do ukonczenia nauki, maksymalnie do 25. roku zycia. W przypadku osob niepelnosprawnych
karta wydawana jest na czas orzeczenia o niepelnosprawnosci.

Od 1 stycznia 2019 r. Karte Duzej Rodziny moga uzyska¢ rowniez rodzice, ktorzy kiedykolwiek mieli na
utrzymaniu co najmniej troje dzieci.

W 2022r. zostato wydanych 312 kart dla 154 rodzin.
Tabela 21. Zestawienie wydanych Kart Duzej Rodziny

Liczba rodzicow, ktérzy
Liczba . , .. kiedykolwiek mieli .
Rok rodzin liczba 0s6b w rodzinie uﬁzimoalvlvif co“::;;{;’{?iej liczba wydanych kart
troje dzieci
2022 20 99 213 312
2021 13 60 44 104
2020 14 74 61 135

Opracowanie wlasne
3.6 Realizacja Programu asystent rodziny .

Osrodek Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim realizuje zadanie publiczne w ramach ,,Programu asystent
rodziny ,, , wspotfinansowane ze srodkéw Ministra Rodziny 1 Polityki Spoteczne;j.

Z uwagi na problemy dorostych opiekundéw typu: niskie kompetencje rodzicielskie, wyuczona bezradnos$¢,
nieumiejetnos¢ prowadzenia gospodarstwa domowego, etc. dzieci z tych rodzin zagrozone sg niekorzystnymi
zjawiskami spolecznymi i psychologicznymi, a w konsekwencji wykluczeniem spotecznym. Aby zniwelowaé
to ryzyko konieczne jest udzielenie rodzinom specjalistycznego wsparcia adekwatnie do zdiagnozowanych
w $srodowisku potrzeb. W podobnej sytuacji sa dzieci umieszczone w rodzinnej pieczy zastgpczej, ktore
zpowodu swoich trudnych doswiadczen zyciowych, probleméw w rodzinach biologicznych i nabytych
deficytow wymagaja specjalnej uwagi 1podejScia wychowawczego pozwalajacego zniwelowaé ryzyko
wykluczenia spotecznego.

Warto$¢ $rodkdow pozyskanych ~ w2022 r. wyniosta 6000,00 zt udziat gminy 146 905,37zl
W ramach Programu zatrudniono 2 asystentéw rodziny, ktorzy opieka objeli 21 rodzin.

Szczegolowe dane zawiera odrgbne wymagane sprawozdanie zrealizacji zadan z zakresu wspierania
rodziny za rok 2022.
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3.7 Prace spolecznie uzyteczne

Prace spotecznie uzyteczne po raz siedemnasty w 2022r. realizowane byty przez Osrodek Pomocy
Spotecznej w Lewinie Brzeskim. Program zostal zawarty na mocy porozumienia w sprawie organizowania prac
spotecznie uzytecznych zawartego pomiedzy Powiatem Brzeskim- Powiatowym Urzedem Pracy w Brzegu
a Gming Lewin Brzeski reprezentowanym przez Burmistrza Lewina Brzeskiego. Prace spotecznie uzyteczne
byty skierowane do 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku korzystajacych ze swiadczen pomocy spoteczne;.

Prace spotecznie uzyteczne majg stuzy¢ w pierwszym rzedzie weryfikacji umiejetnosci spoteczno -
zawodowych o0sob korzystajacych ze $wiadczen z pomocy spotecznej iich motywacji do zmiany swojej
sytuacji na rynku pracy.

W 2022 roku z mozliwosci czasowego zatrudnienia w ramach prac spolecznie uzytecznych skorzystato
14 0so6b w tym kobiety. Wykonywaly one zadania zwigzane z praca w ustugach porzadkowych. Wszelkie prace
wykonywane przez uczestnikow prac spotecznie uzytecznych wykonywane byly na rzecz gminy oraz na jej
zlecenie. W 2022 r. 14 0s6b zakonczylo program.

Tabela 22. Liczba uczestnikéw prac spolecznie uzytecznych w kolejnych latach

L.p Rok Liczba uczestnikow Liczba uczestnikow, ktorzy zakonczyli
ktorzy rozpoczeli program
program
1. 2022 14 14
. 2021 14 14
3. 2020 10 10

Opracowanie wlasne
3.8 Roboty publiczne

Kolejnym zadaniem realizowanym przez Osrodek Pomocy Spotecznej to zatrudnianie
w ramach rob6t publicznych.

Roboty publiczne oznaczajg zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dluzszym niz 10 miesigcy przy
wykonywaniu prac finansowanych lub dofinansowanych ze srodkéw samorzadu terytorialnego, budzetu
panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzadowych, spétek wodnych i ich zwigzkow.

Na mocy uméw w sprawie organizacji i finansowania zatrudnienia w ramach robdt publicznych zawartej
pomiedzy Dyrektorem Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu a Kierownikiem Osrodka Pomocy Spotecznej
w Lewinie Brzeskim zorganizowano zatrudnienie w ramach robot publicznych dla 3 0séb bezrobotnych na
okres od marca do pazdziernika 2022r. W ramach umowy, po zakonczeniu robot publicznych O$rodek
zatrudnit 2 osoby na 1 etat przez okres od 16.09.2022 do 31.12.2022, oraz na umowe-zlecenie od
01.10.2022r.do 31.12.2022r.

Zestawienie wykonanych prac na rzecz Gminy Lewin Brzeski przez pracownikéw robét publicznych

1. Pracownik biurowy, tlumacz jezyka ukrainskiego- prace na rzecz oséb UchodZcéw w biurze OPS ,
w miejscu zakwaterowania grupy UchodZcéw przyjetej przez gming¢/ wsparcie socjalne, zabezpieczenie
biezacych potrzeb bytowych, pomoc w korzystaniu z placowek medycznych, organizacji czasu wolnego,
integracja, dostarczanie zywnosSci i inne.

2. Pracownik gospodarczy, opiekun nad chorym w domu, prace w magazynie daréw dla uchodzcow
z Ukrainy, prace wspierajgce uslugi opiekuncze.

3. Pracownik pomoc biurowa — pomoc w obsludze $wiadczen spolecznych, prace w magazynie
zywnoSci, zakupy oraz dostarczanie zywnosci dla uchodzcéow z Ukrainy.
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3.9 Zespol interdyscyplinarny

W 2022 roku do Zespohu Interdyscyplinarnego wptyneto  Niebieskich Kart. 22, 4- Niebieskich Kart
zostaty sporzadzone przez Osrodek Pomocy Spolecznej , Niebieskie Karty przez Os$wiate -0 kart, 18-
Niebieskich Kart sporzadzit Komisariat Policji ,Niebieskg Karte Ochrona Zdrowia -0
W okresie od stycznia do grudnia 2022 roku 20 sprawy zakofczono. 71 osob- cztonkoéw rodzin korzystato
z indywidualnego poradnictwa specjalistycznego udzielanego przez psychologa, specjaliste od przemocy,
terapeutéw uzaleznien.

Sprawy, ktorymi zajmowaty si¢ grupy robocze to:
1) przemoc wobec dzieci ze strony rodzicow;
2) przemoc wobec dorostych dzieci ze strony rodzicow;
3) przemoc domowa ze strony me¢zow wobec zon i dzieci;
4) przemoc wobec konkubin ze strony konkubentow;
5) przemoc wobec rodzicéw ze strony dorostych dzieci;
6) przemoc wobec rodzicow ze strony nieletniego.

W omawianym okresie rozpatrywane bylo tacznie z ubieglymi latami 38 Niebieskich Kart. Grupy robocze
spotykaty si¢ 72 razy.

W wyzej wymienionych sprawach podjeto nastepujace dziatania:

1) udzielanie informacji o formach pomocy udzielanych przez Os$rodek Pomocy Spotecznej
i placowkach, instytucjach $wiadczacych pomoc osobom doswiadczajacym przemocy w rodzinie (Osrodek
Interwencji  Kryzysowej w Klodzku Specjalistyczne Os$rodki Wsparcia na terenie wojewddztwa
dolnoslaskiego);

2) praca socjalna, wsparcie, towarzyszenie w trakcie trwania spraw na Policji, w Sadzie, udzielanie pomocy
materialnej, pieni¢znej i rzeczowej(pracownicy socjalni);

3) monitorowanie sytuacji w rodzinach przez pracownikow socjalnych, policjantow  dzielnicowych,
asystentow rodzin;

4) skierowanie do Os$rodka Interwencji Kryzysowej - pomoc psychologiczna (porzadkowanie emocji
zwigzanych z przemocg), poradnictwo specjalistyczne udzielane przez terapeutdow uzaleznien, porady
prawne (pozwy o rozwdd, alimenty, separacje¢, wniosek o zakaz zblizania, o prawnika z urzgdu);

5) ztozenie wniosku do Sadu o wglad w sytuacje rodziny oraz dzieci,

6) ztozenie wniosku do Komisariatu Policji o wszczgcie postgpowania w zwiagzku z podejrzeniem stosowania
przemocy w rodzinie;

7) ztozenie wniosku o leczenie odwykowe do Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;

8) wspotpraca z pedagogami szkolnymi w zakresie sytuacji edukacyjnej, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla dzieci z rodzin, w ktorych wystepuje przemoc domowa.

W grupach brali udziat pracownicy socjalny, policjanci dzielnicowi, kuratorzy sadowi, asystenci rodzin,
pedagodzy oraz nauczyciele, terapeuci uzaleznien, pracownicy Ochrony Zdrowia. Udziat w/w 0sob byl bardzo
wazny. Obraz probleméw w rodzinie poszerzat si¢ a to umozliwiato podejmowanie odpowiednich krokow.

Zespot Interdyscyplinarny uzyskat moc prawng Zarzadzeniem Nr 783/2021 Burmistrza Lewina Brzeskiego
z dnia 24.02.2021r. W sprawie powotania Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego
na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie na terenie gminy
Lewin Brzeski. Po zmianach kadrowych ksztalt obecnego sktadu zostat nadany zarzadzeniem Nr 1690 z dnia
05.09.2022 1.

Szczegdlowe dane z realizacji gminnego programu przeciwdziatania przemocy zawarte s3 w odrebnym
wymaganym sprawozdaniu z Funkcjonowania Zespohu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie w Lewinie Brzeskim w roku 2022,
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3.10 Projekt pn. ,Nie-Sami-Dzielni” -Marszalkowski Kurier Spoleczny

Rozw¢j ushug spotecznych oraz wspierajacych osoby niesamodzielne” realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego 2014-2020 wspodtfinansowanego
ze S$rodkéw Unii  Europejskiej wramach FEuropejskiego Funduszu Spolecznego zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.

W ramach projektu MGOPS podjal dziatania w zakresie:
- uruchomienia ustugi tzw. kuriera spotecznego,

Ustuga polegata w szczeg6lnosci na robieniu zakupdéw, dowozeniu artykutldw spozywczych oraz lekow,
dowozeniu gotowych cieptych positkéw, doraznej pomocy wg. potrzeb- na podstawie indywidualnych
uzgodnien pomiedzy kurierem spotecznym oraz Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j
w Lewinie Brzeskim.

Uslugi skierowane byty do:

1) 0s6b potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, tj. osob, ktére ze wzgledu na wiek, stan
zdrowia lub niepetnosprawno$¢ wymagaja opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznos$cig samodzielnego
wykonywania co najmniej jednej zpodstawowych czynnosci dnia codziennego, korzystajacych ze
$wiadczen z pomocy spolecznej zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
72019 r. poz. 1507 ze zm.) lub kwalifikujacych si¢ do objgcia wsparciem pomocy spotecznej, tj.
spelniajacych co najmniej jedng =z przestanek okreslonych wart. 7 cyt. Ustawy, tj. przestanke
z art. 7 pkt 1 lub/i pkt 5, lub/i pkt 6 lub/i pkt 14;

2) 0s6b potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, tj. np. starszych, zgodnie z zapisami
art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o0 osobach starszych (Dz. U. 2015 poz. 1705) i jednoczes$nie
niepelnosprawnych lub samotnie gospodarujacych, tj. niepozostajacych w zwigzku matzenskim oraz
nieposiadajgcych wstepnych ani zstepnych oraz os6b prowadzacych jednoosobowe gospodarstwo domowe,
a takze matzenstw osob starszych nieposiadajacych wstepnych ani zstepnych, bedacych do dyspozycji
w zakresie udzielania biezacego wsparcia, zwane w dalszej czeSci osoba wspierang lub osobami
wspieranymi.

Dziatania te byly realizowane w okresie od kwietnia do grudnia 2022r. Wsparciem zostalo objetych 26
0sob.

3.11 Program Opieka 75+

Program ,,Opieka 75+ realizowany jest od 2019 r. i jest adresowany do gmin: miejskich, wiejskich, miejsko
— wiejskich do 60 tys. mieszkancow, ktore realizujg ustugi opiekuncze samodzielnie. Strategicznym celem
programu jest poprawa dostepnosci do ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych, dla
0sob w wieku 75 lat i wiecej. Gminy, ktére przystepuja do realizacji programu uzyskujg finansowe wsparcie
w realizacji ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych, dla osob w wieku 75 lat
i wigcej, do 50% przewidywanych kosztow realizacji zadania.
W 2022 r. program byt realizowany w rozszerzonej formie, tj. skierowany jest nie tylko do oséb samotnych
w wieku 75 lat i wigcej, ale takze do 0so6b pozostajacych w rodzinach.

W 2022 r. MGOPS w Lewinie Brzeskim ramach programu zrealizowat w 2903 godzin ustug , u 29
podopiecznych, roczny koszt dofinansowania to 58.064,00 zt. Program Opieka 75+ ma tendencj¢ wzrostowa,
gdyz w kazdym kolejnym roku wzrasta liczba 0so6b ubiegajacych si¢ o pomoc w tej formie.

Id: 2C0C0202-5D18-4195-80EB-5DD8656339CS8. Projekt Strona 25



3.12 Program Senior+

Modut II programu- Zapewnienie funkcjonowania Dziennego Domu ,,Senior+”/Klubu ,,Senior+”
w Lewinie Brzeskim i Losiowie.

Zadanie polegalo na prowadzeniu (biezgcym utrzymaniu placowki) Klubu ,Senior+”
w Lewinie Brzeskim, ktorego gtéwnym celem jest zwigkszenie aktywnego uczestnictwa w zyciu spolecznym
seniorow, umozliwienie korzystania z oferty na rzecz spotecznej aktywizacji, w tym oferty prozdrowotnej,
obejmujacej takze ushugi w zakresie aktywnosci ruchowej, edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej, w zaleznoS$ci
od potrzeb stwierdzonych w srodowisku lokalnym.

1. Opis realizacji zadania

Klub ,,Senior+” zostal w Lewinie Brzeskim utworzony 2019 roku w Losiowie 2020 roku. Z chwilg
rozpoczecia dziatalnosci klubu w roku 2020 otworzyly si¢ szerokie mozliwo$ci aktywizacji seniorow, ktére do
tamtego momentu nie byty dla nich dostepne. Dzigki programowi osoby w wieku 60+ mialy mozliwos¢
rozwoju na wielu plaszczyznach — poczawszy od poprawy funkcjonowania w spoleczenstwie i nawigzywania
kontaktow interpersonalnych, przez ¢wiczenia majace na celu poprawe koncentracji i sprawnosci umystowe;j,
a takze kondycji dzigki podjeciu aktywnosci fizycznej.

Klub Seniora w Lewinie Brzeskim i Klub Seniora w Losiowie jest otwarty w godzinach od 9.00-17.00.
Lewinie Brzeskim zajecia z Seniorami prowadzone sg w poniedzialki, $rody i cztery godziny w pigtek,
natomiast w Losiowie we wtorek, czwartek i cztery godziny w piatek.

Dziatania w zakresie realizowanego zadania publicznego:

1) Spotkanie biograficzne pt. ,,Opowies¢ o Pawle z Tarsu”. Prowadzenie Maria Picz — Zagwojska. Udziat
wzigli uczestnicy z Klubu Seniora w Lewinie Brzeskim;

2) Pogadanki o urodzie. Spotkanie z kosmetyczka Anng Bilewicz;
3) Udziat Klubéw Seniora z Lewina Brzeskiego i Losiowa w 30 Finale WOSP;

4) Przemoc w rodzinie. Spotkanie i wyklad asystenta rodziny Pana Waldemara Wlodka w Klubie Seniora
w Lewinie Brzeskim 1 w Losiowie;

5) Schorzenia kregostupa. Wyktad i prowadzenie Pan Lukasz Wesotowski fizjoterapeuta z udziatem Klubow
Seniora w Lewinie Brzeskim i w Losiowie;

6) Spotkanie integracyjne Senioréw w Klubach Seniora w Lewinie Brzeskim iw Losiowie w Thusty
Czwartek;

7) Obchody 8 Marca ,,Dzien Kobiet” przez Senioréw w Klubie Seniora w Losiowie;

8) Przygotowanie dekoracji i stroikow Wielkanocnych przez uczestnikow Klubu Seniora w Lewinie Brzeskim
i Losiowa. Zajecia cykliczne;

9) Jarmark Wielkanocny. Prezentacja isprzedaz re¢kodziet wykonanych przez Senioréw z Klubu Seniora
w Lewinie Brzeskim i z Klubu Seniora w Losiowie;

10) Sniadanie Wielkanocne. Przygotowanie potraw iuroczyste spotkanie Senioréow z Klubéow z Lewina
i Losiowa przy Wielkanocnym stole z Burmistrzem MiG Lewin Brzeski Panem Arturem Kotara;

11) Wyjazd na basen w Opolu ,,Wodna Nuta”. Udzial wzi¢li uczestnicy z Klubu Seniora w Lewinie Brzeskim
i Losiowa;

12) Bezptatne warsztaty z edukacja ,,Stop dla raka jelita grubego”. Program zdrowotny prowadzony przez
pielegniarke i dietetyczke w Klubach Seniora w Lewinie Brzeskim 1 w Losiowie;

13) Wycieczka do Wroctawia. Zwiedzanie ZOO i Afrykarium. W wyjezdzie braty udziat obydwa Kluby;
14) Piknik na plazy zorganizowany przez uczestnikow Klubu Seniora w Lewinie Brzeskim;

15) Zorganizowanie wycieczki do Parku Narodowego w Czechach. Zwiedzanie Skalnego Miasta. Udziat
wzigty dwa Kluby;

16) Wycieczka rowerowa do Stadniny Koni w Skorogoszczy. Zwiedzanie pomnika Zotnierzy radzieckich
w Mikolinie;
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17) Wyjazd do Teatru Ekostudio w Opolu na spektakl pt. ,Lekcja”. Udziat wziety Klub Seniora
w Lewinie Brzeskim i Klub Seniora w Losiowie;

18) Pozegnanie lata. Spotkanie Senioréw z Klubu zLewina Brzeskiego przy grillu z kietbaskami
i dzwickach muzyki;
19) Spotkanie przy ognisku, pieczenie kietbasek i $piewanie. Uczestnicy Klubu Seniora w Losiowie;

20) Wycieczka do Ksiaza i Swidnicy. Zwiedzanie zamku i miasta Swidnicy z przewodnikiem. Udziat wzieli
dwa Kluby z Lewina i Losiowa;

21) Marsz z kijkami nordic walking. Impreza sportowa ,Lewin Biega” zorganizowana przez Burmistrza
Lewina Brzeskiego Artura Kotarg. W marszu uczestniczyly Kluby Seniora z Lewina Brzeskiego
1 Losiowa;

22) Spotkanie z dzie¢mi z przedszkola. Wreczanie Seniorom prezentdow wlasnorgcznie zrobionych przez
dzieci w Klubie Seniora w Lewinie Brzeskim;

23) Warsztaty florystyczne. Zajgcia prowadzone przez florystke Panig Bozene Ggbka w Klubie Seniora
w Lewinie Brzeskim i w Klubie Seniora w Losiowie;

24) Wyjazd do Zabrza na widowisko artystyczne ktore odbylo si¢ w Domu Muzyki i Tanca. Filharmonia
Dowcipu Waldemar Malicki. Uczestniczyly dwa Kluby;

25) Spotkanie z funkcjonariuszami Policji — debata. Udzial wzigli Komendant Powiatowy Policji
w Brzegu insp. Zbigniew Stanowski; Komendant komisariatu w Lewinie Brzeskim podkom. Andrzej
Grabny, Kierownik rewiru dzielnicowych KP Lewin Brzeski asp. Sztab. Pawel Jaskuta, rzecznik KPP
w Brzegu asp. Patrycja Kaszuba i uczestnicy z klubéw Seniora w Lewinie i Losiowie;

26) Dzien Seniora . Spotkanie uczestnikow Klubu Seniora z Burmistrzem MiG Lewin Brzeski Arturem
Kotara. Wreczenie upominkow dla Seniorow;

27) Wyjazd na basen w Opolu ,,Wodna Nuta”. Uczestniczyly dwa Kluby z Lewina i Losiowa;
28) Impreza Andrzejkowa w Klubie Seniora w Losiowie;

29) Choroby stop o0sob starszych. Spotkanie zpodologiem. Prowadzenie iwyklad Anna Zakrzewska —
podolog i Paulina Jagoda — fizjoterapeuta;

30) Lukrowanie piernikow — warsztaty. Uczestnicy Klubu Seniora w Losiowie i Lewinie Brzeskim;

31) Cwiczenia rehabilitacyjne dla Senioréw. Zajecia cykliczne prowadzone przez fizjoterapeute Pana Lukasza
Wesolowskiego w Klubie Seniora w Lewinie Brzeskim,;

32) Cwiczenia rehabilitacyjne dla Senioréw. Zajecia cykliczne prowadzone przez fizjoterapeute Pana Lukasza
Wesolowskiego w Klubie Seniora w Losiowie;

33) Przygotowywanie dekoracji i stroikow Bozonarodzeniowych. Zajecia zrgkodziela w Klubie Seniora
w Lewinie Brzeskim i w Losiowie. Zaj¢cia cykliczne;

34) Jarmark Bozonarodzeniowy. Wystawa isprzedaz r¢kodziet wykonanych przez uczestnikow
z Klubow w Lewinie Brzeskim i z Losiowa;

35) Seniorzy Seniorom. Przygotowywanie upominkéw $wigtecznych dla podopiecznych MGOPS
w Lewinie Brzeskim. W akcji brali udziat uczestnicy z Klubu Seniora w Lewinie Brzeskim i Klubu Seniora
Losiowie;

36) Czytanie bajek dzieciom przez Seniorow w przedszkolu nr2 w Lewinie Brzeskim. Klub z Lewina
Brzeskiego. Zajecia cykliczne;

37) Czytanie bajek dzieciom przez Seniorow w przedszkolu w Losiowie. Uczestnicy Klubu Seniora
w Losiowie;

38) Uroczyste obchody urodzin uczestnikow Klubu Seniora w Lewinie i w Losiowie. Cykliczne imprezy
okolicznosciowe.

Dzigki  podjeciu  roznorodnych  dziatan  aktywizacyjnych,  edukacyjnych, doradczych
i rekreacyjnych, a takze wspierajacych integracje miedzy uczestnikami, jakos$¢ zycia seniorow
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ulegta polepszeniu i doprowadzita do aktywniejszego trybu zycia.
3.13 Pomoc obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa.

Na mocy ustawy z dnia 12 marca 2022r o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa znaczne dzialania w tym zakresie podejmowal osrodek pomocy spolecznej
w Lewinie Brzeskim na rzecz uchodzcow z Ukrainy przybylych na teren naszej gminy.

Od poczatku wojny inaplywu uchodzcéw wojennych tut. Osrodek byt zobligowany
do poszukiwania miejsc pobytu dla uchodzcow wsréd mieszkancéw gminy. StworzyliSmy bazg adresowa
0so6b chetnych do przyjecia w swoich domach obywateli z Ukrainy. Dzialania polegaly
na  weryfikacji zgloszen istalej koordynacji w umieszczaniu, uposazaniu rodzin  przyjezdzajacych
sukcesywnie z Ukrainy. Wigzalo si¢ to zciagla gotowoscia 1dyspozycyjnoscia pracownikow
do podejmowania dziatan.

W miare rosnacych potrzeb kwaterunku uchodzcow Burmistrz Lewina Brzeskiego podjat decyzje
0 utworzeniu w gminnego zbiorowego miejsca pobytu. Na ten cel zaadoptowano Wille
w Strzelnikach, ktora wczesniej pehita role Osrodka Kulturalno-Rekreacyjno-Sportowego. Utworzono tam
docelowo 39 miejsc noclegowych, z catym zapleczem kuchenno- sanitarnym. Wsrod tej grupy uchodzcoéw
przewazaty kobiety z dzie¢mi.
W ramach zawartego Porozumienia Koordynacyjnego dnia 04.marca 2022roku Osrodek Pomocy Spotecznej
przyjal obowiazki w zakresie dostarczania calodziennego wyzywienia dla obywateli zakwaterowanych w/w
osrodku. Dziatania polegaty na rozeznawaniu biezacych potrzeb, wykonywaniu zakupéw, dostarczaniu
zywnosci oraz innych srodkow dla potrzeb bytowych. / zakup opatu, zakup gazu butlowego, i innych/ . Ponadto
OPS koordynowat zabezpieczenie epidemiologiczno -sanitarne z Powiatowsg Stacja Sanitarno —
Epidemilogiczng w Brzegu / instrukcje w jezyku ukrainskim, instruktaze w zakresie bezpieczenstwa
sanitarnego/, a takze w ramach bezpieczenstwa przeciwpozarowego z przedstawicielem Powiatowej Strazy
Pozarnej w Brzegu. Na terenie gminy utworzono punkt wsparcia ,,DAREK?”, zorganizowany przez fundacje
DIALOG i gmin¢ Lewin Brzeski ( dziatat od marca do listopada). Kazdy potrzebujacy mogt skorzystac
z pomocy materialnej; odziez, buty, zabawki, artykuty szkolne, srodki czystosci, posciel, reczniki, paczki
zywnosciowe. We wspotpracy ze Stowarzyszeniem Dialog koordynowaliSmy , wspotorganizowalismy
system wspierania darami dla poszczegdlnych osob. ZbieraliSmy informacje o potrzebach szczegdlnie
w zakresie zywnosci, odziezy, poscieli i zglaszali$my zapotrzebowania do stworzonego magazynu darow dla
uchodzcow.

Pracownicy socjalni podejmujac to trudne zadanie optymalnego wsparcia os6b dotknigtych wojng wykonali
bardzo duzo pracy socjalnej w formie  wsparcia  psychicznego ,  wszelkiej = pomocy
w zalatwianiu spraw formalnych w Urzedzie Miejskim, bankach, ZUS, Sad Rejony w Brzegu, PUP
w Brzegu / transport ze Strzelnik, opieka nad dzie¢mi, pomoc w odnalezieniu si¢ w nowym otoczeniu, wizyty
lekarskie, pomoc podczas pobytu matek z dzie¢mi w szpitalu/ , transport takze w godzinach nocnych , praca
socjalna w zbiorowym miejscu kwaterunku, lagodzenie konfliktéw, zagospodarowanie czasu wolnego,
poszukiwanie miejsc pracy dla uchodzcow. Pomoc i zorganizowanie przeprowadzki do Przeczy dla mamy z 4
dzieci, w tym noworodek ( dziecko urodzone w Polsce).

Przybyle osoby z Ukrainy dotknigte wojng wymagaty bardzo duzego nakltadu pracy, pomocy w zalatwianiu
formalno$ci zwigzanych z uzyskaniem polskich dokumentéw, pomocy w korzystaniu ze $§wiadczen opieki
zdrowotnej. Istotng sprawa bylo zatatwienie sadowego opiekuna prawnego dla dzieci przybylych na
terytorium Polski bez rodzicow. Wowczas to w imieniu potencjalnych opiekunow pisaliSmy stosowny
wniosek do sadu rodzinnego o ustanowienie tymczasowego opiekuna prawnego. W ramach pracy socjalnej
pracownicy socjalni przewozili matki z dzie¢cmi matymi do lekarzy , przychodni specjalistycznych do
urzedow czy na zakupy. UczestniczyliSmy tez w organizowaniu uroczysto$ci wielkanocnej dla Uchodzcow
z inicjatywy ksiedza proboszcza w zakresie tworzenie list osob chetnych, organizacji transportu dla gosci ze
Strzelnik 1 opieki nad grupa Ponadto w ramach wypoczynku letniego rekrutowaliSmy oraz przewoziliSmy
dzieci ukrainskie na miejsca zbiorki wyjazdu/powrotu na kolonie letnie.
Na zaproszenie Miejskiego Centrum Swiadczen Spotecznych w Opolu do udziatu w akeji charytatywnej na
rzecz Uchodzcow, Osrodek Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim podjat dziatania w zakresie organizacji
udziatu uchodzcéw z naszej gminy w powyzszej akcji. Organizacja tego przedsigwzigcia to kolejne dziatania
w zakresie rekrutacji, informacji , wszelkich czynno$ciach formalnych , zgtoszenia do MCS w Opolu, staty
kontakt i weryfikacja zgtoszen, zasad, warunkoéw, organizacja transportu, dowdz/ dwoch opiekunoéw z OPS/ do
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Opola na  spotkanie organizowane przez Fundacj¢ zTajwanu Fundacja Tzu  Chi.
https://www.tzuchi.org.tw/en/.

Jak przebiegata akcja charytatywna:

a) - w pierwszym kroku weryfikacja tego czy zjawita si¢ osoba uprawniona, czyli znajdujaca si¢ na liScie
zaproszonych osob,

- odebranie od tej osoby oswiadczenia o wyrazeniu zgody na udostgpnianie danych osobowych —
wydanie druku formularza Ukraincom z informacja gdzie idg ich dane osobowe ( poza UE),

- wydanie formularza Fundacji z pros$bg o wypehienie i wyrazenie zgody na posiadanie i przetwarzanie
danych. Dane te potrzebne sg miedzy innymi do rozliczen Fundacji z rzadem Tajwanu oraz z centrala
Fundacji na Tajwanie,

b) w drugim kroku na formularzu Fundacji pojawit si¢ numer rejestracyjny wraz z odpowiadajgcym mu
numerem karty Sodexo,

¢) w trzecim kroku nastgpito wypetnienie formularza Fundacji,

d)w czwartym kroku  sprawdzenie w systemie komputerowym Fundacji czy zaproszona osoba
nie otrzymala juz wczesniej pomocy w jakiej$ innej akcji Fundacji na terenie Polski,

e) piaty krok to udziat w czgsci oficjalnej podczas ktorej bedzie zaprezentowana Fundacja Tzu Chi,

f) szosty krok to wyczytywanie kolejnych numerdéw rejestracyjnych iuroczyste wregczanie Kkart
podarunkowych Sodexo oraz dodatkowo przekazanie ekologicznych kocow.

W akecji charytatywnej zorganizowanej przez Osrodek Pomocy Spolecznej uczestniczylo 63 osoby
z Ukrainy z terenu naszej gminy.

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim realizujac zadania powierzone
administracji zleconej w zakresie wyptaty $wiadczen dla obywateli Ukrainy przybylych na teren
Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku z dzialaniami wojennymi informuje, ze w okresie od 24.02.2022 do
31.12.2022 zjednorazowego $wiadczenia pienigznego w wysokosci 300 ztotych skorzystato 330 osoéb na
kwote: 99 000.00ztotych. Pomoca w formie positkow  w szkole objeto 39 dzieci , ztego
w przedszkolach 14-ro dzieci.

Lacznie wydatki na positki wyniosty 22 759,61 ztotych. Ponadto 1 rodzina otrzymata zasitek okresowy
przez 2 miesigce w tacznej wysokosci 2936ztotych.

W ramach realizacji zadan zwigzanych z wszelka pomoca Uchodzcom z Ukrainy caty zespo6t pracownikow
pomocy spotecznej w okresie od 24 lutego 2022roku pracowat z ogromnym zaangazowaniem, wykazujac si¢
pelnym profesjonalizmem, niebywala empatig, niejednokrotnie mierzac si¢ z wlasnymi emocjami, ktdre
w wielu sytuacjach w bezposrednim kontakcie z ofiarami dziatan wojennych przekraczaly prog wytrzymatoscei .
W pracy na rzecz uchodzcow Os$rodek zatrudnit wramach prac publicznych pracownice w charakterze
thumacza jezyka ukrainskiego, ktora byla niezawodng pomoca w tej trudnej pracy jak réwniez w innych
zadaniach realizowanych przez Osrodek.

4. System dodatkéw mieszkaniowych, energetycznych i ostonowych.

Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadanie wlasne gminy w zakresie przyznawania dodatkdéw
mieszkaniowych oraz zadanie zlecone w zakresie wyptaty dodatkow energetycznych i ostonowych.

Zasady itryb przyznawania dodatkéw mieszkaniowych ienergetycznych reguluje ustawa z dnia
21.06.2001 r. o dodatkach mieszkaniowych oraz Ustawa z dnia 26 lipca 2013 r. o zmianie ustawy- Prawo
energetyczne oraz niektorych innych ustaw, a takze inne akty normatywne. Dodatek ostonowy realizowany byt
zgodnie z ustawg z dnia 17 grudnia 2021 o dodatku ostonowym.
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4.1.Przyznawanie dodatkow mieszkaniowych

W 2022r. z wyptaty dodatku mieszkaniowego skorzystalo 89 gospodarstw domowych, w sktad ktorych
wchodzity 460 osoby.

Dodatek mieszkaniowy nie jest $wiadczeniem uznaniowym. Mozliwo$¢ jego przyznania, atakze jego
wysokos$¢, uzaleznione sg od ustawowych przestanek. Trudna sytuacja finansowa w gospodarstwie domowym
oraz sytuacja zdrowotna nie majg wptywu na wysoko$¢ przyznanego dodatku.

W 2022r. przyjeto 132 wnioski o dodatek mieszkaniowy, tj. wigcej o 24 niz w roku 2021. Laczna liczba
wydanych decyzji w 2022 roku wyniosta 138 w tym:

1) przyznajacych — 130;
2) odmownych - 1;
3) inne — 7 (dotyczy m.in.: wstrzymania, wznowienia, uchylenia lub umorzenia decyz;ji).

W 2022r. nie zarejestrowano odwotan do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego od wydanych
w sprawie dodatkéw mieszkaniowych decyzji.

Tabela 1. Dodatki mieszkaniowe z podzialem na uzytkownikéw mieszkan w 2022 roku.

Liczba wyplaconych | Kwota wyplaconych
Wyszczegolnienie dodatkéw dodatkéw
(uzytkownicy mieszkan) mieszkaniowych wraz | mieszkaniowych wraz
z ryczaltem z ryczaltem (w zl)
Ogolem 700 171 508,40
z tego w zasobie gminnym 326 76136,85
spotdzielczym 67 17080,76
wspolnot mieszkaniowych 274 70106,41
inne 33 8184,38

Opracowanie wlasne

Tabela 2. Realizacja i wyplaty dodatkéw mieszkaniowych

2019 2020 2021 2022
Liczba rodzin, ktorym przyznano

decyzja swiadczenie 78 66 69 89

Kwota $wiadczen ogotem w tys. zt. 130622,19 117839,50 125036,22 171 508,40

Opracowanie wlasne

W 2022r. zwickszyla sig¢ liczba osob korzystajacych oraz kwota wyptaconych dodatkéw mieszkaniowych
0 46 581,06 w stosunku do roku poprzedniego.
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4.2 Przyznawanie dodatkow energetycznych i dodatku ostonowego

Do dnia 31.05.2022 osoby otrzymujace dodatek mieszkaniowy otrzymywaty prawo dodatku
energetycznego. W zwigzku z powyzszym w 2022 roku liczba rodzin objetych dodatkiem energetycznym
wyniosta 5 na taczng kwote w wysokosci 261,21 zk.

W zwiazku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym, nie bylo juz
mozliwosci skladania wnioskéw o wyplate dodatku energetycznego w 2022 i2023 roku. Od 1 lutego
2022r. istniala mozliwo$¢ zlozenia wniosku o dodatek ostonowy. To nowe §wiadczenie socjalne realizowane
w 2022 r., ktore miato stanowi¢ wsparcie dla najbardziej potrzebujacych obywateli w pokryciu czgéci kosztow
energii. Swiadczenie przystugiwalo osobie w gospodarstwie domowym jednoosobowym, w ktorym wysoko$é
przecigtnego miesigcznego dochodu, w rozumieniu ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, nie przekracza
kwoty 2100 zt oraz osobie w gospodarstwie domowym wieloosobowym, w ktorym wysoko$¢ przecigtnego
miesiecznego dochodu nie przekracza kwoty 1500 zI na osobe.

Dodatek ostonowy =zostanie przyznawany roéwniez osobie/rodzinie, gdy wysoko$¢ jej przecigtnego
miesigcznego dochodu przekraczata powyzsze kwoty. Otrzymal wtedy roznice miedzy kwota dodatku
ostonowego, a kwota, o ktdra zostat przekroczony przecigtny miesigczny dochod na zasadzie ,,ztotowka za
ztotowke”.

Zgodnie z art. 2 ust.5 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 o dodatku ostonowym wysokos¢ dodatku wygladata
nastgpujaco:

1) 400 zt w skali roku dla gospodarstw domowych jednoosobowych;
2) 600 zt w skali roku dla gospodarstw domowych 2-3 osobowych;
3) 850 zt w skali roku dla gospodarstw domowych 4-5 osobowych;
4) 1150 zt w skali roku dla gospodarstw domowych 6 osobowych.

W przypadku gdy gléwnym zrédlem ogrzewania gospodarstwa domowego jest kociot na paliwo stale,
kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, pieco-kuchnia, kuchnia weglowa lub piec kaflowy na
paliwo state, zasilane weglem lub paliwami weglopochodnymi, wpisane do centralnej ewidencji emisyjnoSci
budynkoéw, swiadczenie zgodnie z art. 2 ust.6 ustawy zdnia 17 grudnia 2021 o dodatku oslonowym byto
podwyzszone i wnosito:

1) 500 zt w skali roku dla gospodarstw domowych jednoosobowych;

2) 750 zt w skali roku dla gospodarstw domowych;

3) 1062,50 zt w skali roku dla gospodarstw domowych 4-5 osobowych;

4) 1437,50 zt w skali roku dla gospodarstw domowych 6 osobowych.
W 2022r. przyjeto 1222 wnioski o dodatek ostonowy, w tym:

1) przyznajacych — 1146;

2) odmownych i wycofanych — 76.
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Tabela 1. Dodatki ostonowe w 2022 roku.

W sInieni Liczba gospodarstw domowych, Kwota wyplaconych dodatkéw
L.p. yszczegoinienie ktére otrzymaly dodatek ostonowy ostonowych (w zl)
1 Dodatek okreslony w art. 2 ust. §
ustawy z dnia 17 grudnia 2021r. o
dodatku oslonowym
- razem
512 280 982,68
V4 tego dla | jednoosobowego 221 86 340,50
gospodarstwa: od 2 do 3 osob 169 91 053,38
od 4 do 5 oséb 111 91 252,90
Od 6 0s6b wzwyz 11 12 335,90
2 Dodatek okres$lony w art. 2 ust. 6
ustawy z dnia 17 grudnia 2021r. o
dodatku oslonowym
- razem
634 453 415,35
V4 tego dla | jednoosobowego 219 106 837,92
gospodarstwa: od 2 do 3 os6b 233 152 671,68
od 4 do 5 oséb 156 156 848,96
Od 6 0s6b wzwyz 26 37 056,79
3 OGOLEM 1146 734 398,03

Opracowanie wlasne
5. System dodatkow weglowych, do innych Zrédel ciepla i elektrycznych dla gospodarstw domowych
5.1 Przyznawanie dodatkow weglowych dla gospodarstw domowych.

W dniu 11 sierpnia 2022 r. zostata opublikowana ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym
(Dz. U. z2022r. poz.1692). Zadanie zwigzane z przyznawaniem ww. $wiadczenia dla mieszkancow
gminy byto realizowane przez tut. Osrodek. Dodatek weglowy przystugiwal w gospodarstwie domowym,
w przypadku gdy gtéwnym zrodlem ogrzewania gospodarstwa domowego jest:

1) kociol na paliwo stale;

2) kominek;

3) koza;

4) ogrzewacz powietrza;

5) trzon kuchenny;

6) pieco-kuchnia;

7) kuchnia weglowa lub piec kaflowy na paliwo state.

Zrédlo ciepta musiato by¢ wpisane lub zgloszone do centralnej ewidencji emisyjnosci budynkéw, o ktorej
mowa w art. 27a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o wspieraniu termomodernizacji i remontéw oraz
o centralnej ewidencji emisyjnosci budynkow (Dz. U. z 2022 r. poz. 438, 1561 i 1576).

Dodatek weglowy dla gospodarstwa domowego wynosi 3 000 ztotych. Wnioski o wyptlate dodatku
weglowego sktadane byty w terminie do dnia 30 listopada 2022 r.

W 2022r. przyjeto 2218 wnioski o dodatek weglowy, w tym:
1) przyznajacych — 1932 wnioski;
2) odmownych /bez rozpatrzenia — 286 wnioski.

W 2022r. zarejestrowano 2 odwolania do Samorzadowego Kolegium Odwolawczego od wydanych
w sprawie dodatku weglowego.
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W dniu 3 listopada 2022r. wprowadzono nowelizacje w/w ustawy co skutkowato ponownym przyjmowaniu
wnioskow, ktore wedtug wezesniejszych przepisow byly pozostawiane bez rozpoznania.

Zgodnie z art. 2 ust. 15b ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym ,,jezeli podczas weryfikacji
wniosku o wyptate dodatku weglowego wystapia watpliwosci dotyczace gospodarstwa domowego
wnioskodawcy, wojt, burmistrz albo prezydent miasta moze przeprowadzi¢ wywiad srodowiskowy, ktory ma
na celu ustalenie faktycznego stanu danego gospodarstwa domowego...”

W zwiazku z powyzszym Kierownik Dzialu Swiadczen Spotecznych zlecit pracownikom socjalnym
przeprowadzenie wywiadow §rodowiskowych. W naszej gminie przeprowadzono 185 wywiadow.

Dodatki weglowe w 2022 roku

Rodzaj danych
Dane liczbowe

Liczba wnioskéw o wyplate dodatku weglowego 2218
zlozonych w ustawowym terminie
Liczba pozytywnie zweryfikowanych wnioskow — 1932

uwzglednionych do wyplaty

Liczba odrzuconych wnioskow/ odmowy/ bez 286
rozpatrzenia
w tym: liczba wnioskéw odrzuconych/ odmownych, 2

ktére sa w trakcie rozpatrywania przez SKO

KWOTA  WYPLACONYCH  DODATKOW 5796 000,00 ZL
WEGLOWYCH

Opracowanie wlasne
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Przyznawanie dodatkéw do innych zrodel ciepla dla gospodarstw domowych.

W dniu 20 wrze$nia 2022r. weszta w zycie nowa ustawa, ktora wprowadzita dofinansowanie na inne niz
weglowe zrodta ogrzewania. Zadanie zwigzane z przyznawaniem ww. $wiadczenia dla mieszkancow
gminy byto realizowane przez tut. Osrodek. Wnioski o dodatek do innych zrodet ciepta mozna bylto sktada¢ do
30 listopada 2022 r.

W 2022r. przyjeto 347 wnioski o dodatek weglowy, w tym:
1) przyznajacych — 340 wnioski;
2) odmownych /bez rozpatrzenia — 7 wnioski.

Razem wyptacono 340 dodatkéw do innych zrédet ciepta na kwote 857 820,00 zk. Z dodatku mogli
skorzysta¢ gospodarstwa domowe, w ktorych gtownym zréodlem ogrzewania jest:

1) kociot na paliwo state, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, pieco-kuchnia albo piec
kaflowy na paliwo state, zasilane pelletem drzewnym, drewnem kawalkowym lub innym rodzajem
biomasy;

2) kociot gazowy zasilany skroplonym gazem LPG;
3) kociot olejowy.
Dodatek przyznawany byt w kwocie:

1)3 000zt — w przypadku gdy gléwnym zréodlem ciepta jest kociol na paliwo stale zasilany pelletem
drzewnym lub innym rodzajem biomasy, z wylaczeniem drewna kawatkowego;

2)1 000 zt — w przypadku gdy glownym zroédtem ciepta jest kociot na paliwo state, kominek, koza, ogrzewacz
powietrza, trzon kuchenny, pieco-kuchnia albo piec kaflowy, zasilane drewnem kawatkowym,;

3) 500 ztotych — w przypadku gdy gléwnym zrodtem ciepta jest kociot gazowy zasilany skroplonym gazem
LPG;

4) 2 000 zlotych — w przypadku gdy gldéwnym zrédtem ciepta jest kociot olejowy.

Jesli podczas weryfikacji wniosku wystapily watpliwosci dotyczace gospodarstwa domowego, mogt by¢
przeprowadzony wywiad §rodowiskowy, ktory pomogt zweryfikowa¢ faktyczny sklad tego gospodarstwa.
W zwiazku z powyzszym Kierownik Dziatu Swiadczen Spotecznych zlecit pracownikom socjalnym
przeprowadzenie wywiadow $rodowiskowych. W naszej gminie przeprowadzono 5 wywiadow.

5.2 Przyznawanie dodatkéw elektrycznych.

W dniu 7 pazdziernika 2022r. weszta w zycie nowa ustawa dotyczaca ochronie odbiorcéw energii
elektrycznej. Zadanie zwigzane z przyznawaniem ww. §wiadczenia dla mieszkancow gminy byto realizowane
przez tut. Osrodek. Wnioski o dodatek do innych zrodet ciepta mozna byto sktada¢ od 1 grudnia 2022r. do
01.02.2023r. W czasie realizacji programu przyjeto 78 wnioskow o dodatek elektryczny, w tym w 2022r.
przyjeto 31 wnioskéw. W tym:

1) przyznajacych — 76 wnioski;
2) odmownych - 2 wnioski.
Razem zaplanowano do wyptaty 76 dodatkéw do innych zrédet ciepta na kwote 90 500,00 z1.

Wyptaty dodatku  elektrycznego realizowane beda w  terminie do 31 marca 2023r.
Dodatek elektryczny to jednorazowe $wiadczenie , wyptacone na podobnych zasadach jak dodatek weglowy
lub dodatek do innych zrodet ciepta, jak pellet, drewno , gaz LPG i olej opatowy. Wniosek moga sktada¢
gospodarstwa domowe, ktorych gltowne zrédto ogrzewania zasilane jest energig elektryczng.
Dodatek elektryczny dla gospodarstwa domowego wynosi 1000 z , a w przypadku rocznego zuzycia energii
elektrycznej w2021r. wyniosto wigcej niz 5 MWh, dodatek elektryczny wynosi 1500 zk
Dodatek elektryczny przystuguje gospodarstwom domowym stosujacych ogrzewanie elektryczne lub pompeg
ciepla.

6.
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System Swiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego oraz §wiadczen wychowawczych
6.1. Swiadczenia rodzinne oraz dodatki do zasitkéw rodzinnych

Realizacja §wiadczen rodzinnych zwigzana jest z prowadzeniem postgpowan administracyjnych w celu
ustalenia prawa do $wiadczen rodzinnych .

Swiadczeniami rodzinnymi sg:
1) zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego;
2) jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dzieck a;
3) $wiadczenia opiekuncze:
- zasilek pielegnacyjny,
- $wiadczenie pielggnacyjne i specjalny zasitek opiekunczy.

4) zasitek dla opiekuna jako $wiadczenie bedgce realizacja wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia
5 grudnia 2013 r., sygn. akt TK akt K 27/13;

5) $wiadczenie rodzicielskie.
Przyznanie prawa do zasitku rodzinnego uzaleznione jest m.in. od spetnienia kryterium dochodowego.
Osoba majaca prawo do zasitku rodzinnego moze ubiegac si¢ o nastepujace dodatki:
1) dodatek z tytutu urodzenia dziecka ;
2) dodatek z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego ;
3) dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka ;
4) dodatek z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietne; ;
5) dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dzieckaniepetnosprawnego ;
6) dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania ;
7) dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego.
Swiadczenia rodzinne przystuguja:
1) obywatelom polskim;
2) cudzoziemcom:
a) do ktorych stosuje si¢ przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego,
b) jezeli wynika to z wigzacych Rzeczpospolita Polska umow dwustronnych o zabezpieczeniu spotecznym,

c) przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt staty,
zezwolenia na pobyt rezydenta dlugoterminowego Unii Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy
udzielonego w zwigzku z okoliczno$ciami, o ktérych mowa w art. 127 lub art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy
zdnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz.U. poz. 1650), lub w zwigzku zuzyskaniem
w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupetiajacej,

d) posiadajacym karte pobytu z adnotacjg "dostep do rynku pracy", z wylaczeniem obywateli panstw
trzecich, ktérzy uzyskali zezwolenie na pracg na terytorium panstwa czlonkowskiego na okres
nieprzekraczajacy sze$ciu miesi¢cy, obywateli panstw trzecich przyjetych w celu podjecia studiow oraz
obywateli panstw trzecich, ktérzy maja prawo do wykonywania pracy na podstawie wizy,

- jezeli zamieszkuja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres zasitkowy, w ktorym
otrzymuja $wiadczenia rodzinne, chyba ze przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia
spotecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spolecznym stanowia inaczej
1 spetniajg wszystkie ustawowe warunki, od ktérych uzaleznione jest przyznanie prawa do Swiadczen.

Kwoty kryteriow dochodowych uprawniajacych do zasitku rodzinnego, a takze wysoko$¢ poszczegolnych

$wiadczen rodzinnych podlegaja weryfikacji co 3 lata, z uwzglednieniem wynikéw badan progu wsparcia
dochodowego rodzin.
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W2022r. wyplacono 11 192 $wiadczen rodzinnych is$wiadczen opiekunczych na kwote
3657 365,76 zi. Z powyzszej kwoty, jako nienaleznie pobrane $wiadczenia rodzinne majace wptyw na
pomniejszenie wydatkow w biezacym roku klienci zwroécili kwote 18 015,00 z1.
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Tabela 25. Zasilki rodzinne wraz z dodatkami wyplacone 2022 r.

Rodzaj §wiadczenia Liczba Kwota Wysoko$¢ Swiadczenia
Swiadczen Swiadczen (w
23]
Zasilki rodzinne z dodatkami, wraz 6381 652 604,76
z decyzjami na podstawie art. 5
ust.3 ustawy (tzn. ,zlotéwka za
zlotowke”)W tym:
Zasilki rodzinne 3771 427 616,99 95 zl na dziecko w wieku 0-5 r.z.
124 7l na dziecko w wieku >5-18
r.zZ.
135 zl na dziecko w wieku >18-24
r.z.
Dodatki do zasilkow rodzinnych 2610 230 996,81
w tym:
z urodzenia dziecka 12 12 000,00 1000z
tytulu | opieki nad dzieckiem 30 5250,96 400 zi
w okresie korzystania z
urlopu wychowawczego
z samotnego wychowywania 85 17 831,74 193 zI miesiecznie na dziecko, nie
tytulu | dziecka wiecej niz 386 zt
273 zt w przypadku dziecka
niepelnosprawnego, nie wiecej niz
546 z1
ksztalcenia i rehabilitacji 396 41562,19 90 z1 na dziecko do 5 roku zycia
dziecka 110 zl na dziecko > 5 roku zycia
niepelnosprawnego
rozpoczecia roku 524 21 934,09 100 z1 na dziecko raz w roku
szkolnego
podjecia przez dziecko 660 44 813,46 113 zI na pokrycie wydatkow
nauki w szkole poza zwigzanych z dojazdem do
miejscem zamieszkania miejscowosci, w ktorej znajduje
sie szkola
69 1zl na pokrycie wydatkéw
zwiazanych z dojazdem do
miejscowosci, w ktorej znajduje
si¢ szkola.
wychowania dziecka w 903 81 595,33 95 zk
rodzinie wielodzietnej
jednorazowa zapomoga z tytulu 49 49 000,00 1000 zt
urodzenia dziecka
Swiadczenie rodzicielskie 331 295 402,00 max 1000 zl miesi¢ecznie przez 12
miesiecy
w tym zasilki rodzinne z dodatkami 71 7 567,00 Decyzje wydane przez Wojewode
przyznawane w ramach
koordynacji

Opracowanie wlasne
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6.2 Swiadczenia opiekuncze

W 2022 r. wyptacono 4431 $wiadczen opiekunczych na kwote 2 660 359,00 zi

Dla poréwnania:

W 2021r. wyplacono 4 297 swiadczen opiekunczych na kwote 2 401 825,00zt

Tabela 26. Swiadczenia opiekuncze wyplacone w 2022 r.

Swiadczenie
opiekuncze

liczba
Swiadczen

wysokosé
Swiadczenia

wyplacona
kwota
Swiadczen

osoba uprawniona

zasitki
pielegnacyjne

3492

od 1.11.2019 w
wys. 215,84 zt

753 713,00

- niepetnosprawne dziecko,

- osoba niepetnosprawna w wieku powyzej
16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢
orzeczeniem 0o  znacznym  stopniu
niepelnosprawnosci,

- osoba, ktora ukonczyta 75 lat,

- osoba niepetnosprawna w wieku powyzej
16 roku zycia legitymujaca si¢ orzeczeniem
0 umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepelnosprawnos¢ powstata w wieku do
ukonczenia 21 r.z.

Swiadczenia
pielegnacyjne

886

od 01.01.2022 w
WYS.
2 119,00 zt

1873 786,00

Osobami uprawnionymi
$wiadczenia sg:

- matka albo ojciec;

- opiekun faktyczny dziecka ;

- osoba, bedaca rodzing
spokrewniong W rozumieniu
o wspieraniu  rodziny i systemie
zastepczej;

- inna osoba, na ktorej cigzy obowiazek
alimentacyjny zgodnie Z przepisami
Kodeksu rodzinnego i opiekunczego (z
wyjatkiem  0s6b 0 znacznym  stopniu
niepelnosprawnosci). Osobom innym niz
spokrewnione w pierwszym stopniu z osoba
wymagajaca opieki, przystuguje §wiadczenie
pielegnacyjne, w przypadku gdy spelnione
sa tacznie nastepujace warunki:

1) rodzice osoby wymagajacej opieki
nie zyja, zostali pozbawieni praw
rodzicielskich, sa matoletni lub legitymuja
si¢  orzeczeniem o znacznym  stopniu
niepelnosprawnosci;

2) niema innych o0s6b spokrewnionych
w pierwszym stopniu, s3 matoletnie lub
legitymuja si¢ orzeczeniem 0 znacznym
stopniu niepelnosprawnosci;

3) nie ma 0s6b takich jak opiekun faktyczny
dziecka lub rodzina zastgpca spokrewniona
lub legitymuja si¢ one orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci.
Swiadczenie przyshuguje, jezeli
niepetlnosprawnos$¢  osoby  wymagajacej
opieki powstala nie pézniej niz do
ukonczenia 18. roku zycia lub w trakcie
nauki w szkole lub w szkole wyzszej (jednak
nie pozniej niz do ukonczenia 25. roku
zycia).

do otrzymania

zastepcza

ustawy
pieczy

specjalny zasitek

opiekunczy

53

od 01.11.2018 w
wys. 620 zt

32 860,00

- kazda osoba, na ktorej zgodnie z
przepisami  Kodeksu  rodzinnego i
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opiekunczego cigzy obowigzek
alimentacyjny- by go otrzymywac, osoba ta
musi zrezygnowac z zatrudnienia lub innej
pracy  zarobkowej w  zwiazku @z
koniecznos$cig sprawowania statej opieki nad
osobg legitymujaca si¢

- orzeczeniem O znacznym stopniu
niepetlnosprawnosci lub

- orzeczeniem o niepelnosprawnosci acznie
ze wskazaniami: koniecznosci statej lub
dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby
w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz
koniecznos$ci statego wspoludzialu na co
dzien opickuna dziecka w procesie jego
leczenia, rehabilitacji i edukacji.

- Osobie, ktorej taczny dochod rodziny
osoby sprawujacej opieke oraz rodziny
osoby wymagajacej opieki w przeliczeniu na
osobe nie przekracza kwoty 764 zt

Opracowanie wlasne

Tabela 27. Dane statystyczne dotyczace Swiadczen rodzinnych w 2022 r.

Liczba zarejestrowanych wnioskéw na wszystkie rodzaje 405
wyplacanych §wiadczen

Liczba wydanych decyzji 651
w tym 26

decyzji stwierdzajacych nienaleznie pobrane §wiadczenia

Liczba wystosowanych pism 757
Liczba wydanych zaswiadczen 54

Liczba odwolan przekazanych do Samorzadowego kolegium 11

Odwolawczego

Opracowanie wlasne
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6.3 Skladki na ubezpieczenia zdrowotne i spoleczne

Osobom, ktére pobieraja $wiadczenia pielegnacyjne i specjalny zasitek opiekunczy Osrodek Pomocy
Spotecznej optaca sktadki na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne.

Tabela29. Skladki na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne w 2022 r.

Skladki spoleczne i zdrowotne Liczba $wiadczen Kwota $wiadczen
Skladki na ubezpieczenia spoleczne 691 374 223,72
Skladki na ubezpieczenia zdrowotne 318 57 936,00

Opracowanie wlasne
6.4 Swiadczenie ,,Za zyciem”

Ustawa o wsparciu kobiet w cigzy irodzin ,,Za zyciem” zdnia 04.11.2016r. wprowadzila wyptate
jednorazowego  §wiadczenia ztytulu urodzenia dziecka , uktorego zdiagnozowano cigzkie
i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobg zagrazajaca jego zyciu, ktore powstaly
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.

Wysokos¢ swiadczenia wynosi 4000 zt. W 2022 r. nie bylo wyptacane takie §wiadczenie.
6.5 Swiadczenia wychowawcze

Osrodek Pomocy Spolecznej w Lewinie Brzeskim do dnia 31.05.2022r. realizowal zadania okreslone
w ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci jako zadanie zlecone z zakresu
administracji rzadowe;.

Celem $wiadczenia wychowawczego jest czegsciowe pokrycie wydatkow zwigzanych z wychowaniem
dziecka, w tym z opieka nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych. Swiadczenie wychowawcze jest to
czgsciowe pokrycie wydatkow zwigzanych z wychowywaniem dziecka, wtym zopicka nad nim
i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych.

Zgodnie ze zmianami wprowadzonymi w Programie ,,Rodzina 500+, od 1 czerwca 2022r. roku realizacja
$wiadczenia wychowawczego zostala przekazana do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Wszystkie wnioski w ramach koordynacji nadal prowadzone sg przez tut. Osrodek.

W 2022 r. wyptacono 9764 $wiadczen wychowawczych na laczng kwotg 4 875 741,34 zi. Do dnia
dzisiejszego Wojewoda Opolski przesyta decyzj¢ przyznajace, uchylajace, zadajace zwrotu oraz informacje
o podjecie dzialan w sprawie koordynacji systemOw zabezpieczenia spotecznego. W zawigzku z decyzjami
nienaleznie pobranych $wiadczen po kazdej wplacie tut. Os$rodek jest zobowigzany do poinformowania
Wojewody Opolskiego o dacie wplaty oraz aktualnym stanie zadtuzenia.

6.6 Swiadczenia z Funduszu Alimentacyjnego

W 2022r. wyplacono nalezne $wiadczenia 62 rodzinom. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego
przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych alimentow, jednakze nie wyzszej niz 500 zt miesigcznie.
Przyznanie prawa do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego uzaleznione jest od spelnienia kryterium
dochodowego. Swiadczenia te przystuguja, jezeli dochéd rodziny w przeliczeniu na osobg w rodzinie
nie przekracza kwoty 900 zt na osobe. Zachodzi jednak przestanka z art.9 ust. 2a, ktory mowi, ze "w przypadku
gdy dochodd rodziny w przeliczeniu na osob¢ w rodzinie przekracza kwote, o ktorej mowa w ust. 2, o kwote
nie wyzsza niz kwota $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujacego danej osobie uprawnionej
w okresie $wiadczeniowym, na ktory jest ustalane prawo do tego $wiadczenia, $wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego przyshuguje w wysokosci roznicy miedzy kwotg $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
przystugujacego danej osobie uprawnionej a kwotg, o ktora zostat przekroczony dochdd rodziny w przeliczeniu
na osob¢ w rodzinie".
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Tabela 33.Liczba §wiadczen, ktorym przyznano Swiadczenie z funduszu alimentacyjnego w 2022 r.

Swiadczenia alimentacyjne wraz

z decyzjami na podstawie art. 9 Liczba Swiadczen Kwota swiadczen (w zl)
ust. 2a ustawy (tzn. ,,zlotowka za
zlotowke”)
Wyplacone Swiadczenia z 747
funduszu alimentacyjnego z tego 342 288,09
na osobe uprawniona w wieku:

0-17 lat 685 314 714,46

18-24 lat 62 27 573,63

25 lat i wiecej 0 0

Opracowanie wlasne

6.7 Postepowanie wobec dluznikéw alimentacyjnych

Sporzadzono tacznie 263 pisma w sprawie prowadzonych postgpowan wobec dtuznikéw alimentacyjnych
oraz w sprawie 0sob uprawnionych do otrzymywania $wiadczen z funduszu.

Tabela 35. Podejmowane dzialania wobec dluznikéw alimentacyjnych w 2022 r.

Wyszczegolnienie

Liczba

podjetych dzialan, ktore

doprowadzily do S$ciagalnoSci naleznoSci
wymienionych w art. 28 ust.1 pkt 1-4

ustawy

Przekazanie komornikowi sadowemu informacji majacych
wplyw na egzekucje zasadzonych §wiadczen alimentacyjnych,
pochodzacych z wywiadu alimentacyjnego oraz oSwiadczenia
majatkowego

45

Zobowigzanie dluznika alimentacyjnego do zarejestrowania
si¢ w urzedzie pracy jako osoba bezrobotna albo poszukujaca

pracy

Informowanie Powiatowego Urzedu Pracy o potrzebie
aktywizacji zawodowej dluznika alimentacyjnego

Wszczecie postepowania dotyczacego uznania dluznika
alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowiazan
alimentacyjnych

Wydanie decyzji o uznaniu dluznika alimentacyjnego za
uchylajacego sie od zobowigzan alimentacyjnych

Z}ozenie zawiadomienia/wniosku o $ciganie za przestepstwo
okreslone w art. 209 § 1 KK

65

Skierowanie wniosku o zatrzymanie prawa jazdy dluznika
alimentacyjnego

Opracowanie wlasne
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Statystyka:
Na koniec 2022r. na terenie gminy zarejestrowanych byto 143 dtuznikow alimentacyjnych.

W 62 sprawach zwigzanych z przyznaniem $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego w 2022r. wystosowano
wezwania na wywiady alimentacyjne oraz skierowano wnioski o podjecie dziatlan wobec dtuznikow
zamieszkujagcych  na  terenie  innych  gmin. Tut. organ  otrzymat takze 33 wnioski
o podjecie dziatan wobec dluznikoéw alimentacyjnych z innych gmin.

W zwigzku zpowyzszym przeprowadzono 45 wywiady alimentacyjne oraz odebrano 45 o$wiadczen
majatkowych. Zebrane informacje zostaty skierowane do komornikéw sagdowych prowadzacych postepowanie
egzekucyjne oraz gmin, ktore wystapity z wnioskami o podjgcie dziatan.

Sporzadzono 3 decyzje dotyczace uznania dluznikéw alimentacyjnych za uchylajacych si¢ od zobowigzan
alimentacyjnych, w wyniku czego zostaly skierowane wnioski o zatrzymanie prawo jazdy dtuznika
alimentacyjnego oraz ztozono 3 wnioski o $ciagnie za przestepstwo z art. 209 Kodeksu Karnego.

Do Komisariatu Policji w Lewinie Brzeskim w zwigzku z toczacym si¢ postepowaniem wobec dhuznikow
alimentacyjnych skierowano 62 zawiadomienia o mozliwosci popelnienia przestgpstwa z art. 209 Kodeksu
Karnego, zgodnie z ktorym nietozenie przez dtuznika zasadzonych alimentdéw przez co najmniej 3 miesigce,
naraza matke matoletnich na niemoznos¢ zaspokojenia podstawowych
potrzeb  zyciowych  dzieci, co podlega  grzywnie, karze ograniczenia  wolno$ci  albo
pozbawienia wolnosci do lat 2. Dluznik alimentacyjny jest zobowiazany do zwrotu organowi wlasciwemu
wierzyciela nalezno$ci w wysokos$ci §wiadczen wyptaconych z funduszu alimentacyjnego osobie uprawnione;j,
lacznie z ustawowymi odsetkami. Odsetki sg naliczane od pierwszego dnia nast¢pujacego po dniu wyplaty
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego, do dnia sptaty.

W zwigzku z powyzszym w 2022 r. wyegzekwowano od dluznikéw alimentacyjnych kwote 251 924,70z1,
co rozdysponowano na dochody budzetu panstwa oraz organu wilasciwego wierzyciela. Na rzecz tut. gminy
w 2022r. zostata wyegzekwowana kwota w tacznej wysokosci 52 267,51 zl.

6.8 Program ,,Czyste powietrze” — wydawanie za§wiadczenia o wysokos$ci dochodu

Do dzialu realizujacego zasitku rodzinne od 2021r doszlo nowe zadanie tj. prowadzenie postgpowan
i wydawanie w imieniu Burmistrza Lewina Brzeskiego zaswiadczen o wysokoS$ci przecigtnego miesigcznego
dochodu przypadajacego na jednego cztonka gospodarstwa domowego, ktore to zaswiadczenie wydawane jest

na zadanie osoby fizycznej zamierzajacej ztozy¢ wniosek
o przyznanie podwyzszonego poziomu dofinansowania w ramach cze$ci drugiej programu ,,Czyste powietrze”.
W 2021 r. wydano 23 zaswiadczenia. Sposéb  liczenia  dochodu

uzalezniony jest od terminu zlozenia wniosku. W przypadku ztozenia wniosku o wydanie zaswiadczenia
w okresie:

1) od 1 stycznia do 31 lipca danego roku— uwzglednia si¢ dochdd gospodarstwa domowego osiagnigty
w przedostatnim roku kalendarzowym poprzedzajacym rok, w ktorym zlozono wniosek o wydania
zaswiadczenia;

2) od 1 sierpnia do 31 grudnia danego roku — uwzglednia si¢ dochdd gospodarstwa domowego osiggniety
w ostatnim roku kalendarzowym poprzedzajacym rok, w ktoérym ztozono zadanie wydania za§wiadczenia.

Zasada liczenia dochodu oparta jest na ustawie o §wiadczeniach rodzinnych. Zgodnie z tymi przepisami, na
potrzeby wyliczenia dochodu, organ jest zobowiagzany do samodzielnego uzyskania drogg elektroniczng czesci
informacji np. od organow podatkowych o wysokosci dochodu podlegajacego opodatkowaniu, od organdéw
emerytalno-rentowych o wysokosci sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, czy kwoty otrzymane z tytulu
rozliczenia ulgi na dzieci.
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6.9 Postepowanie w sprawie przedluzania Swiadczen uzaleznionych od niepelnosprawnosci w zwiazku
z przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID - 19 zgodnie z ustawa z dnia 31 marca 2020r.

Wejscie w Zycie ww. przepis6w oznacza, Ze okres waznoSci orzeczen o niepelnosprawnos$ci albo
orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci wydanych naczas okreslony, po spelnieniu warunkéow
wskazanych w tych przepisach, z mocy prawa ulegl przedluzeniu na wskazany w tych przepisach okres.
Przedluzenie z mocy prawa ww. orzeczen oznacza obowigzek przedluzenia z urzedu prawa
do uzaleznionych od niepelnosprawnosci Swiadczen rodzinnych i zasiltku dla opiekuna.

Zgodnie z art. 15h ust.1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. (Dz. U. 2020, poz. 374 z p6zn. zm.) o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem izwalczaniem COVID-19, innych chordb
zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych, z przyczyn zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-
19, orzeczenie o niepetnosprawnosci albo orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci, wydane na czas okre§lony
na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, ktorego waznos¢:
1) uptyneta w terminie do 90 dni przed dniem wejsScia w zycie niniejszej ustawy, pod warunkiem zlozenia
w tym terminie kolejnego wniosku o wydanie orzeczenia, zachowuje wazno$¢ do uptywu 60. dnia od dnia
odwotania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, jednak nie dtuzej niz do dnia wydania nowego
orzeczenia 0 niepelnosprawnosci albo orzeczenia o0 stopniu niepelnosprawnosci;
2) uplywa w terminie od dnia wejsScia w zycie niniejszej ustawy, zachowuje wazno$¢ do uptywu 60. dnia
od dnia odwotania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, jednak nie dtuzej niz do dnia wydania
nowego orzeczenia o niepelnosprawnosci albo orzeczenia o stopniu  niepelnosprawnosci.

W wyniku wejscia w/w ustawy tut. OSrodek przedluzyl z urzedu 110 decyzji przyznajacych
Swiadczenia zwiazane z terminem waznoSci orzeczenia o niepelnosprawnosci, tj. dodatek do zasitku
rodzinnego z tytulu ksztalcenia i rehabilitacji, zasilek pielegnacyjny oraz swiadczenie pielegnacyjne.

6.10 Postepowanie w sprawie przyznawania Swiadczen rodzinnych obywatelom Ukrainy
przybywajacym na terytorium Polski w zwigzku z toczacymi si¢ dzialaniami wojennymi.

Obywatele Ukrainy, ktérzy przybyli do Polski wzwigzku ztoczacymi sie dzialania mi
wojennymi iktérych pobyt zostal uznany za legalny na mocy ustawy zdnia 12 marca 2022r.
o pomocy obywatelom Ukrainy wzwigzku =z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa
(Dz.U. 583) - dalej: ustawa pomocowa - beda uprawnieni miedzy innymi do realizowanych
przez gminy S$wiadczen rodzinnych, o ktéorych mowa wustawie zdnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych. Natomiast zgodnie z art. 26 ust. 1 pkt 1 ustawy pomocowej, obywatelowi Ukrainy
przebywajacemu na  terytorium  Rzeczypospolitej  Polskiej, ktorego  pobyt na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej jest uznawany za legalny na podstawie art. 2 ust. 1, przystuguje prawo do swiadczen
rodzinnych, odpowiednio na zasadach iw trybie okreslonych w tych
przepisach,  z wylaczeniem  warunku  posiadania  karty = pobytu  zadnotacja  ,dostep do
rynku pracy”. Oznacza to, ze do ustalania prawa do powyzszych $wiadczen obywatelom Ukrainy
ktorych pobyt zostal uznany za legalny na mocy ustawy pomocowej, nie ma znaczenia czy dana
osoba ma dostgp do polskiego rynku pracy. Dlatego w przypadku wnioskow skladanych przez
ww. osoby organ  wlasciwy niemoze  zada¢  dolaczenia do  wniosku  dokumentu
potwierdzajacego dostep do polskiego rynku pracy.

Tabela 25. Zasilki rodzinne wraz z dodatkami wyplacone 2022 r.

Rodzaj $wiadczenia Liczba Kwota Wysokos$¢ swiadczenia
Swiadczen Swiadczen (w
23]
Zasilki rodzinne z dodatkami, wraz | 319 38 942,00
z decyzjami na podstawie W tym:
Zasilki rodzinne 309 37 269,00 95 zl na dziecko w wieku 0-5 r.z.
124 71 na dziecko w wieku >5-18
r.z.
135 7zl na dziecko w wieku >18-24
r.z.
Dodatki do zasitkow rodzinnych | 10 1 673,00
w tym:
z \ urodzenia dziecka 1 1 000,00 1000z}
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tytulu | opieki nad dzieckiem 0 0,00 400 zi
w okresie korzystania z
urlopu wychowawczego
z samotnego wychowywania 0 0,00 193 7zl miesiecznie na dziecko, nie
tytulu | dziecka wiecej niz 386 zt
273 zZ1 w przypadku dziecka
niepelnosprawnego, nie wiecej niz
546 z1
ksztalcenia i rehabilitacji 0 0,00 90 z1 na dziecko do 5 roku zycia
dziecka 110 zi na dziecko > 5 roku zycia
niepelnosprawnego
rozpoczecia roku 0,00 0,00 100 zI na dziecko raz w roku
szkolnego
podjecia przez dziecko 7 483,00 113 z na pokrycie wydatkow
nauki w szkole poza zwigzanych z dojazdem do
miejscem zamieszkania miejscowosci, w ktérej znajduje
si¢ szkola
69 =z na pokrycie wydatkéw
zwiazanych z  dojazdem do
miejscowo$ci, w ktérej znajduje
sie szkola.
wychowania dziecka 2 190,00 95 7k
w rodzinie wielodzietnej
jednorazowa zapomoga z tytulu 1 1 000,00 1000 zt
urodzenia dziecka
Swiadczenie rodzicielskie 20 18 413,00 max 1000 zl miesi¢cznie przez 12
miesiecy
Swiadczenie pielegnacyjne 3 5 400,00 2148 zi
Zasilek pielegnacyjny 3 647,52 215,84 zI miesieczne
Skladki na ubezpieczenia 3 1 486,00 583,15 7l miesiecznie

emerytalne oplacane za osoby
pobierajace Swiadczenia
opiekuncze

Opracowanie wlasne

Lacznie w2022r. wyptacono 346

64 403,00 zi.
7.

$wiadczen rodzinnych is$wiadczen opiekunczych na kwote
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Wspdlpraca z organizacjami, innymi instytucjami i podmiotami

Pracownicy Os$rodka Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim w toku codziennych dziatan podejmuja
wspolprace z nastepujacymi organizacjami pozarzagdowymi, instytucjami i podmiotami:

1) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie — w zakresie poradnictwa rodzinnego, interwencji
kryzysowych, kierowania 0sob na Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci, itp.;

2) Powiatowym Urzedem Pracy — wcelu rozwijania aktywnej polityki rynku pracy, przeciwdziatania
i zapobiegania bezrobociu, w kierunku odzyskania zdolnosci funkcjonowania w Srodowisku, o0sob
dhugotrwale bezrobotnych, zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Ponadto systematycznie prowadzona
jest wspotpraca polegajaca na wymianie opinii, informacji, doswiadczen migdzy pracownikami Osrodka
a pracownikami Urzedu celem wypracowania wspolnych dzialan na rzecz aktywizowania 0s6b
bezrobotnych;

3) Komisariatem Policji w sytuacjach kryzysowych, zwlaszcza w przypadkach interwencji dot. stosowania
przemocy w rodzinie, osdb chorych psychicznie, bezdomnych, demoralizacji nieletnich oraz w zakresie
zabezpieczenia 0s6b chorych i starszych przed skutkami zimy, w pracy zklientami tzw. ,trudnymi”
wspotpraca z policjantami dzielnicowymi, a takze korzystamy z asysty w sytuacjach zagrozenia w czasie
wykonywania czynnosci shuzbowych;

4) Sadem Rejonowym — w zakresie wydania zarzadzen odnos$nie wladzy rodzicielskiej w Srodowiskach
wskazujgcych na zaniedbywania dzieci, kierowanie 0sob na leczenie psychiatryczne bez zgody uczestnika
oraz kierowania do domdéw pomocy spotecznej bez zgody uczestnika w sytuacjach zagrozenia zycia
i zdrowia osoby lub $rodowiska, natomiast w przypadku rodzin patologicznych objetych nadzorem
kuratorskim wspolpracujemy z kuratorami sadowymi i spolecznymi itp.;

5) Prokuratura Rejonowa — skladanie wnioskow o wszczecie postgpowania w przypadku zgloszenia
przemocy w rodzinie, podejrzenia o wykorzystywanie seksualne, zaniedbywanie lub innych spraw naszych
klientow wymagajacych rozpoznania wychodzacego poza zakres kompetencji pracownika socjalnego;

6) Ochrong zdrowia — wsprawie o wydawanie zaswiadczen o stanie zdrowia klientow, wypetniania
dokumentow dla oséb ubiegajacych si¢ o skierowanie do doméw pomocy spotecznej lub zakladow
opiekunczo-leczniczych, itp.;

7) Szkolami — wspotdziatanie pracownikow socjalnych z pedagogami szkolnymi w zakresie udzielania
pomocy dzieciom iich rodzinom, atakze z dyrektorami szkét w sprawie dozywiania ucznidéw w czasie
trwania roku szkolnego oraz ferii zimowych i kolonii letnich;

8) Komisja ds. Rozwiazywania Problemow Alkoholowych przy Urzgdzie Miasta w Lewinie Brzeskim—
kierowanie 0sob uzaleznionych od alkoholu na przymusowe leczenie odwykowe;

9) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng — w zakresie pomocy pedagogicznej i psychologicznej dzieciom
z problemami w nauce i zachowaniu;

10) Srodowiskowym Domem Samopomocy- w zakresic wsparcia 0sob z zaburzeniami psychicznymi
i niepetnosprawnych intelektualnie;

11) z organizacjami pozarzadowymi. — w zakresie pomocy osobom z niepetnosprawnoscia, ze stacjg Caritas
w zakresie prowadzonej wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego i do pielegnacji chorych .

8. Dzialania zabezpieczajace funkcjonowanie OPS
8.1. Kontrola Zarzadcza w OPS

W oparciu o ustawe o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z2021., poz.305.), Kierownik OPS jest
zobowigzany do zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadcze;.

Kontrola zarzadcza w Osrodku Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim — stanowi ogét dziatan
podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow izadan w sposob efektywny, oszczedny iterminowy.
Kontrola zarzadcza stwarza podstawy efektywnego zarzadzania, dostarczania niezbgdnych informacji do
podejmowania decyzji zwigzanych z zarzadzaniem, sygnalizuje naruszenie prawa, zaniedbania
1 nieprawidtowosci.
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Kierownik Os$rodka jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej
i efektywnej kontroli zarzadczej w oparciu o art. 69 ust. 1 pkt 3 ustawy o finansach publicznych, co roku sktada
oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej w OPS w Lewinie Brzeskim.

W Osrodku Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim w 2022 roku w wystarczajacym stopniu funkcjonowata
adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Powyzsze dane poparte byty informacjami dostgpnymi podczas sporzadzania o§wiadczenia pochodzacymi z:
1) monitoringu realizacji celow i zadan;
2) samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli zarzadczej;
3) procesu zarzadzania ryzykiem oraz
4) kontroli wewngtrznych.
8.2 Realizacja dzialan administracyjno — gospodarczych

W roku 2022 Osrodek Pomocy Spolecznej w Lewinie Brzeskim realizowal zadania zawarte
w Regulaminie Organizacyjnym majace na celu zapewnienie sprawnego funkcjonowania Osrodka,
a w szczegblnosci:

1) przestrzegano dyscypliny finansowej poprzez dbanie o racjonalne gospodarowanie budzetem w zwigzku
z realizacjg zadan Osrodka;

2) dostarczano niezbgdny asortyment biurowy, publikacje, druki zgodnie z posiadanymi mozliwo$ciami
finansowymi w oparciu o ustawe¢ prawo zamowien publicznych;

3) realizowano zadania oraz wszystkie sprawy zwigzane z reprezentacyjng funkcja Kierownika i Zastepcy
Kierownika;

4) realizowano zadania dziennika podawczego poprzez fachowa i kompetentng obsluge interesanta, a takze
prowadzono ewidencj¢ dokumentéw wplywajacych i wychodzacych z Osrodka, przygotowywano poczte
do Kierownika, wysylano korespondencje, prowadzono dystrybucje dokumentacji zgodnie
z obowigzujacym obiegiem dokumentdw, rejestrowano podania w systemie;

5) wykonywano przeglady techniczne roczne i 5-letnie wynikajace zustawy prawo budowlane a takze
przeglady podrecznego sprzgtu gasniczego, hydrantow, droznosci przewodow kominowych;

6) dbano o czystos¢ i porzadek na terenie Os$rodka;
7) monitorowano stan techniczny samochodu oraz przestrzegano terminowych przegladow;
8) rozliczano ewidencj¢ przebiegu;
9) prowadzono rejestr i rozliczano delegacje;
10) monitorowano korespondencje wychodzaca z Osrodka;
11) opisywano i rozliczano faktury wptywajace do Osrodka;
12) przygotowywano sprawozdania;
13) przedtuzano umowy dotyczace:
a) ubezpieczenia majatku Osrodka,

b) licencji na programy komputerowe takie jak: dodatki mieszkaniowe, §wiadczenia rodzinne, fundusz
alimentacyjny wraz z modutem windykacje, program wsparcia rodziny dla asystentow rodzin, program
finansowo- ksiggowy oraz program antywirusowy,

c) telefonii komorkowej 1 stacjonarne;j.

14) dbano o terminowe dokonywanie optat w zakresie: trwatego zarzadu, BIP, hostingu strony www, domeny
naszops.pl.;

15) wstawiono7 okien w piwnicy osrodka z srodkéw wiasnych na utrzymanie;
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16) archiwizowano bazy danych, przygotowywano i wysylano sprawozdania i zbiory centralne, instalowano
aktualizacje ipoprawki w programach uzywanych w OPS, instalowano drukarki, sprawdzano sprzet

przeznaczony do likwidacji;

17) aktualizowano stron¢ www.mgopslewin.naszops.pl. Zamieszczano wiadomosci dotyczace dziatalnosci
Osrodka oraz informacje dotyczace zmian w przepisach;

18) zabezpieczano sprawne dziatanie systemow informatycznych, administrowano serwerami oraz bazami

danych;

19) przygotowywano teksty prasowe oraz zdjecia na stron¢ internetowa OPS oraz gminy;

20) w magazynie wydawano zywno$¢. Magazyn §wiadczyt rowniez ustugi na rzecz potrzebujacych w postaci
wydawania mebli, ktore zostaly przekazane nieodptatnie przez mieszkancoéw gminy Lewin Brzeski.

8.3 Podejmowane uchwaly

W celu realizacji zadan Osrodek Pomocy Spotecznej przygotowuje projekty uchwal, ktore Rada Miejska
okresla w drodze uchwaty. W 2022 r. podjeto 6 uchwat.

Tabela 36. Rejestr Uchwal

Lp. Nr Uchwaly z dnia W sprawie
1. W sprawie nadania statutu dla Miejsko-Gminnego Osrodka
XLIV/341/2022 25 styczna Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim
2022r.
2. W sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji zadan z
XLVII/365/2022 29 marca zakresu wspierania rodziny za rok 2021 oraz przedstawienie
2022r. potrzeb zwigzanych z realizacja zadania
3. 29 marca W sprawie przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Miejsko-
XLVII/366/2022 2022r. Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Lewinie
Brzeskim
4. 21 czerwca W sprawie uchwalenia Gminnego Programu
L1/407/2022 2022r. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2022-2025
5. 21 czerwca W sprawie przyjecia,, Programu wspierania rodziny i
L1/408/2022 2022r. rozwoju pieczy zastgpczej Gminy Lewin Brzeski na lata
2022-2024"
6.

Opracowanie wlasne
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http://www.mgopslewin.naszops.pl/

Kadra Osrodka
9.
Na dzien 31 grudnia 2022 roku wewnetrzny podziat organizacyjny przedstawiat si¢ nastepujaco:

Tabela 37. Zatrudnienie w OSrodku Pomocy Spolecznej stan na dzien 31.12.2020

STANOWISKA DZIALY/ STANOWISKA 2021 2022
KIEROWNICZE SAMODZIELNE
STANOWISKA
Kierownik 1 1
Osrodka
Z-ca Kierownika
Osrodka /i 7
Glowny
: 1 1
Ksigegowy
Kierownik
) Dzialu 1 1
Swiadczen
Spotecznych
sp?é?izsé{(?\f;ch Starszy ksiegowy 1 1
Inspektor do spraw 0 1
kadr
Inspektor do spraw 0 1
ushug opiekunczych
Opiekun nad chorym w domu 8 8
S]? silagvsi(;i(noov?e/j Pracownicy socjalni 5% 5%
Sekcja §wiadczen Referent ds. §wiadczen 0 1
Inspektor ds. §wiadczen 0 1
Dziat Swiadczen Inspektor ds. $wiadczen
5 3
Spolecznych spotecznych
Asystent rodziny 2 2
Sprzataczka/goniec 1 1
Pracownicy
zatrudnieni w 0 1
ramach robot
publicznych
Ogoltem 28 29
Pracownicy zatrudnieni w ramach umowy zlecenie 14 18

Opracowanie wlasne

Utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie $Srodkéw na wynagrodzenia
pracownikow jest zadaniem obowigzkowym gminy wynikajacym z art. 17 ust.18 ustawy o pomocy spoteczne;j.
W Osrodku Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim, w roku sprawozdawczym zatrudnionych bylo ogdtem
47 0s6b ( plus osoby zatrudnione w ramach robot publicznych i umowy o prac¢ w ramach umowy zlecenia)

Do realizacji zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej Osrodek Pomocy Spotecznej zatrudnia
pracownikéw socjalnych. Zgodnie zart. 110 ust.11 ustawy jw. OPS zatrudnia pracownikow socjalnych
proporcjonalnie do liczby ludno$ci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny na 2 ty$. mieszkancow,
nie mniej jednak niz trzech pracownikow.

W roku 2022 byto zatrudnionych 6 pracownikéw socjalnych $wiadczacych pomoc w formie pracy
socjalnej i przeprowadzajacych wywiady srodowiskowe .

9.1 Kwalifikacje zawodowe i wyksztalcenie pracownikéow OSrodka
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Niezbednym warunkiem prawidtowej realizacji zadan pomocy spotecznej jest posiadanie dobrego zespotu
pracownikéw wyposazonego w specjalistyczng wiedzg i doswiadczenie. Ustawa o pomocy spolecznej okresla,
kto moze zosta¢ pracownikiem socjalnym. Zgodnie z art. 116 ust. 1 moze to by¢ osoba, ktora posiada dyplom
ukonczenia kolegium pracownikow stuzb spotecznych lub ukonczyta studia wyzsze na kierunku praca socjalna,
lub do dnia 31 grudnia 2013 r. ukonczyta studia wyzsze o specjalnosci przygotowujacej do zawodu pracownika
socjalnego na jednym z kierunkow: pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, polityka spoteczna,
psychologia, socjologia Iub nauki o rodzinie.

W ostatnich latach mozna obserwowac¢ staly wzrost liczby realizowanych przez pomoc spoleczng zadan, co
wiaze si¢ z konieczno$cia statego doskonalenia zawodowego, poszerzania posiadanej wiedzy i umiejetnosci.
Rosnagce wymagania w stosunku do pracownikow socjalnych, jak i pracownikow obstugi administracyjno —
finansowej Osrodka, wymagaja wysokiego poziomu wyksztatcenia i kompetencji.

Zdecydowana wigkszo$¢ pracownikow legitymuje sie¢ wyksztalceniem wyzszym — 17 oséb , przy czym
wyksztatcenie wyzsze magisterskie posiada 12 osob, za§ wyzsze licencjackie 5 os6b. Ponadto zatrudnionych
jest So0sd6b  zwyksztalceniem $rednim, wtym 0 oso6b ukonczylo szkoty policealne oraz 3 osoby
z wyksztalceniem zawodowym, 2 osoby z wyksztalceniem podstawowym / kwalifikacje zawodowe- opiekun
0s0b starszych/ .

Pracownicy Osrodka w 2022r. uczestniczyli w réznego rodzaju kursach, szkoleniach, konferencjach oraz
seminariach organizacyjnych przez firmy zewnetrzne, atakze przez Opolski Osrodek Polityki Spoteczne;j.
Przeprowadzone szkolenia obejmowaly swoim zakresem migdzy innymi nastgpujace tematy:

1) studia podyplomowe- Psychogerontologia - 2 osoby;

2) jak poradzi¢ sobie z nadchodzacymi zmianami w prawie pracy — wskazowki i nowe wzory dokumentow
kadrowych. — 1 osoba;

3) szkolenie z cyberbezpieczenstwa ,,Cyfrowa gmina” — 29 oséb;
4) organizacja pomocy spotecznej — 1 osoba;
5) nowy dodatek dla gospodarstw domowych oraz dodatek dla podmiotéw wrazliwych — 2 osoby;

6) zapewnienie bezpieczenstwa pracownikow socjalnych w trakcie wykonywanie czynnosci zawodowych —
7 0s0b;

7) mediacje — klucz do otwartego dialogu we wspotczesnych wielokulturowych spoteczenstwie” — 1 osoba;
8) zmiany w dodatkach mieszkaniowych — 2 osoby;
9) dodatek weglowy — nowelizacja — 2 osoby;
10) fundusz alimentacyjny — zmiany od stycznia 2022 — 1 osoba;
11) powiatowa Konferencja Szkoleniowa Przeciw Prze=mocy w Powiecie Brzeskim — 4 osoby;
12) rola pieczy zastepczej w Powiecie Brzeskim — 2 osoby;
13) strategie rozwiazywania problemow spotecznych — 3 osoby;
14) rzadowy program ,,Positek w domu i w szkole” — zmiany 2022/2023 — 1 osoba;
15) studia podyplomowe — ,,Mediacje rodzinne i podstawy pomocy psychologicznej dla rodziny”- 1 osoba;
16) rozwdj kompetencji personalnych — 15 0sob.
10.
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Dzialanie Osrodka Pomocy Spolecznej w okresie wprowadzenia stanu epidemiologicznego

Pandemia spowodowata konieczno$¢ wdrozenia wielu zmian, ktére beda rzutowaty na funkcjonowanie
Osrodka réwniez w latach kolejnych. W obszarze diagnozowania potrzeb mieszkancow gminy , ze
szczegolnym uwzglednieniem o0s6b w trudnej sytuacji np. senioréw, uzupetliono katalog sposobow
pozyskiwania informacji o nowe narzedzia (m.in. uruchomione i prowadzone przez pracownikow Osrodka,
dziatajace 7 dni w tygodniu, telefony dla potrzebujacych, wykorzystywanie komunikatorow internetowych).
W obszarze przyznawania pomocy w formie finansowej, jak i pozafinansowej, Osrodek wzmocnit i na coraz
wigksza skale wykorzystywat palet¢ narzedzi informatycznych pozwalajacych w bezpieczny sposob, zdalnie
zatatwia¢ mieszkancom gminy niezbedne formalnosci (w tym w oparciu o takie rozwigzania jak E-PUAP,
EMPATIA). Z drugiej strony poszerzyt i dopasowat do sytuacji epidemiologicznej w kraju zakres wsparcia dla
mieszkancow
1 zaangazowal si¢ na bezprecedensowa skale w realizacje szeregu (czesto innowacyjnych) inicjatyw
1 przedsiewzie¢ — przykladem sg dzialania w ramach akcji nakierowanych na wspieranie senioro6w (zapewnianie
positkow osobom starszym, niepelnosprawnym czy tez osobom pozostajacym
w kwarantannie/izolacji,). Mimo ograniczen i zagrozen epidemiologicznych pracownicy Os$rodka realizowali
swoje zadania prowadzac prace z osobami/rodzinami (m.in. w formie pracy socjalnej, poradnictwa , ustug
asystenckich), angazujac si¢ we wspieranie spolecznosci lokalnych. Oferta wsparcia, w razie potrzeby, byta
elastycznie modyfikowana, dopasowywana do potrzeb odbiorcow
z zachowaniem wymogéw wynikajacych zobowigzujacego rezimu sanitarnego. Wzmocnienie
i poszerzenie oferty pomocowej Osrodka mozliwe bylo dzigki szerokiej iScistej wspdtpracy z wieloma
podmiotami z otoczenia Osrodka. Ogromng wage tutejszy Osrodek przyktadal do kwestii bezpieczenstwa,
zarowno klientow Osrodka, jak ipracownikow, kontrahentdéw czy podmiotéw wspotpracujacych. Podjat
wysitek zwigzany z kompleksowym zapewnieniem srodkéw ochrony osobistej (wyposazenie m.in. w maseczki
ochronne, rekawiczki jednorazowe, $rodki dezynfekujace), zorganizowaniem bezpiecznej i przyjaznej
przestrzeni do obstugi mieszkancow w obiekcie OPS (stanowisk i pomieszczen odpowiednio wyposazonych,
oznakowanych), efektywnym i zgodnym
z wytycznymi stuzb sanitarnych zorganizowaniem pracy pracownikow Osrodka

Podsumowanie

Osrodek Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim, aby mogt skutecznie udziela¢ wsparcia
i koncentrowa¢ si¢ przede wszystkim na osobach, ktore mimo osobistego zaangazowania nie sg
w stanie  samodzielnie rozwigzywa¢ swoich problemow, musi upowszechnia¢ metod¢ pracy
interdyscyplinarnej, nie tylko w zakresie wspotpracy instytucjonalnej, lecz rowniez wewnatrz Osrodka.
Poszczegolne dziaty oraz osoby w nich zatrudnione zobowigzane sg do wspolnego wypracowywania procedur
dotyczacych okreslonych problemow, w tym rowniez diagnozowania zasobow wystepujacych w naszej gminie.
Wiasciwa wspotpraca, wymiana do$wiadczen migdzy poszczegdlnymi dziatami, ma bezposredni wptyw na
skuteczne dziatania.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim stara si¢ tagodzi¢ sytuacje osob irodzin poprzez
wdrazanie pozamaterialnych form pomocy, w tym pracy socjalnej wobec indywidualnych oséb i rodzin, pracy
poprzez grupg, Gltéwnym celem jest pomoc oraz zapobieganie marginalizacji osob irodzin, poprzez ich
spoleczne aktywizowanie, psychiczne wzmacnianie imobilizowanie ich do podejmowania staran w celu
poprawy swojej sytuacji. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze same tego rodzaju dzialania mimo, Zze sa niezwykle
wazne i potrzebne, nie rozwigza wszystkich instytucjonalnych probleméw. Osobom i rodzinom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji materialnej nalezy w pierwszej kolejnosci udzieli¢ odpowiedniego wsparcia finansowego
na zaspokojenie podstawowych potrzeb.

W kolejnym roku beda kontynuowane dziatania w zakresie:

— podnoszenia poziomu i skutecznosci funkcjonowania pomocy spolecznej m.in. poprzez podnoszenie
kwalifikacji zawodowych kadry Os$rodka, rozwoj wspdipracy z instytucjami i organizacjami stuzacymi
realizacji zadan aktywnej polityki spotecznej,

—tworzenie systemowych rozwigzan problemow spotecznych zuwzglednieniem procedur prawnych
w zwiazku z pojawieniem si¢ nowych zadan oraz zagrozen spotecznych,

— wspieranie rodzin w wypelnianiu przez nich podstawowych funkcji rodzicielskich, w tym funkcji
opiekunczo — wychowawczej i zaradnosci w prowadzeniu gospodarstwa domowego,
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—podejmowanie dziatan edukacyjnych stuzacych ksztalttowaniu wlasciwych postaw prospotecznych
iuwrazliwieniu spoteczenstwa na istniejace zagrozenia dotyczace przemocy w rodzinie, handlu ludzmi
1 marginalizacji 0s6b wykluczonych spotecznie,

—realizacji systemu wsparcia dla oséb dtugotrwale i cigzko chorych oraz oséb w podesztym wieku / ustugi
opiekuncze, kurier spoteczny/

— podejmowania dziatan wspierajgcych osoby bezdomne w wychodzeniu z bezdomnosci,

—dziatania  aktywizacyjne  poprzez realizacj¢  programéw  konkursowych  wramach  RPO
1 programow rzadowych / Senior+, Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej, Opieka wytchnieniowa/

— wykorzystywanie srodkow zewnetrznych do realizacji zadan pomocy spoteczne;j.
POTRZEBY

Podstawg do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej jest diagnoza problemow spotecznych
prowadzona na biezaco. O$rodek gromadzi dane dotyczace sytuacji rodzinnej, zawodowej, zdrowotnej
mieszkancéw Gminy korzystajacych z pomocy oraz dane przekazywane przez inne podmioty, dziatajgce
W systemie pomocy spoteczne;j.

W zwiazku zpowyzszym Osrodek Pomocy Spotecznej okre§la nastepujace, najwazniejsze potrzeby
w zakresie pomocy spoleczne;j:

1) podnoszenie poziomu i doskonalenie sprawnosci funkcjonowania pomocy spolecznej poprzez state
podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadry pomocy spotecznej;

2) poszerzanie dzialan shuzacych aktywizacji — spolecznej, zdrowotnej, edukacyjnej — 0so6b
marginalizowanych  izagrozonych  wykluczeniem  spolecznym, miedzy innymi  w oparciu
o projekty dofinansowywane =z funduszy europejskich oraz przez Ministerstwo Rodziny

1 Polityki Spotecznej;

3) wspieranie  rodzin = w pelieniu ich podstawowych funkcji, gléwnie w zakresie opieki
i wychowywania dzieci;

4) zapewnianie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania;
5) zapewnienie wsparcia osobom w wieku senioralnym .
- w zakresie zatrudnienia i wynagradzania kadry Osrodka

W ocenie Osrodka niezbednym dziataniem jest analiza stale rosnagcych zadan oraz optymalne ich
planowanie, zlecanie i realizowanie. Pracownicy che¢tnie dbaja o swoj rozwdj doksztalcajac sig- koncza réznego
rodzaju szkolenia, specjalizacje czy tez studia podyplomowe. Motywacja do wydajnej pracy jest adekwatne
wynagrodzenie. Nalezy nadmieni¢, ze praca w pomocy spolecznej nie nalezy do najtatwiejszych, obarczona
jest duza odpowiedzialno$cia, czesto na szali waza si¢ losy ludzkie i ich zycie, co w obecnych czasach stato sig¢
tematem opinii publicznej. Stres, ryzyko utraty zdrowia - styczno$¢ z osobami chorujagcymi na rézne choroby
zakazne np. gruzlica, $wierzb, AIDS, zo6ttaczka czy COVID19, bariery ze strony innych stuzb publicznych,
niesprawnos$¢ systemu, to negatywne czynniki wpisane w obszar pracy w pomocy spotecznej. Dodatkowo stale
zwigkszaja si¢ zadania przekazywane Osrodkowi, co powoduje wzrost wymagan i naktadow, jakie pracownicy
muszg ponosi¢. Zawodd pracownika pomocy spotecznej powoli staje si¢ zawodem deficytowym, co powoduje
zmniejszenie podazy o0so6b chetnych podja¢ prace wtym zawodzie itylko odpowiednio motywujace
wynagrodzenie oraz sprawna organizacja pracy pozwoli na zatrudnienie odpowiedniej liczby osob.

Obecnie Osrodek ma pelne zatrudnienie w stosunku do posiadanych etatow, jednakze stale rosnaca liczba
nowych zadan powoduje znaczace obcigzenie pracownikow, a takze zagrozenie wypaleniem zawodowym, co
w konsekwencji wptynie nie jako$¢ wykonywanych zadan , ktore zostaty powierzone Os$rodkowi. Nalezy
w tym miejscu podkresli¢, ze niektére Srodowiska zwigzane zpomoca spoleczna, jak ite bezposrednio
zaangazowane w tworzenie standardow w pomocy spotecznej podejmuja dziatania skierowane na polepszenie
warunkow pracy i ptacy w instytucjach pomocy spoteczne;j.

W aktualnej sytuacji spoteczno - gospodarczej pomoc spoteczna ma do spelnienia wazna role. Powinna
stwarza¢ poczucie bezpieczenstwa socjalnego, pomagaé¢ w tworzeniu wlasciwych warunkéw zycia
i zaspokajania potrzeb spotecznosci lokalnej, wspomagaé rodzing w peklnieniu jej funkcji. Dziatania
pracownikéw pomocy spotecznej to nie tylko udzielanie $wiadczen pienigznych, to takze praca socjalna oraz
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dziatania zmierzajace do wykorzystywania aktywizacyjnych instrumentéw wsparcia. Odnoszac si¢ do kwestii
potrzeb pomocy spolecznej nalezy roéwniez wspomnie¢ o miejscu instytucji pomocy spotecznej we
wspotczesnych realiach — pomoc spoteczna nie jest w stanie funkcjonowac i skutecznie wypetniaé swoich
zadan bez odpowiedniego wsparcia otoczenia — samorzadu terytorialnego, sektora zdrowotnego, edukaciji,
policji, organizacji pozarzadowych, itp. Tylko stala isystematyczna wspolpraca migdzy tymi jednostkami
pozwoli na skuteczne pomaganie i wdrazanie aktywnej polityki spoteczne;.

sporzadzita:
Kierownik MGOPS Lewin Brzeski
Alicja Cieslik
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Uzasadnienie

Stosownie do tresci art. 110 ust. 9 ustawy o pomocy spotecznej kierownik o$rodka pomocy spotecznej ma
obowiazek przedtozy¢ radzie gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci osrodka oraz przedlozyé
zestawienie potrzeb w zakresie realizacji zadan w sferze opieki spoteczne;.
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