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z dnia  14 marca 2023 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

 
UCHWAŁA NR .................... 

RADY MIEJSKIEJ W LEWINIE BRZESKIM 

z dnia .................... 2023 r. 

w sprawie przyjęcia sprawozdania z realizacji Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy 
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy Lewin Brzeski 

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2023 r. 
poz.40) oraz art.110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z z 2021 r. poz. 2268, 
zm. poz. 1981, poz. 2270; z 2022 r. poz. 1, zm. poz. 66, poz. 1079, poz. 1692, poz. 1700, poz. 1812, poz. 1967, 
poz. 2127, poz. 2140; z 2023 r. poz. 185 ) oraz art.6. ust 2 pkt. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 . 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021r. poz. 1249) Rada Miejska w Lewinie Brzeskim 
uchwala, co następuje : 

§ 1. Przyjmuje się Sprawozdanie z wykonania Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz 
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie za rok 2022 stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Lewina Brzeskiego. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

Opracował: 
MGOPS 

Przedkłada: 
Burmistrz Lewina Brzeskiego 
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Załącznik do uchwały Nr .................... 

Rady Miejskiej w Lewinie Brzeskim 

z dnia....................2023 r. 

Sprawozdanie z funkcjonowania 

Zespołu Interdyscyplinarnego 

 Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie działającego na terenie gminy 

Lewin Brzeski za Rok 2022 

Zespół Interdyscyplinarny w Lewinie Brzeskim funkcjonuje w oparciu o: 

1) Konstytucję Rzeczypospolitej Polskiej; Rozdział II : „Wolności, Prawa i Obowiązki Człowieka 
i Obywatela”; 

2) Ustawę z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie; 

3) Ustawę z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej; 

4) Ustawę z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi; 

5) Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny; 6) Ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny 
i opiekuńczy; 

6) Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 13 września 2011 r. w sprawie procedury ,,Niebieskiej Karty oraz 
wzorów formularzy ,, Niebieska Karta ''. 

Funkcjonowanie Zespołu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie w Lewinie 
Brzeskim w roku 2022. 

Zespół interdyscyplinarny został utworzony przez Burmistrza Lewina Brzeskiego który powołał do niego 
przedstawicieli: jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, gminnej komisji rozwiązywania problemów 
alkoholowych, policji, oświaty i organizacji pozarządowych. W skład zespołu interdyscyplinarnego wchodzą 
także kuratorzy sądowi jak również oraz przedstawiciele instytucji działających na rzecz przeciwdziałania 
przemocy. Zespół ma za zadanie między innymi diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie, następnie 
podejmowanie działań w środowisku zagrożonym przemocą w celach zapobiegawczych bądź podejmowanie 
interwencji w środowisku dotkniętym problemem. Konieczne jest opracowywanie i realizacja indywidualnych 
planów pomocy i inicjowanie działań w stosunku do osób stosujących przemoc, a następnie monitorowanie 
sytuacji w tych rodzinach. Do zadań zespołu należy również dokumentowanie podejmowanych działań, a także 
ich efektów. 

1. Zespół Interdyscyplinarny uzyskał moc prawną  Zarządzeniem Nr 783/2021 Burmistrza Lewina 
Brzeskiego z dnia 24.02.2021r. w sprawie powołania Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego na rzecz 
przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie na terenie  gminy Lewin 
Brzeski. Po zmianach kadrowych kształt obecnego składu został nadany zarządzeniem  Nr 1690 z dnia 
05.09.2022 r. 

W skład Zespołu wchodzą: 

1) Waldemar Włodek – Przewodniczący Zespołu Interdyscyplinarnego, przedstawiciel Miejsko-Gminnego 
Ośrodka Pomocy Społecznej w Lewinie Brzeskim; 

2) Alicja Cieślik –  przedstawiciel Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Lewinie Brzeskim; 

3) Beata Hargot –  przedstawiciel Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych; 

4) Renata Gajos –  przedstawiciel Publicznej Szkoły Podstawowej w Lewinie Brzeskim; 

5) Aleksandra Wszołek-Żurek –   przedstawiciel Publicznej Szkoły Podstawowej w Lewinie Brzeskim; 

6) Alicja Ścibor –  przedstawiciel Sądu Rejonowego w Brzegu; 

7) Krzysztof Telego –  przedstawiciel Sądu Rejonowego w Brzegu; 
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8) Paweł Jaskuła –  przedstawiciel Komisariatu Policji w Lewinie Brzeskim; 

9) Renata Pietruńko –  przedstawiciel Świetlicy Terapeutycznej w Lewinie Brzeskim; 

10) Anna Szałach – przedstawiciel Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Lewinie Brzeskim. 

Zespół Interdyscyplinarny ma za zadanie integrowanie i koordynowanie działań podmiotów, 
o których mowa w art. 9a ust.3 i 5 ustawy, oraz specjalistów w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 
W celu rozwiązywania problemów związanych z wystąpieniem przemocy w rodzinie 
w indywidualnych przypadkach, przewodniczący Zespołu Interdyscyplinarnego powołuje grupy robocze. 
Zespół natomiast jest odpowiedzialny za strategię rozwiązywania problemów wynikających z przemocy, 
ustalenia procedur i podejmowanie decyzji mających wpływ 
na realizację zadań. 

Celem głównym zespołu interdyscyplinarnego jest efektywna współpraca instytucji 
i organizacji na rzecz zapobiegania i zwalczania przemocy w rodzinie, poprzez: 

1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie; 

2) podejmowanie działań w środowisku zagrożonym przemocą w rodzinie mających na celu przeciwdziałanie 
temu zjawisku; 

3) inicjowanie interwencji w środowisku dotkniętym przemocą w rodzinie; 

4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielenia pomocy 
w środowisku lokalnym; 

5) inicjowanie działań w stosunku do osób stosujących przemoc w rodzinie. 

Zasady rozwiązywania problemu przemocy w rodzinie zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów 
z dnia 13 września 2011r. w sprawie procedury „Niebieskiej Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieska 
Karta”. 

Zgodnie z procedurą „Niebieskiej Karty” podejmowanie interwencji w środowisku wobec rodziny dotkniętej 
przemocą w rodzinie odbywa się przez wypełnienie formularza „Niebieska Karta-A” i nie wymaga zgody 
osoby dotkniętej przemocą w rodzinie. Formularz wypełniany jest przez przedstawiciela jednego z podmiotów 
wymienionych w art.9 d ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, czyli: 

1) przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy społecznej; 

2) przedstawicieli Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych; 

3) przedstawicieli Policji; 

4) przedstawicieli Oświaty; 

5) przedstawicieli Ochrony Zdrowia. 

Niebieska Karta jest dokumentem wypełnianym w przypadku stwierdzenia przemocy  
w rodzinie i służy dokumentowaniu faktów związanych z przemocą w danym środowisku, ocenie zagrożenia 
dalszą przemocą oraz jako dowód w sprawach sądowych. Wszczynając procedurę, podejmuje się działania 
interwencyjne mające na celu zapewnienie bezpieczeństwa osobie,  
co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie. W przypadku podejrzenia stosowania 
przemocy wobec dziecka, czynności podejmowane i realizowane w ramach procedury, przeprowadza się 
w obecności rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego. Działania z udziałem dziecka, co do którego istnieje 
podejrzenie, ze jest dotknięte przemocą, prowadzone są w miarę możliwości w obecności psychologa. Po 
wypełnieniu formularza „Niebieska Karta-A” osobie, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta 
przemocą, przekazuje się formularz „Niebieska Karta- B”. Jeżeli osobą pokrzywdzoną jest dziecko- formularz 
„Niebieska Karta- B” przekazuje się rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu albo osobie, która 
zgłosiła podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie. Przekazanie wypełnionego formularza „Niebieska Karta- 
A”  do przewodniczącego Zespołu Interdyscyplinarnego następuje niezwłocznie, nie później niż w terminie 
siedmiu dni od wszczęcia procedury. Kopię wypełnionego formularza „Niebieska Karta- A” pozostawia się 
u wszczynającego procedurę. Przewodniczący Zespołu Interdyscyplinarnego po otrzymaniu formularza 
„Niebieska Karta- A” niezwłocznie, nie później niż w ciągu trzech dni od dnia jego otrzymania, powołuje 
grupę roboczą. W szczególnie uzasadnionych przypadkach sprawa trafia na posiedzenie Zespołu 
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Interdyscyplinarnego. W roku 2022 procedury „Niebieskiej Karty” były realizowane głównie na grupach 
roboczych. Na posiedzeniu grupy roboczej w obecności zaproszonej osoby, co do której istnieje podejrzenie, że 
jest dotknięta przemocą w rodzinie, dokonuje się analizy sytuacji rodziny i wypełnia się formularz „Niebieska 
Karta- C”, która zawiera plan pomocy. Na posiedzenie grupy roboczej nie zaprasza się dziecka. 
Niestawiennictwo osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie, 
nie wstrzymuje prac grupy. Członkowie grupy roboczej spotykają się po raz kolejny w innym terminie, a na 
posiedzenie wzywają osobę wobec której istnieje podejrzenie, że stosuje przemoc.  
W obecności wezwanej osoby wypełnia się formularz „Niebieska Karta- D”. Jeżeli w trakcie działań 
dokonywanych przez przedstawiciela podmiotu, o którym mowa w art.9d ust.2 ustawy, zachodzi podejrzenie, 
że osoba wobec której istnieje podejrzenie, że stosuje przemoc, dopuściła się po raz kolejny stosowania 
przemocy w rodzinie, wypełnia się formularz „Niebieska Karta-A”  w zakresie niezbędnym do 
udokumentowania nowego zdarzenia i przesyła go do przewodniczącego ZI. Wszystkie działania są 
dokumentowane. Spotkania grup roboczych w roku 2022 powołanych do realizacji czynności przemocowych  
w siedzibie MGOPS w Lewinie Brzeskim  odbywały się 72 razy. Obecnie jako miejsce spotkań grup roboczych 
wykorzystywane sa pomieszczenia biurowe MGOPS lub sala ślubów UM do której dostęp jest ograniczony. 
Z uwagi na dużą ilość spotkań ze sprawcami i ofiarami przemocy oraz ich charakter wymagający zachowania 
całkowitej poufności, empatii oraz wyczucia stanu emocji rozmówcy należy zapewnić członkom grup 
pomieszczenie  w którym uczestnicy spotkania będą się czuli komfortowo dzięki izolacji od osób postronnych, 
anonimowość i względny spokój. 

W przypadku podejrzenia popełnienia przestępstwa dokumenty, o których mowa 
są przekazywane organom właściwym do prowadzenia postępowania przygotowawczego. 
W ramach procedury przedstawiciele grupy roboczej podejmują działania zgodnie z ustaleniami 
z posiedzeń (zawartych w protokole, „Niebieskiej Karcie- C i D”) oraz Rozporządzeniem Rady Ministrów 
z dnia 13 września 2011r. w sprawie procedury „Niebieskiej Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieska 
Karta”. Indywidualny plan pomocy obejmuje ogół działań podejmowanych przez osobę, co do której istnieje 
podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie oraz podmioty, o których mowa w art. 9d ust.2 ustawy, 
w celu poprawy sytuacji życiowej tej osoby oraz jej rodziny. Indywidualny plan pomocy może ulegać zmianie 
w zależności od potrzeb i sytuacji osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą. 
Spotkanie z osobami, co do których istnieje podejrzenie, że są dotknięte przemocą w rodzinie, oraz osobami, 
wobec których istnieje podejrzenie, że stosują przemoc- nie są organizowane w tym samym czasie i miejscu. 
Zakończenie procedury wymaga udokumentowania w formie protokołu podpisanego przez przewodniczącego 
Zespołu Interdyscyplinarnego. Zakończenie procedury następuje w przypadku: 

Ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy 
w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy lub rozstrzygnięcia 
o braku zasadności podejmowania działań. O zakończeniu procedury powiadamia się podmioty uczestniczące 
w procedurze. 

Posiedzenia Zespołu Interdyscyplinarnego w 2022 roku. 

Zgodnie z ustawą o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie art.7, posiedzenia zespołu interdyscyplinarnego 
odbywały się w zależności od potrzeb, jednak nie rzadziej niż raz na trzy miesiące. Posiedzenia miały charakter 
spotkań ogólnych z omówieniem indywidualnych przypadków prowadzonych procedur NK. W minionym roku 
członkowie Zespołu Interdyscyplinarnego systematycznie brali udział w posiedzeniach gdzie regularnie 
uczestniczyli następujący przedstawiciele podmiotów: Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej, 
Komisariatu Policji, Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Sądu Rejonowego 
w Brzegu, Publicznej Szkoły Podstawowej, Świetlicy Terapeutycznej oraz organizacji pozarządowych. 
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Podczas spotkań zespołu interdyscyplinarnego omawiano: 

1) sprawozdanie z funkcjonowania Zespołu w 2021 roku; 

2) wszczęte w okresie od ostatniego spotkania procedury Niebieskiej Karty z uwzględnieniem składu grup 
roboczych oraz indywidualnych planów pomocy rodzinie; 

3) Krajowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie na rok 2022; 

4) przedstawienie zasad udzielania wsparcia psychologicznego  dla rodzin doświadczających przemocy 
domowej w okresie pandemii oraz problemu wzmożonego ryzyka przemocy wobec dzieci oraz w związku 
ze zdalnym nauczaniem; 

5) rekrutację do programu korekcyjno- edukacyjnego dla sprawców przemocy, skierowano 
8 sprawców przemocy z czego ukończyło program 2 osoby; 

6) przedstawiono nowych członków Zespołu - przedstawicieli Sądu Rejonowego, Komisariatu Policji i szkoły 
po zmianach kadrowych w tych ze instytucjach; 

7) problemy napotykane w prowadzonych działaniach, w tym między innymi dostępie 
do terapii dla sprawców przemocy oraz osób doświadczających przemocy; 

8) wsparcie psychologa dla rodzin dotkniętych problemem przemocy. 

Posiedzenia Zespołu Interdyscyplinarnego  odbyły się w następujących dniach: 

1) 22.03.2022; 

2) 07.06.2022; 

3) 20.09.2022; 

4) 16.12.2022. 

         Podczas spotkań zespołu przedstawiono charakterystykę prowadzonych procedur Niebieskiej Karty  
indywidualnych rodzin z uwzględnieniem indywidualnych planów pomocy rodzinie, dla każdej z rodzin 
powołano Grupy Robocze w ograniczonym składzie  przedstawicieli tylko tych podmiotów, których 
zaangażowanie było niezbędne w ustaleniu pomocy ze względu na zasadę poufności i konieczność 
opracowania kompleksowego wsparcia. Każda procedura „Niebieskiej Karty” realizowana przez członków 
grupy roboczej jest prowadzona z należytą rzetelnością. Niemniej jednak członkowie grupy pomagają osobie/ 
rodzinie nieznanej sobie, co daje rękojmię bezstronności. W zależności od sytuacji rodziny oraz 
zdiagnozowanych potrzeb-pomoc przybierała formę pracy socjalnej, współpracy z asystentem rodziny, 
poradnictwa specjalistycznego, świadczeń pieniężnych i niepieniężnych zgodnie z ustawą o pomocy 
społecznej. Zespół zauważa niepokojący wzrost zjawiska przemocy w rodzinie na terenie gminy Lewin 
Brzeski, a także liczby osób i rodzin z problemem alkoholowym dopuszczające się przemocy wobec członków 
rodziny. Działania indywidualnych procedur pomocy rodzinom dotkniętym problemem przemocy 
napotykały najczęściej na problemy finansowe i proceduralne w możliwości dotarcia do 
specjalistycznego poradnictwa czy też odpowiedniej terapii z uwagi na brak gminnych struktur wparcia 
oraz reagowania na interwencje kryzysowe. Poza możliwościami porad pracowników MGOPS, działań 
prewencyjno-edukacyjnych funkcjonariuszy Policji oraz zatrudnionych przez placówki oświatowe 
psychologów i kilkugodzinnego etatu terapeuty uzależnień miejscowego Punktu Informacyjno-
Konsultacyjnego  brakuje możliwości udzielenia wsparcia w postaci terapii psychologicznej dla 
uczestników procedur. Osoby objęte procedurą muszą liczyć  
na życzliwość brzeskiego Punktu Pomocy Kryzysowej, lub opolskich komercyjnych lub 
instytucjonalnych form wsparcia. Punkt Pomocy Kryzysowej będący w strukturach Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Brzegu udziela bezumownie wsparcia indywidualnym przypadkom osób z gminy Lewin 
Brzeski jednak nasz zespół nie posiada delegacji kierowania tam osób  
z uwagi na brak porozumienia i partycypowania w kosztach jego utrzymania stąd inicjatywa członków 
Zespołu Interdyscyplinarnego o nawiązanie współpracy porozumieniem i udziałem gminy Lewin Brzeski 
w pokryciu tychże kosztów. Obecnie OPS w Brzegu pismem  MOPS.PPK.4020.3.2022.KC z dnia 
24.02.2023 r.  wyraził stanowisko o "rozważaniu możliwości zawarcia porozumienia międzygminnego...". 
W przypadku braku postępów w nawiązaniu współpracy zespół wystąpi o zatrudnienie terapeutów na 
umowy zlecenia przez MGOPS w Lewinie Brzeskim. Wymaga tego stale rosnąca liczba osób 
zobowiązanych do podejmowania porad i terapii.   
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Liczba rozpoczętych procedur „Niebieskie Karty” poprzez wypełnienie druku Niebieskiej Karty A  
w latach 2019-2021 roku z podziałem na instytucje. 

Instytucja zakładająca Niebieską Kartę 2019 2020 2021    2022 
Policja 12 7 10 18 

MGOPS 4 2 7 4 
Ochrona Zdrowia 0 0 0 0 

Oświata 0 0 1 0 
Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 0 0 0 0 

Łącznie 16 9 18 22 

Procedura "Niebieskiej Karty" na terenie gminy Lewin Brzeski w 2022 roku w liczbach 

1. Liczba ogółem sporządzonych „Niebieskich Kart A”: 22 

- w tym przez przedstawicieli podmiotów wszczynających procedurę: 

a) policji – 18, 

b) jednostek organizacyjnych pomocy społecznej – 4, 

c) gminnych komisji rozwiązywania problemów alkoholowych – 0, 

d) oświaty – 0, 

e) ochrony zdrowia- 0. 

2. Liczba prowadzonych przez grupy robocze spraw w ramach procedury „Niebieskie Karty” - 38: 

a) liczba utworzonych w 2022r. grup roboczych 22, 

b) liczba posiedzeń grup roboczych 72, 

c) liczba osób poszkodowanych w wyniku przemocy w rodzinie, których w/w postępowanie dotyczyło 71, 

d) liczba osób stosujących przemoc w rodzinie, których w/w postępowanie dotyczyło 38; w tym: 

- kobiety:        22, 

- mężczyźni:  16.  

3. Liczba sporządzonych „Niebieskich Kart C” przez Zespół Interdyscyplinarny / Grupę Roboczą:   35. 

4. Liczba sporządzonych „Niebieskich Kart D” przez Zespół Interdyscyplinarny / Grupę Roboczą: 22. 

5. Liczba zakończonych w 2022 r. spraw w ramach procedury „Niebieskie Karty” na podstawie: 

a) § 18 ust. 1 pkt 1 rozporządzenia w sprawie procedury „Niebieskie Karty” oraz wzorów formularzy 
„Niebieska Karta” ( ustanie przemocy) : 16, 

b) § 18 ust. 1 pkt 2 rozporządzenia w sprawie procedury „Niebieskie Karty” oraz wzorów formularzy 
„Niebieska Karta” (brak zasadności) : 4. 

6. Liczba przypadków odebrania dziecka z rodziny przez pracownika socjalnego wykonującego obowiązki 
służbowe 0. 
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Działania pomocowe prowadzone przez pracowników Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w 2022 r., w odniesieniu do osób uwikłanych w problem przemocy w rodzinie: 

1. Liczba osób  doświadczających przemocy  w roku 2022: 

ogółem 68 
ogółem 28 
W tym niepełnosprawne 1 

W tym kobiety 

W tym starsze 2 
ogółem 7 
W tym niepełnosprawne 0 

W tym mężczyźni 

W tym starsze 1 
ogółem 33 
w tym dziewczynki 14 
w tym chłopcy 20 

W tym dzieci 

w tym niepełnosprawne 2 
liczba wypełnionych formularzy "Niebieska Karta -C" 35 

2. Wsparcie osób w rodzinach dotkniętych przemocą w rodzinie: 

Ogółem osób 71 
kobiety 17 
mężczyźni 27 

Liczba osób objętych pomocą w 
różnorodnych formach wsparcia 

dzieci 27 

3. Działania podejmowane wobec osób doświadczających przemocy w rodzinie: 

Liczba osób Podjęte działania – w formie poradnictwa 
4 psychologiczne 
15 pedagogiczne 
4 prawne 
0 medyczne 
22 socjalne 
12 zawodów i rodzinne 

4. Działania podejmowane wobec osób stosujących przemoc w rodzinie: 

 Liczba osób rodzaj działań 

8 psychoterapia dla osób uzależnionych 
 5 wniosek do Prokuratury Rejonowej o 

przymusowe leczenie odwykowe 
5 skierowanie do Gminnej Komisji ds. 

Rozwiązywania problemów Alkoholowych o 
leczenie odwykowe 

6 objęcie dozorem kuratora sądowego 
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5. Działania podejmowane wobec świadków przemocy w rodzinie oraz dzieci doświadczających przemocy 
w rodzin: 

 Liczba osób Podjęte działania 

 13 Objęcie dziecka pomocą psychologiczno-
pedagogiczną w szkole oraz zajęciami 
dydaktyczno-wychowawczymi 

14 Wniosek do Sądu Rodzinnego o wgląd w 
sytuacje rodziny 

8 Wsparcie pomocą psychologa   
                                                                 WNIOSKI 

 W związku z obserwowanym wzrostem ilości stwierdzonych przypadków przemocy, oraz uzależnień 
od alkoholu i podobnie działających środków  na terenie gminy Lewin Brzeski zachodzi potrzeba wypełniania 
obowiązku wsparcia tych rodzin wynikająca z Ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. 

Zgodnie z art 6 ust 2 ustawy do zadań jednostek samorządu terytorialnego należy w szczególności: 

1) opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar 
przemocy w rodzinie; 

2) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie  
w szczególności poprzez działania edukacyjne służące wzmocnieniu opiekuńczych i wychowawczych 
kompetencji rodziców w rodzinach zagrożonych przemocą w rodzinie; 

3) zapewnienie osobom dotkniętym przemocą w rodzinie miejsc w ośrodkach wsparcia; 

4) tworzenie zespołów interdyscyplinarnych. 

Poza wykonywaniem opisanych powyżej czynności wspierających realizowanych przez Zespół 
interdyscyplinarny  w postaci diagnoz, tworzeniem i monitorowaniem realizacji indywidualnych planów 
pomocy rodzinom należy realizując konsekwentnie pomoc  dotkniętym przemocą poprawić możliwości 
pomocy ze strony gminy polegające w szczególności na: 

1) zapewnieniu możliwości korzystania z terapii dla osób uzależnionych,  z programów korekcyjno-
edukacyjnych dla sprawców przemocy, wsparcia psychologicznego doświadczającym przemocy oraz 
pomocy prawnej przez specjalistów poprzez zawarcie umowy z Punktem Pomocy Kryzysowej 
w Brzegu lub zatrudnienie specjalistów przez miejscowy MGOPS; 

2) zwiększeniu dostępności do placówki wsparcia dziennego dla małoletnich członków rodzin dotkniętych 
przemocą dla poprawy ich sytuacji poprzez wsparcie psychologiczne, zajęcia socjoterapeutyczne, zajęcia 
o charakterze edukacyjnym, kompensacyjno-  wyrównawczym oraz pomocy w nauce; 

3) poprawie warunków lokalowych w jakich obecnie funkcjonują gminne struktury do walki z przemocą. 
Obecnie MGOPS w Lewinie Brzeskim nie posiada odpowiedniego pomieszczenia na spotkanie grup 
roboczych odbywające się każdego tygodnia a charakter instytucji powoduje nagminne zakłócanie ich 
działania; 

4) konieczności  szkolenia członków Zespołu Interdyscyplinarnego do rosnących przed nim zadań w związku 
ze zmianami przepisów i nakładanym na gminne struktury pomocowe nowych zadań by realizować 
profesjonalnie swoje statutowe obowiązki. 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z obowiązkiem ustawowym Kierownik ośrodka pomocy społecznej  składa radzie gminy roczne 
sprawozdanie z realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny w zakresie przeciwdziałania przemocy rodzinie 
oraz ochrony ofiar przemocy  oraz przedstawia potrzeby związane z realizacją zadań  w kolejnych okresach 
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