Projekt

z dnia 14 marca 2023 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR.........cccveueneee
RADY MIEJSKIEJ W LEWINIE BRZESKIM

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy Lewin Brzeski

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. 22023 r.
poz.40) oraz art.110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z z 2021 r. poz. 2268,
zm. poz. 1981, poz. 2270; z 2022 r. poz. 1, zm. poz. 66, poz. 1079, poz. 1692, poz. 1700, poz. 1812, poz. 1967,
poz. 2127, poz.2140; z2023r. poz.185) oraz art.6. ust 2 pkt. 1ustawy zdnia 29lipca 2005.
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z2021r. poz. 1249) Rada Miejska w Lewinie Brzeskim
uchwala, co nastgpuje :

§ 1. Przyjmuje si¢ Sprawozdanie z wykonania Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie za rok 2022 stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Lewina Brzeskiego.
§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Opracowat: Przedktada:
MGOPS Burmistrz Lewina Brzeskiego
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Zatacznik do uchwaty Nr ...

Rady Miejskiej w Lewinie Brzeskim

Sprawozdanie z funkcjonowania

Zespohu Interdyscyplinarnego
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie dzialajacego na terenie gminy
Lewin Brzeski za Rok 2022
Zespot Interdyscyplinarny w Lewinie Brzeskim funkcjonuje w oparciu o:

1) Konstytucje Rzeczypospolitej Polskiej; Rozdziat II : ,,Wolnosci, Prawa i Obowiazki Cztowieka
i Obywatela”;

2) Ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie;

3) Ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej;

4) Ustawe z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i1 przeciwdziataniu alkoholizmowi;

5) Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny; 6) Ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny
i opiekunczy;

6) Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,,Niebieskiej Karty oraz

wzorow formularzy ,, Niebieska Karta ".

Funkcjonowanie Zespolu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie w Lewinie
Brzeskim w roku 2022.

Zespot interdyscyplinarny zostatl utworzony przez Burmistrza Lewina Brzeskiego ktéry powotat do niego
przedstawicieli: jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnej komisji rozwigzywania problemow
alkoholowych, policji, o$wiaty i organizacji pozarzadowych. W sklad zespolu interdyscyplinarnego wchodza
takze kuratorzy sadowi jak rowniez oraz przedstawiciele instytucji dzialajacych na rzecz przeciwdziatania
przemocy. Zespoét ma za zadanie migdzy innymi diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie, nast¢pnie
podejmowanie dzialan w §rodowisku zagrozonym przemoca w celach zapobiegawczych badz podejmowanie
interwencji w srodowisku dotknietym problemem. Konieczne jest opracowywanie i realizacja indywidualnych
planow pomocy i inicjowanie dziatan w stosunku do osob stosujacych przemoc, a nast¢pnie monitorowanie
sytuacji w tych rodzinach. Do zadan zespotu nalezy réwniez dokumentowanie podejmowanych dziatan, a takze
ich efektow.

1. Zespot Interdyscyplinarny uzyskat moc prawng Zarzadzeniem Nr 783/2021 Burmistrza Lewina
Brzeskiego z dnia 24.02.2021r. w sprawie powotania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego na rzecz
przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie na terenie gminy Lewin
Brzeski. Po zmianach kadrowych ksztatt obecnego skladu zostal nadany zarzadzeniem Nr 1690 z dnia
05.09.2022 1.

W sktad Zespotu wchodza:

1) Waldemar Wilodek — Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego, przedstawiciel Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim;

2) Alicja Cieslik — przedstawiciel Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim;
3) Beata Hargot — przedstawiciel Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych;

4) Renata Gajos — przedstawiciel Publicznej Szkoty Podstawowej w Lewinie Brzeskim,;

5) Aleksandra Wszotek-Zurek — przedstawiciel Publicznej Szkoty Podstawowej w Lewinie Brzeskim;

6) Alicja Scibor — przedstawiciel Sadu Rejonowego w Brzegu;

7) Krzysztof Telego — przedstawiciel Sadu Rejonowego w Brzegu;
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8) Pawet Jaskula — przedstawiciel Komisariatu Policji w Lewinie Brzeskim;
9) Renata Pietrunko — przedstawiciel Swietlicy Terapeutycznej w Lewinie Brzeskim;
10) Anna Szatach — przedstawiciel Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Lewinie Brzeskim.

Zespot Interdyscyplinarny ma za zadanie integrowanie ikoordynowanie dziatan podmiotow,
o ktorych mowa w art. 9a ust.3 i 5 ustawy, oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
W celu rozwigzywania probleméw zwigzanych Z wystapieniem przemocy w rodzinie
w indywidualnych przypadkach, przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego powotuje grupy robocze.
Zespol natomiast jest odpowiedzialny za strategi¢ rozwigzywania probleméw wynikajacych z przemocy,
ustalenia procedur i podejmowanie decyzji majacych wplyw
na realizacj¢ zadan.

Celem  glownym  zespotu  interdyscyplinarnego  jest  efektywna ~ wspolpraca  instytucji
1 organizacji na rzecz zapobiegania i zwalczania przemocy w rodzinie, poprzez:

1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

2) podejmowanie dzialan w $rodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych na celu przeciwdziatanie
temu zjawisku;

3) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemocg w rodzinie;

4) rozpowszechnianie  informacji o instytucjach, osobach imozliwosciach udzielenia pomocy
w srodowisku lokalnym;

5) inicjowanie dzialan w stosunku do 0sob stosujacych przemoc w rodzinie.

Zasady rozwigzywania problemu przemocy w rodzinie zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréow
z dnia 13 wrze$nia 2011r. w sprawie procedury ,,Niebieskiej Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska
Karta”.

Zgodnie z procedura ,,Niebieskiej Karty” podejmowanie interwencji w srodowisku wobec rodziny dotknigtej
przemoca w rodzinie odbywa si¢ przez wypetnienie formularza ,Niebieska Karta-A” inie wymaga zgody
osoby dotknietej przemoca w rodzinie. Formularz wypetiany jest przez przedstawiciela jednego z podmiotow
wymienionych w art.9 d ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, czyli:

1) przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej;

2) przedstawicieli Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;
3) przedstawicieli Policji;

4) przedstawicieli O$wiaty;

5) przedstawicieli Ochrony Zdrowia.

Niebieska Karta jest dokumentem  wypelianym  w przypadku  stwierdzenia  przemocy
w rodzinie i stuzy dokumentowaniu faktéw zwigzanych z przemoca w danym srodowisku, ocenie zagrozenia
dalszg przemoca oraz jako dowdd w sprawach sadowych. Wszczynajac procedurg, podejmuje si¢ dziatania
interwencyjne majace na celu zapewnienie bezpieczenstwa osobie,
co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie. W przypadku podejrzenia stosowania
przemocy wobec dziecka, czynno$ci podejmowane irealizowane w ramach procedury, przeprowadza si¢
w obecnosci rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego. Dziatania z udzialem dziecka, co do ktorego istnieje
podejrzenie, ze jest dotkniete przemoca, prowadzone sa w miare mozliwosci w obecnosci psychologa. Po
wypetnieniu formularza ,,Niebieska Karta-A” osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknicta
przemoca, przekazuje si¢ formularz ,,Niebieska Karta- B”. Jezeli osobg pokrzywdzona jest dziecko- formularz
»Niebieska Karta- B” przekazuje si¢ rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu albo osobie, ktora
zglosila podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie. Przekazanie wypetionego formularza ,,Niebieska Karta-
A” do przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego nastepuje niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie
siedmiu dni od wszczgcia procedury. Kopie wypelionego formularza ,,Niebieska Karta- A” pozostawia si¢
u wszczynajacego procedure. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego po otrzymaniu formularza
,Niebieska Karta- A” niezwlocznie, nie pdzniej niz w ciggu trzech dni od dnia jego otrzymania, powotuje
grupe robocza. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach sprawa trafia na posiedzenie Zespotu
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Interdyscyplinarnego. W roku 2022 procedury ,,Niebieskiej Karty” byly realizowane glownie na grupach
roboczych. Na posiedzeniu grupy roboczej w obecnosci zaproszonej osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze
jest dotknigta przemoca w rodzinie, dokonuje si¢ analizy sytuacji rodziny i wypetnia si¢ formularz ,,Niebieska
Karta- C”, ktéora zawiera plan pomocy. Na posiedzenie grupy roboczej nie zaprasza si¢ dziecka.
Niestawiennictwo osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie,
nie wstrzymuje prac grupy. Cztonkowie grupy roboczej spotykaja si¢ po raz kolejny w innym terminie, a na
posiedzenie ~ wzywaja  osobg¢  wobec  ktdrej istnieje  podejrzenie, ze  stosuje  przemoc.
W obecnosci wezwanej osoby wypehia si¢ formularz ,Niebieska Karta- D”. Jezeli w trakcie dziatan
dokonywanych przez przedstawiciela podmiotu, o ktérym mowa w art.9d ust.2 ustawy, zachodzi podejrzenie,
ze osoba wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc, dopuscita si¢ po raz kolejny stosowania
przemocy wrodzinie, wypelnia si¢ formularz ,Niebieska Karta-A” w zakresie niezbednym do
udokumentowania nowego zdarzenia iprzesyla go do przewodniczacego ZI. Wszystkie dziatania sa
dokumentowane. Spotkania grup roboczych w roku 2022 powotanych do realizacji czynno$ci przemocowych
w siedzibie MGOPS w Lewinie Brzeskim odbywaly si¢ 72 razy. Obecnie jako miejsce spotkan grup roboczych
wykorzystywane sa pomieszczenia biurowe MGOPS lub sala slubow UM do ktorej dostep jest ograniczony.
Z uwagi na duza ilo$¢ spotkan ze sprawcami i ofiarami przemocy oraz ich charakter wymagajacy zachowania
catkowitej poufnosci, empatii oraz wyczucia stanu emocji rozméwcy nalezy zapewni¢ czlonkom grup
pomieszczenie w ktorym uczestnicy spotkania beda si¢ czuli komfortowo dzigki izolacji od 0séb postronnych,
anonimowos¢ i wzgledny spoko;.

W przypadku podejrzenia popelienia przestepstwa dokumenty, o ktorych mowa
sa  przekazywane organom  wilasciwym do  prowadzenia  postgpowania  przygotowawczego.
W  ramach procedury przedstawiciele grupy roboczej podejmuja dziatania zgodnie z ustaleniami
z posiedzen (zawartych w protokole, ,,Niebieskiej Karcie- C i D”) oraz Rozporzadzeniem Rady Ministréw
z dnia 13 wrzesnia 2011r. w sprawie procedury ,Niebieskiej Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska
Karta”. Indywidualny plan pomocy obejmuje ogot dziatan podejmowanych przez osobe, co do ktorej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 9d ust.2 ustawy,
w celu poprawy sytuacji zyciowej tej osoby oraz jej rodziny. Indywidualny plan pomocy moze ulega¢ zmianie
w zaleznos$ci od potrzeb isytuacji osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca.
Spotkanie z osobami, co do ktérych istnieje podejrzenie, ze sa dotkniete przemocg w rodzinie, oraz osobami,
wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosuja przemoc- nie sg organizowane w tym samym czasie i miejscu.
Zakonczenie procedury wymaga udokumentowania w formie protokotu podpisanego przez przewodniczacego
Zespotu Interdyscyplinarnego. Zakonczenie procedury nastgpuje w przypadku:

Ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy
wrodzinie oraz po  zrealizowaniu  indywidualnego planu  pomocy lub  rozstrzygnigcia
o braku zasadno$ci podejmowania dziatan. O zakonczeniu procedury powiadamia si¢ podmioty uczestniczace
w procedurze.

Posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego w 2022 roku.

Zgodnie z ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie art.7, posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego
odbywaty sie w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesigce. Posiedzenia miaty charakter
spotkan ogo6lnych z oméwieniem indywidualnych przypadkow prowadzonych procedur NK. W minionym roku
cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego systematycznie brali udzial w posiedzeniach gdzie regularnie
uczestniczyli nastgpujacy przedstawiciele podmiotow: Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spoteczne;,
Komisariatu Policji, Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Sadu Rejonowego
w Brzegu, Publicznej Szkoty Podstawowej, Swietlicy Terapeutycznej oraz organizacji pozarzadowych.
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Podczas spotkan zespotu interdyscyplinarnego omawiano:
1) sprawozdanie z funkcjonowania Zespotu w 2021 roku;

2) wszczete w okresie od ostatniego spotkania procedury Niebieskiej Karty z uwzglednieniem skladu grup
roboczych oraz indywidualnych planow pomocy rodzinie;

3) Krajowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na rok 2022;

4) przedstawienie zasad udzielania wsparcia psychologicznego dla rodzin dos$wiadczajacych przemocy
domowej w okresie pandemii oraz problemu wzmozonego ryzyka przemocy wobec dzieci oraz w zwigzku
ze zdalnym nauczaniem;

5) rekrutacje do programu korekcyjno- edukacyjnego dla sprawcow przemocy, skierowano
8 sprawcow przemocy z czego ukonczylo program 2 osoby;

6) przedstawiono nowych cztonkéow Zespotu - przedstawicieli Sagdu Rejonowego, Komisariatu Policji i szkoty
po zmianach kadrowych w tych ze instytucjach;

7) problemy  napotykane  w prowadzonych  dzialaniach, wtym  migdzy innymi  dostgpie
do terapii dla sprawcow przemocy oraz os6b dos§wiadczajacych przemocy;

8) wsparcie psychologa dla rodzin dotknigtych problemem przemocy.
Posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego odbyly si¢ w nastepujacych dniach:
1) 22.03.2022;
2) 07.06.2022;
3) 20.09.2022;
4) 16.12.2022.

Podczas spotkan zespotu przedstawiono charakterystyke prowadzonych procedur Niebieskiej Karty
indywidualnych rodzin zuwzglednieniem indywidualnych planéw pomocy rodzinie, dla kazdej zrodzin
powolano Grupy Robocze w ograniczonym skladzie przedstawicieli tylko tych podmiotéw, ktorych
zaangazowanie bylo niezbedne w ustaleniu pomocy ze wzgledu na zasadge poufnoséci ikoniecznosc
opracowania kompleksowego wsparcia. Kazda procedura ,,Niebieskiej Karty” realizowana przez czlonkow
grupy roboczej jest prowadzona z nalezyta rzetelnoscia. Niemniej jednak czlonkowie grupy pomagaja osobie/
rodzinie nieznanej sobie, co daje rgkojmi¢ bezstronnosci. W zaleznosci od sytuacji rodziny oraz
zdiagnozowanych potrzeb-pomoc przybierala forme pracy socjalnej, wspolpracy z asystentem rodziny,
poradnictwa specjalistycznego, $wiadczen pienigznych 1iniepienieznych zgodnie zustawa o pomocy
spolecznej. Zespot zauwaza niepokojacy wzrost zjawiska przemocy w rodzinie na terenie gminy Lewin
Brzeski, a takze liczby 0s6b i rodzin z problemem alkoholowym dopuszczajace si¢ przemocy wobec cztonkow
rodziny. Dzialania indywidualnych procedur pomocy rodzinom dotknigtym problemem przemocy
napotykaly najczeSciej na problemy finansowe iproceduralne w mozliwosci dotarcia do
specjalistycznego poradnictwa czy tez odpowiedniej terapii z uwagi na brak gminnych struktur wparcia
oraz reagowania na interwencje kryzysowe. Poza mozliwosciami porad pracownikow MGOPS, dzialan
prewencyjno-edukacyjnych funkcjonariuszy Policji oraz zatrudnionych przez placowki oswiatowe
psychologéw i kilkugodzinnego etatu terapeuty uzaleznien miejscowego Punktu Informacyjno-
Konsultacyjnego  brakuje mozliwosci udzielenia wsparcia w postaci terapii psychologicznej dla
uczestnikow procedur. Osoby objete procedurg musza liczy¢
na zyczliwo§¢ brzeskiego Punktu Pomocy Kryzysowej, lub opolskich komercyjnych Ilub
instytucjonalnych form wsparcia. Punkt Pomocy Kryzysowej bedacy w strukturach Osrodka Pomocy
Spolecznej w Brzegu udziela bezumownie wsparcia indywidualnym przypadkom os6b z gminy Lewin
Brzeski jednak nasz zespot nie posiada delegacji kierowania tam os6b
z uwagi na brak porozumienia i partycypowania w kosztach jego utrzymania stad inicjatywa czlonkow
Zespolu Interdyscyplinarnego o nawiazanie wspoélpracy porozumieniem i udzialem gminy Lewin Brzeski
w pokryciu tychze kosztéw. Obecnie OPS w Brzegu pismem MOPS.PPK.4020.3.2022.KC z dnia
24.02.2023 r. wyrazil stanowisko o "rozwazaniu mozliwosci zawarcia porozumienia miedzygminnego...".
W przypadku braku postepéw w nawiazaniu wspélpracy zespol wystapi o zatrudnienie terapeutow na
umowy zlecenia przez MGOPS w Lewinie Brzeskim. Wymaga tego stale rosnaca liczba osob
zobowiazanych do podejmowania porad i terapii.

Id: 1F08286E-1390-4716-A6F1-3E6C242B8EDB. Projekt Strona 4



Liczba rozpoczetych procedur ,, Niebieskie Karty” poprzez wypetnienie druku Niebieskiej Karty A
w latach 2019-2021 roku z podziatem na instytucje.

Instytucja zaktadajaca Niebieska Karte 2019 2020 2021 2022
Policja 12 7 10 18
MGOPS 4 2 7 4
Ochrona Zdrowia 0 0 0 0
Os$wiata 0 0 1 0
Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych 0 0 0 0
Lacznie 16 9 18 22

Procedura "Niebieskiej Karty' na terenie gminy Lewin Brzeski w 2022 roku w liczbach
1. Liczba ogdtem sporzadzonych ,,Niebieskich Kart A”: 22
- w tym przez przedstawicieli podmiotow wszczynajacych procedure:
a) policji — 18,
b) jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej — 4,
¢) gminnych komisji rozwigzywania problemoéw alkoholowych — 0,
d) o$wiaty — 0,
e) ochrony zdrowia- 0.
2. Liczba prowadzonych przez grupy robocze spraw w ramach procedury ,,Niebieskie Karty” - 38:
a) liczba utworzonych w 2022r. grup roboczych 22,
b) liczba posiedzen grup roboczych 72,
¢) liczba 0s6b poszkodowanych w wyniku przemocy w rodzinie, ktorych w/w postepowanie dotyczyto 71,
d) liczba 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie, ktérych w/w postgpowanie dotyczyto 38; w tym:
- kobiety: 22,
- mezezyzni: 16.
3. Liczba sporzadzonych ,,Niebieskich Kart C” przez Zesp6t Interdyscyplinarny / Grupe Robocza: 35.
4. Liczba sporzadzonych ,,Niebieskich Kart D” przez Zespot Interdyscyplinarny / Grupe Robocza: 22.
5. Liczba zakonczonych w 2022 r. spraw w ramach procedury ,,Niebieskie Karty” na podstawie:

a) § 18ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy
,.Niebieska Karta” ( ustanie przemocy) : 16,

b) § 18 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy
,.Niebieska Karta” (brak zasadnosci) : 4.

6. Liczba przypadkow odebrania dziecka z rodziny przez pracownika socjalnego wykonujacego obowiazki
stuzbowe 0.
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Dziatania pomocowe prowadzone przez pracownikéw Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w 2022 r., w odniesieniu do 0s6b uwiktanych w problem przemocy w rodzinie:

1. Liczba oséb doswiadczajacych przemocy w roku 2022:

ogotem 68
W tym kobiety ogotem 28
W tym niepetnosprawne 1
W tym starsze 2
W tym mezczyzni ogotem 7
W tym niepetnosprawne 0
W tym starsze 1
W tym dzieci ogblem 33
w tym dziewczynki 14
w tym chlopcy 20
w tym niepelnosprawne 2
liczba wypetionych formularzy "Niebieska Karta -C" 35
2. Wsparcie 0sob w rodzinach dotknigtych przemoca w rodzinie:
Liczba os6b objetych pomoca w | Ogélem osdb 71
réznorodnych formach wsparcia | kobiety 17
mezczyzni 27
dzieci 27
3. Dziatania podejmowane wobec 0sob do§wiadczajacych przemocy w rodzinie:
Liczba 0s6b Podjete dziatania — w formie poradnictwa
4 psychologiczne
15 pedagogiczne
4 prawne
0 medyczne
22 socjalne
12 zawodow 1 rodzinne

4. Dziatania podejmowane wobec 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie:

Liczba os6b rodzaj dziatan

8 psychoterapia dla os6b uzaleznionych

5 wniosek do Prokuratury Rejonowej o
przymusowe leczenie odwykowe

5 skierowanie do Gminnej Komisji ds.
Rozwigzywania probleméw Alkoholowych o
leczenie odwykowe

6 objecie dozorem kuratora sgdowego
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5. Dziatania podejmowane wobec $wiadkow przemocy w rodzinie oraz dzieci do§wiadczajacych przemocy
w rodzin:

Liczba os6b Podje¢te dziatania

13 Objecie dziecka pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole oraz zajgciami
dydaktyczno-wychowawczymi

14 Whniosek do Sadu Rodzinnego o wglad w
sytuacje rodziny
8 Wsparcie pomoca psychologa
WNIOSKI

W zwiazku z obserwowanym wzrostem ilosci stwierdzonych przypadkow przemocy, oraz uzaleznien
od alkoholu i podobnie dziatajacych srodkéw na terenie gminy Lewin Brzeski zachodzi potrzeba wypelniania
obowiazku wsparcia tych rodzin wynikajaca z Ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Zgodnie z art 6 ust 2 ustawy do zadan jednostek samorzqdu terytorialnego nalezy w szczegolnosci:

1) opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie;

2) prowadzenie  poradnictwa  iinterwencji ~ w zakresie  przeciwdzialania = przemocy — w rodzinie
w szczegolnosci poprzez dzialania edukacyjne stuzgce wzmocnieniu opiekunczych iwychowawczych
kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie;

3) zapewnienie osobom dotknietym przemocq w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia;
4) tworzenie zespolow interdyscyplinarnych.

Poza wykonywaniem opisanych powyzej czynnos$ci wspierajacych realizowanych przez Zespot
interdyscyplinarny ~ w postaci diagnoz, tworzeniem i monitorowaniem realizacji indywidualnych planow
pomocy rodzinom nalezy realizujac konsekwentnie pomoc dotknigtym przemoca poprawi¢ mozliwosci
pomocy ze strony gminy polegajace w szczegolnosci na:

1) zapewnieniu mozliwosci korzystania zterapii dla os6b uzaleznionych, zprogramow korekcyjno-
edukacyjnych dla sprawcow przemocy, wsparcia psychologicznego doswiadczajacym przemocy oraz
pomocy prawnej przez specjalistow poprzez zawarcie umowy z Punktem Pomocy Kryzysowej
w Brzegu lub zatrudnienie specjalistow przez miejscowy MGOPS;

2) zwigkszeniu dostepnosci do placowki wsparcia dziennego dla matoletnich cztonkéw rodzin dotknigtych
przemoca dla poprawy ich sytuacji poprzez wsparcie psychologiczne, zajecia socjoterapeutyczne, zajecia
o charakterze edukacyjnym, kompensacyjno- wyréwnawczym oraz pomocy w nauce;

3) poprawie warunkoéw lokalowych w jakich obecnie funkcjonuja gminne struktury do walki z przemoca.
Obecnie MGOPS w Lewinie Brzeskim nie posiada odpowiedniego pomieszczenia na spotkanie grup
roboczych odbywajace si¢ kazdego tygodnia a charakter instytucji powoduje nagminne zaktocanie ich
dzialania;

4) koniecznosci szkolenia cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego do rosngcych przed nim zadan w zwigzku
ze zmianami przepisow inakltadanym na gminne struktury pomocowe nowych zadan by realizowaé
profesjonalnie swoje statutowe obowiazki.
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Uzasadnienie

Zgodnie z obowigzkiem ustawowym Kierownik osrodka pomocy spotecznej sktada radzie gminy roczne
sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny w zakresie przeciwdziatania przemocy rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacja zadan w kolejnych okresach
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